RESUMEN DE AVANCE TECNICO
I 5

PLANIFICACION Y METAS MENSUALES 2013 .
Quito & Quito
i ACUMULADO DICIEMBRE 2013 Turismo
% TECNICO del Fresupuesto Comprometido Devengado Pagado
PROGRAMA # PROYECTO g codificado Certificado Proyecto G . . % COMPROMETIDO | % DEVENGADO %PAGADO
proyecto ANUAL Proyecto Proyecto Proyecto
Proyecto
1 |CENTRO DE CONVENCIONES EUGENIO ESPEJO (ESPACIOS) 95% 571.514,62 129,44 566.949,54 554.339,03 510.226,96 99,20% 96,99% 89,28%
2 [eventos varios 757.994,43 8.577,73 742.722,79 736.277,92 658.276,56 97,99% 97,14% 86,84%
NEGOCIOS Y 3 U_Mﬂmﬂww.ﬂzm,_c»c‘ IR0 PUNTO DEVENTANICOMERCIALIZACIONIDELALINEADE, oo somonc 1009 s 23222233 6.180,76 22087212 21167112, 198.334,87 95,11% 91,15% 85,41%
COMERCIALIZACION [ 4 DESARROLLO DE Nuevos negocios - - - - f
5 |Masa salarial - Talento Humano 460.937,02 < 438.751,70) 438.224,70 431.222,17 95,19% 95,07% 93,55%
Total Comercializacién 98% 2.022.668,40 14.887,93 1.969.296,15 1.940.512,77 1.798.060,56) 97% 96% 89%
1 [PROMOCION DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO - 1.162.048,15 1.954,60 1.159.324,97 1.103.409,84 1.003.746,64 99,77% 94,95% 86,38%
2 [maTERIAL PROMOCIONAL 141.759,56 336,60 141.359,02 138.393,32 96.539,87] 99,72% 97,63% 68,10%
RORGaAH 3 |pusLiciDAD 0% 74.280,00) i 74.280,00) 72.280,00 67.525,50) 100,00% 97,31% 90,91%
i 4 |PROMOCION DIGITAL 0% 97.930,30) B 97.930,30) 97.930,27 96.667,27) 100,00% 100,00% 98,71%
TURISTICA 5 |comunicAcion 99% 93.300,00 2 92.660,00 89.359,00 41.659,00 99,31% 95,78% 44,65%
6 |Masa salarial - Talento Humano 329.336,44 - 317.591,75 317.591,75 310.237,58 96,43% 96,43% 94,20%
Total Promocién 99% 1.898.654,45 2.291,20) 1.883.146,04 1.818.964,18 1.616.375,86 99% 96% 85%
1 [DESARROLLO CENTRO HISTORICO 0% 78.451,97 B 78.451,97 75.782,60 66.148,60) 100,00% 96,60% 84,32%
2 |DESARROLLO MARISCAL 0% f l - ! -
3 |DESARROLLO TURISTICO RURAL 51.427,07 3.240,77 46.686,30) 45.639,30 43.658,08 90,78% 88,75% 84,89%
4 |FACILITACION TURISTICA 0% 29.215,30 5 29.215,30) 28.316,79 28.156,79) 100,00% 96,92% 96,38%
5 |SISTEMA DE INDICADORES TURISTICOS DEL DMQ - SIIT 0% 38.349,21 - 38.349,21] 38.349,21 38.349,21] 100,00% 100,00% 100,00%
6 |IMPULSO DE CALIDAD Y SOSTENIBILIDAD TURISTICA 0% 13.731,29 g 13.731,29 7.708,98] 7.708,98 100,00% 56,14% 56,14%
DESARROLLO Y 7 |pesarrollo de Productos Turisticos Sostenibles 0% 44.166,00) - 44.166,00 42.906,00 42.906,00 100,00% 97,15% 97,15%
g e 8 |centro de Convenciones Quito 0% 3.953,24) ) 3.953,24 3.605,00) 3.605,00 100,00% 91,19% 91,19%
DESTING TURISTICO |—_|Gestién Urbana Turistics en Desarrollo (Casas pa istica) 0% p ¥ . i "
10 |Masa Salarial - Talento Humano pAE PO, N, 567.989,86) 775,00 542.245,40 541.326,78 528.719,36 95,47% 95,31% 93,09%
11 _|AREAS DE CONSERVACION Y USOS mcmagﬁwa‘%x\'/ﬁ\pé 111.904,77 15.119,97 86.434,80) 86.434,80 86.434,81 77,24% 77,24% 77,24%
DESARROLLO DE ZONAS ESPECIALES TIFRJT. L\\ 4’% A»K
12 96% 147.131,43 90,24 146.435,03 146.296,82 121.817,17, 99,53% 99,43 82,79%
(ZETs) £/ O@V 2 5
13 |IMPULSO DE CALIDAD Y servicios tyfigticds /¢ AR\ Y 97% 82.279,50) - 82.179,50) 75.747,20 73.441,83) 99,88% 92,06% 89,26%
14 |productos Turisticos Yiww ]S 97% 220.340,39) 2.088,00 215.737,74 201.819,74 114.025,44 97,91% 91,59% 51,75%
Total Desarrollo u 97% 1.388.940,03 21.313,98 1.327.585,78 1.293.933,22 1.154.971,27 96% 93% 83%
1 |FORTALECIMIENTO INSTITUCIONKL i o 88% 1032.979,16 12.698,46 934.536,92 883.582,78 843.849,85 90,47% 85,54% 81,69%
FORTALECIMIENTO | 3 | TALENTO HUMANO 848.562,94 A 828.762,75 828.762,75 799.124,42 97,67% 97,67% 94,17%
INSTITUCIONAL 4 |sisTEmas R y/ASTS 62.427,28 865,61 60.966,71 55.762,36) 40.216,07| 97,66% 89,32% 64,42%
Total Fortalecimiento B8  \% @\ \\\M\ /4 90% 1.943.969,38 13.564,07 1.824.266,38 1.768.107,89 1.683.190,34 94% 91% 87%
///‘\.\\ &y
KN OTALES .[ 96% ['s 7.254.232,26] 52.057,18]  7.004.294,35]  6.821.518,06]  6.252.598,03 97% 94% 86%
FUENTE Y ELABORACION: Financiero y Plal % COMPROMETIDO % DEVENGADO % PAGADO
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Directora,
VANESSA SALVADOR

Directora de Desarrollo
PAOLA ESCOBAR

Ctora Administrativay
Financiera
MA. FERNANDA ARBOLEDA




