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RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 061-GG-LEC-2011

LA GERENCIA GENERAL DE LA
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 315 de la Constitucion de la Republica faculta al Estado la constitucién de
empresas publicas para la gestion de sectores estratégicos, la prestacién de servicios
publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y el
desarrollo de otras actividades econdmicas;

Que, el citado articulo determina que, las empresas publicas funcionaran como sociedades
de derecho publico, con personeria juridica, autonomia financiera, econdmica,
administrativa y de gestion, con altos parametros de calidad y criterios empresariales,
econdmicos, sociales y ambientales;

Que, el articulo 5 de la Ley Orgéanica de Empresas Publicas faculta a los gobiernos
autonomos la creacion de empresas publicas por acto normativo legalmente expedido;
| >
Que, sobre la base de lo dispuesto en los articulos 225 numeral 4, 314, 315 y 425 de la
Constitucién de la Republica, el Concejo Metropolitano de Quito, expide la Ordenanza
Metropolitana de Creacién de Empresas Publicas (O.M. No. 0309 de 16 de abril de 2010),
publicada en el Registro Oficial No. 186 del 5 de mayo del 2010, que en su Seccién Sexta crea
la Empresa Publica Metropolitana de Gestién de Destino Turistico, la misma que sucede
juridicamente a la Empresa Metropolitana Quito-Turismo, asumiendo los derechos y
obligaciones, asi como los derechos litigiosos, obligaciones y acciones; y, en general, los
~— derivados de todos y cada uno de los actos y contratos celebrados por aquella, de
conformidad con la Ley Organica de Empresas Publicas;

Que, la Empresa Publica Metropolitana de Gestion de Destino Turistico, a fin de atender
las necesidades emergentes de sus servidores ha adoptado la politica de conceder
anticipos con cargo a sus remuneraciones.

Que es necesario contar con las disposiciones que normen la administracién de todos los
aspectos relacionados con el talento humano, entre los que estan los procedimientos para

la concesion de anticipos a los servidores de la institucién.

En uso de sus facultades legales, ?
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RESUELVE:

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO PARA LA CONCESION DE ANTICIPOS CON CARGO
A LAS REMUNERACIONES.

Articulo 1.- Beneficiarios.- Tendran derecho a solicitar anticipos de sus remuneraciones,
los funcionarios, servidores y obreros de la Empresa Publica Metropolitana de Gestién de
Destino Turistico, que se encuentren prestando servicios bajo la modalidad de
nombramiento provisional o definitivo, servicios ocasionales (minimo 6 meses) y contrato
individual de trabajo (Fijo o indefinido).

Se podra otorgar anticipos tnicamente de la Remuneraciéon Mensual Unificada,
excluyendo los sueldos adicionales establecidos en la Ley Orgénica de Empresas Publicas,
y: a la Remuneracion de Trabajador establecida en el contrato fijo o indefinido excluyendo
de igual forma los sueldos establecidos en el Codigo de Trabajo que no formen parte de
este.

Articulo 2.- Tipos de anticipos y recuperacion.- Se establecen las siguientes clases de
anticipos: ] K.

TIPO A.- Hasta el 100% de la remuneracion mensual unificada del servidor u obrero
solicitante. El valor concedido seré recaudado por la Direccién Financiera de la Empresa
al momento de efectuar el pago normal de remuneraciones.

TIPO B.- De dos a tres remuneraciones mensuales del servidor u obrero solicitante,
siempre y cuando su capacidad de pago le permita cubrir la obligacién contraida. El valor
concedido sera recaudado por la Direccion Financiera de la Empresa en partes iguales, a
partir del mes de su concesion y que no excedera los 18 meses contados desde la concesién
del/anticipo.

Articulo 3.- Queda prohibida la aplicacion de descuentos a los anticipos a los servidores u
obreros beneficiarios con cargo a:

a) Los valores correspondientes al componente variable por cumplimiento de metas; b)
Las décima tercera y cuarta remuneraciones, viaticos, subsistencias y movilizaciones; y, c)

Los valores por las subrogaciones y encargos.

Articulo 4.- Requisitos y Condiciones.- Para la concesion de los anticipos se observara las
siguientes disposiciones: Q
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a) Los anticipos TIPO A'Y B se concederan a los servidores u obreros que presten sus
servicios bajo la modalidad de nombramiento provisional o definitivo, contrato
indefinido, contrato de servicios ocasionales y contrato fijo, en estos dos ultimos
casos, siempre que la fecha de terminacion del contrato sea dentro del ejercicio
fiscal, er

que se concede el anticipo.

b) Se podra acceder a los anticipos TIPO A Y B, en forma simultanea siempre y
cuando su capacidad de pago le permita cubrir las obligaciones contraidas dentro
del plazo maximo establecido.

) Se podra atender la renovacion de los anticipos TIPO B, siempre y cuando se haya
cancelado el 80% del anticipo vigente.

d) Los anticipos se otorgaran en funcién de las disponibilidades financieras del
Empresa Publica Metropolitana de Gestion de Destino Turistico, y de acuerdo a la
capacidad de endeudamiento del servidor.

La Direccion Financiera de la Empresa establecera el limite de endeudamiento de
cada solicitante, considerando para ello que el servidor perciba efectivamente una
remuneracion liquida mensual no menor al 20% de la respectiva remuneracion
mensual unificada, luego de deducidos los descuentos del anticipo solicitado y
demas retenciones mensuales calculadas sobre la base del mes anterior

e) Los anticipos se entregaran mediante transferencia a nombre del funcionario u
obrero solicitante.

Articulo 5.- De las garantias.- Los anticipos de que trata el presente instructivo se
garantizaran de la siguiente manera:

a) Los anticipos TIPO A, por estar avalados con la remuneracion mensual del
solicitante no requieren de garantia, excepto en el caso del personal de libre
remocion, de contrato de servicios ocasionales y contrato fijo, los que deberan
suscribir una letra de cambio con el aval de un servidor con nombramiento de la
institucion, de igual o mayor denominacion institucional;
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b) Los anticipos TIPO B, estaran garantizados por el monto de la liquidacion de
haberes a la que tenga derecho el servidor, calculada a la fecha de concesion del
anticipo. £n el caso de que estos rubros no sean suficientes para cubrir el monto de
la obligacion, el solicitante debera presentar una letra de cambio debidamente
avalada por un funcionario o servidor de la [nstitucién con nombramiento. Ningun
servidor u obrero podra ser garante de otro servidor por mas de una vez. Los
garantes seran calificados por la Direccion Financiera de la Empresa, considerando
los mismos parametros de endeudamiento establecidos para el deudor principal; y,

¢) EI servidor solicitante del anticipo TIPO A, podra también presentar garantia
bancaria que sea incondicional, irrevocable y de pago inmediato a favor del
Empresa Piblica Metropolitana de Gestion de Destino Turistico, o cualquier otra
garantia calificada y aceptada por la Institucion.

Articulo 7. - Tramite de anticipos. La concesion de anticipos estara a cargo de la
Direccién Financiera y se tramitara cumpliendo el siguiente tramite:

a) El servidor que requiere del anticipo, debera llenar el formulario “SOLICITUD DE
ANTICIPO DE REMUNERACION” (Anexo), que /forma pSrte del presente
Instructivo que serd proporcionado por la Jefatura Administrativa, y lo presentara
a la Direccion Financiera, durante los primeros quince (15) dias de cada mes

conjuntamente con la garantia correspondiente, de ser el caso.

b) La Direccion Financiera aprobara o negara el monto de la solicitud de anticipo
conforme al orden de presentacion y de acuerdo con las disponibilidades
financieras de la Empresa e informe emitido por la Contadora General.

¢) El Director Financiero aprobara o negara las solicitudes de anticipos sobre la base
del informe emitido por la Unidad de Contabilidad de la institucion. Las
solicitudes del Director Financiero de la Empresa seran resueltas por la Gerencia
Genera..

d) Una vez autorizada la solicitud, ésta se enviara a la Unidad de Contabilidad para la
transferencia bancaria a la cuenta del servidor.
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e) La Direccion Fi

anciera se encargara de mantener actualizado el registro de los

anticipos concedidos Y cancelados, a fin de cruzar mensualmente informacion
confiable con los registros contables Y permitir su oportuna recuperacion. La
Tesoreria tendra a su cargo la custodia de 1as garantias.

Articulo 8.- Descuentos.” El servidor responsable de elaborar los roles de pago de la
Empresa priorizara ol descuento de 10s anticipos concedidos de acuerdo a la siguiente
prelacion: retenciones judiciales, aportes al 1ESS, anticipos, aportes @ asociaciones 0 clubes
institucionales v Otros. Por ningun concepto podra variar o alterarse el valor de los

descuentos por anticipos procesados, cualquier modificacion y omision sera de exclusiva

responsa‘oilidad de los servidores responsables de dichos tramites.

Articulo 9-- Responsabilidad.— La responsabilidad en el otorgamiento de anticipos Yy sS4
pronta recuperacion sera del Director Financiero en coordinacion con la Jefatura
Administrativa, €0 acto solidario, sin dejar de lado el dano emergente ¥ lucro cesante qué
se generareé pot 1a entrega de un anticipo que hubiese nacido viciado; en cuyo caso seran
responsables solidarios de 1o actuado, con 1as obligaciones financieras, civiles y/o penales a

cumplir por dichos funcionarios. B
DlSPOSlClONES GENERALES:

jucirse la separacion definitiva de un servidor u obrero por cualquier
motivo, el saldo del valor adeudado del anticipo sé descontara de 1a liquidacion a que
tenga derecho ¢ servidor. En cas0 de que el monto de 1a liquidacion no fuere suﬁcierfte
para cancelar ¢ <aldo del anticipo, S¢ procedera, en caso necesario a ejecutar las garantias

Primera.- De !

e al plan de descuentos inicialmente aprobado.

rendidas, cOnio

Segunda.- El presente Instructivo entrara en vigencia a partir de su expedicion por parte
de la Gerencia General; v de su correcta aplicacion encarguese a la Direccion Financiera'y

Jefatura Administrativa de la Empresa.
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DISPOSICION TRA NSITORIA:

Primera.- Las servidores u obreros a quienes se les haya concedido un anticipo de
remuneracion, previo a la entrada en vigencia del presente Instructivo, podran solicitar el
refinanciamien

de lo adeudado, para que el descuento del anticipo se realice segun el

plazo estable o en el presente instructivo.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano a los 24 dias del mes de enero de 2011.

i
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2 LU CE o
Luz Elena Coloma Escobar

'GERENTE GENERAL
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO
TURISTICO -QUITO TURISMO-
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