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DEPENDENCIA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTIGN DE DESTINO TURISTICO - QUITO TURISMO
PROFORMA 2020
Programa QT DESARROLLO
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DESARROLLO Objetivos del | DESARROLLO URBANO| _ GESTION TURISTICA 34,38%
Programa QT
. X 6 i Servicio d i6n de event .
MC: PRODUCTOS MC: GESTION TURISTICA ervicio e un organizacion de eventos | ¢ o, solsticio (alfombras Actividad suspendida debido a la pandemia COVID 19, y se realiz6 eventos
TURISTICOS EXISTENTES General: PARA EL DESARROLLO DE para la Semana Santa en Quito. florales) 100 0,00% 2,00 S| o00% del solsticio de manera virtual
Y POTENCIALES EN 'ACTIVIDADES DE (Alfombras florales por Semana Santa)
ZONAS URBANAS Y Gestionar el RECREACION Y OCIO
RURALES desarrollo y disefiar
DESARROLLADOS Y | productos/servicios
FORTALECIDOS. del Distrito senviciod vacion v logistica
Metropolitano de ervicio eeeonr‘goasn:naj‘c;'\;;g\s ica de 75,00% 100% 4,00 3,00
Quito para garantizar Ve :
Ia experiencia
positiva del visitante
al destino. ) i .
Servicio de organizacién y logistica de 0.00% 100
eventos en el DMQ. (carnaval) ’ ’
Especificos:
+ Desarrolary Operacién turistica en el DMQ. 0,00%| 1,00 -
disefiar productos y/o
servicios turisticos
sostenibles, Desarrollar e incrementar en Implementacin Rutas turisticas Centro 100,00%| 100% 1,00 1,00
competitivos e 24 Productos que promuevan a Historico
e
innovadores Gestion Turistica | el turismo en los mbitos :
A ) Operaciones
potenciando los religioso, gastronémico y/o
recursos humanos, cultural
naturales y culturales
del Distrito Servicio de Mantenimiento de 0.00% 100 .
Metropolitano; en sefializacion turistica del DMQ (urbano) g g
base al Plan
Estratégico y Gestion
de Destino anual.
« Generar
permanentemente Mantenimiento juegos de La Ronda 100,00%| 100% 1,00 1,00
procesos de
investigacion que
sirvan de base para la ADECUACIONES Y MANTENIMIENTO DE
mejora y creacion de EDIFICIOS EN ARRENDAMIENTO (LA - -
productos turisticos RONDA)
innovadores.
« Implementar Contratacién de anfitriones que reciban,
infraestructura, animen e inviten a visitar La Ronda
equipamiento y
facilidades en lugares Consaltoria Museo de las Band
detectados como onsultorta Museo de fas Banderas - 0,00%| 1,00
stractive turfstico del Panecillo y Ruta Francesa
bMa. Realizar el DISENO DE | oz 0 cet0 pe | DesaTollar 2 nuevos circuitos - 100,00%
CIRCUITOS TURISTICOS que promuevan el turismoen | Especialista de Realizar el DISENO DE CIRCUITOS
CIRCUITOS " 100,00% 100% 1,00 1,00
* Brindar servicios de " los ambitos religioso, Operaciones TURISTICOS
apoyo y asistencia TURISTICOS itos .
técnica para el Realizar estudios Realizar estudios | Apoyar en las iniciativas del Realizar estudios preliminares de sitio 20,00%
mejoramiento dela preliminares de sitio para | Preliminares desitio | plan de gobierno desde el Especialistade | para verificar la pertinencia de promover 20,00% 100% 500 200
competitividad del verificar Ia pertinencia de |  Para verificar la | desarrollo turistico de Operaciones la declaratoria de los mercados g . g
sector plblico . . soa.|  nertinenciade |acuerdn a necesidadec nonulares coma. turistic
Realizar estudios de ) ) 100,00%
viabildad de paseos en | RealEar estudios de | o o ocinivs e el ectudios de vabiidd d
helicaptero por fa ciudad | Viabilidad de paseos || POV R 0 INEEEER ¢ especialista d ealizar estudios de viabilidad de paseos
en helicéptero por [a | P d€ Bobierno desde specialista de en helicoptero por la ciudad (GESTION 100,00% 100% 1,00 1,00

(GESTION TURISTICA)

ciudad (GESTION
TURISTICA)

desarrollo turistico de
acuerdo a necesidades.

Operaciones

TURISTICA)
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Realizar estudios de Realizar estudios de 100,00%
viabilidad parala viabilidad para la
construccion de un tranvia . oP o Apoyar en las iniciativas del Realizar estudios de viabilidad para la
i construccion de un . » st
eléctricoen el Centro | 1T LR n g | PN de gobiemo desde el Especialistade |construccion de un tranvia eléctrico en el 200,00% 100% 100 100
Histérico de Quito Centro Historico de. | d€saTTllo turistico de Operaciones Centro Histérico de Quito (GESTION
(GESTION TURISTICA) Quito (GESTION acuerdo a necesidades. TURISTICA)
TURISTICA)
DESARROLLO RURAL
Desarrollo turistico Rural (parroquias) 100,00% 100% 2,00 2,00
Desarrollo turistico Rural (parroquias) - -
PROYECTOS TURISTICOS
MC: DISERO Y Desarrollar el menos 1 nuevo Organizacién de eventos en parroquias 0,00% 1,00 -
roducto rural en el DM
GENERACIGN DE ) productor a
) Proyectos Turisticos Director de Desarrollo 26,67%
PROYECTOS TURISTICOS £ Fortalecer el producto de
IMPLEMENTACION DE
turismo de naturaleza Impresion, material promocional. 33,33% 100% 3,00 1,00
FACILITACION U uraer " s
TURISTICA(Trimestral)
Fabricacion e instalacion de facilidades
turisticas (pérgolas, letreros, basureros, 0,00%| 1,00 -
miradores) en el DMQ.
Estudio refugio de montafia Rucu 0,00% 100
Pichincha
GASTOS COMUNES DE|  GASTOS COMUNES DE
DESARROLLO DESARROLLO GASTOS COMUNES GASTOS COMUNES DE Especialista de Servicio de Mantenimiento Puntos de 0.00 100 0,00%
DE DESARROLLO DESARROLLO Operaciones Informacién Turistica 00% i ’
MC: RECONOCIMIENTO DE
Administracién del | Administracion del Talento
Administracion del | Administracion del | Talento Humano Humano Administracion del | Administracion del Talento
Talento Humano Talento Humano DESARROLLO DESARROLLO Talento Humano Humano TTHH R R
DESARROLLO DESARROLLO DESARROLLO DESARROLLO

Directora de Desarrollo
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