METAS INTERMEDIAS 2018
PLAN OPERATIVO ANUAL - QUITO TUR

PROGRAMA QT: ' /AN o CONTROL Y SEGUIMIENTO MENSUAL OBSERVACIONES 2018
FORTALECIMIENTO - — /| J . —_— Meta numérica | Meta CUMPLIDA
. | 9% TECNICO
GESTION DEL TALENTO TURISMO PERIODO AcumuLaDOA | Anuel2018 anual 2018 z
HUMANO ENE-DIC noviembre 2018 2 ACTIVIDAD QT
NOVIEMBRE ANUAL
oS ]
PROGRAMA QT PROYECTOQT |  ACTIVIDAD QT PRODUCTOQT | METAS DEL PRODUCTO Responsable NOV 2g g2 91,4% 100,00% ENE-NOV 100%
g 22
GESTION DEL TALENTO HUMANO| _ GESTION DEL GESTION DEL Plan de Gestion de | Plan de gestion de TH | Jefe de Talento Humano 93,51%
TALENTO | TALENTOHUMANO |  Talento Humano
MC: Plan diier:;\:g deTalento | HUMANO 100,00% 100005 100 100
Plan de Gestion de Jefe de Talento Humano
Talento Humano 100,00% 100,00%| 2,00 2,00
Plan de Gestion de Jefe de Talento Humano
Talento Humano 100,00%] 100,00%) 1,00 1,00
Plan de Gestion de Jefe de Talento Humano
Talento Humano 100,00%] 100,00%) 1,00 1,00
Plan de Gestion de Jefe de Talento Humano
Talento Humano Campaia plan de
mejoramiento clima 1,00 1,00 72,73% 75,00% 11,00 8.00| 100,00% Aprobado por la Gerencia Financiera Administrativa
laboral (impresion)
Plan de Gestion de Jefe de Talento Humano | | dotacion de pasajes
Talento Humano )
_ aereos nacionales e 1,00 1,00 90,91%) 100,00%) 11,00 10,00| 100,00% Los funcionarios con pasajes para comision de servicios
internacionales para los
servidores
Plan de Gestion de Jefe de Talento Humano | | Gestionar Ios viaticos
Talento Humano _ nacionalese 1,00 1,00 90,91%] 100,00% 11,00 10,00  100,00% Los funcionarios con viaticos para comision de servicios
internacionales para los
funcionarios
GASTOS COMUNES| GASTOS COMUNES | _ GASTOS COMUNES GASTOS COMUNES | Jefe de Talento Humano
GESTION DE GESTION DE - -
‘Administracion del| Administracion del | Administracion del Administracion del | Jefe de Talento Humano
Talento Humano | Talento Humano de | Talento Humanode |  Talento Humano de
de FORTALECIMIENTO | FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO - -
FORTALECIMIENTO

Responsable:
Gerente Financiero Administrativo
LEONIDAS ESPINOSA




