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RESOLUCION SESION ORDINARIA DE DIRECTORIO
No. EPMGDT-SD-001-OR
11 DE ENERO DE 2023
El Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Gestion de Destino Turistico en ejercicio
de las atribuciones singularizadas en la Ley Orgdnica de Empresas Publicas, Codigo Organico de
Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacidon, Cdédigo Municipal para el Distrito
Metropolitano de Quito y Reglamento de Directorio; emitio la siguiente resolucion en la Sesion
Ordinaria de 11 de enero de 2023, realizada a través de la plataforma virtual Zoom:
RESOLUCION 001-01-2023: “DAR POR CONOCIDO Y APROBAR EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
DE DIRECTORIO EPMGDT-SD-010-OR DE 28 DE DICIEMBRE DE 2022”
RESOLUCION 002-01-2023: “DAR POR CONOCIDO EL PRESUPUESTO CODIFICADO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2022 DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO
TURISTICO PRORROGADO PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2023; Y, APROBAR EL PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA) PARA EL PERIODO 2023; ACORDE CON LO PRESCRITO EN EL ARTICULO
83 DEL REGLAMENTO GENERAL DEL CODIGO ORGANICO DE PLANIFICACION Y FINANZAS
PUBLICAS Y EL LITERAL B) DEL ARTICULO 5 DEL REGLAMENTO INTERNO DEL DIRECTORIO (RID)
DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO”
Dejando constancia de los actos resplﬁtivos, suscriben:
_\ ;i'///'/ﬁff
.\ < 4
/ Abg. Diego Carrasco Ramos
Delegado Permanente del Presidente del Directorio
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION
DE DESTINO TURISTICO QUITO TURISMO
CERTIFICO que la presente resolucion fue adoptada en Sesion Ordinaria de 11 de enero de 2023,
realizada a través de la plataforma virtual Zoom, de lo cual doy fe.-
—r
L/”J% ;1 gh"\(‘,-/_@_,-ﬂ .f{ NOING -/’L
Maria Cristina Rivadeneira
GERENTE GENERAL
Secretaria del Directorio
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION
DE DESTINO TURISTICO QUITO TURISMO
Pasaje Oe3 Rio Amazonas N51-20 y Calle N50B (Antiguo Aeropuerto) QUitO | Qplml.,ito
PBX: 299 3300 al 299 3330 - www.quito-turismo.gob.ec - www.visitquito.ec TURISMO D]gno



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

SECTOR: DESARROLLO PRODUCTIVO
DEPENDENCIA: EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO - QUITO TURISMO
PRESUPUESTO
OBIJETIVO OPERATIVO INDICADOR OPERATIVO META OPEATIVA PROGRAMA PROYECTO METAS DEL PROYECTO ACTIVIDAD/OBRA RESPONSABLE TAREA RESPONSABLE F. INICIO F. FIN PARTIDA
RECURSOS FISCALES RECURSOS MUNICIPALES FONDOS PROPIOS
Incrementar el desarrollo y Indicador 1.- Mantener en un 80% el TURISMO SOSTENIBLE QUITO DESTINO TURISTICO
promocion del turismo y la indice mensual de indice de satisfaccion del Incrementar en 130.000 Al. GESTIONAR Y LEVANTAR AUSPICIOS EN
industria de reuniones del satisfaccidon del visitante | visitante no residente del el nimero de visitantes COMERCIALIZACION EVENTOS Y ACTIVIDADES TURISTICAS DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 - - -
Distrito Metropolitano de | no residente en el DMQ. | DMQ al 2022 (Meta PMDOT) no residentes
Quito, en alianza con el "El turismo es uno de los internacionales, a través
sistema turistico y otros motores mundiales del del desarrolloy
i ) A i6 [ [ ) A2. ADMINISTRACION DEL CENTRO DE EVENTOS )
sectores productivos, en desarrolio. Cada afio, se  |promocion de la industria COMERCIALIZACION DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 630101 - - 800,00
beneficio del visitante local, desplazan mas personas que de turismo y de BICENTENARIO - CEB
nacional y extranjero. Habilitar el 75% de las rutas nunca antes en la historia. Con | reuniones, en el 2023
turisticas culturales una buena planificacic')n Yy . A2 ADM'N'STRAC'ON DEL CENTRO DE EVENTOS ;
indicador 2.- (Meta PMDOT) gestion, puede constituir una COMERCIALIZACION BICENTENARIO - CEB DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 630104 = = 4.500,00
QUITO TURISMO Porcentaje de rutas fuerza positiva que aporte i A2. ADMINISTRACION DEL CENTRO DE EVENTOS , .
turisticas culturales beneficios a los destinos de COMERCIALIZACION BICENTENARIO - CEB DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 630208 = = 5.922,00
> Potenciar el habilitadas todo el mundo. Pero si esta ) A2. ADMINISTRACION DEL CENTRO DE EVENTOS .
- . , e s - COMERCIALIZACION DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 630207 = 64.070,87 72.245,23
posicionamiento de Quito planificacion y gestion son BICENTENARIO - CEB
como destino turistico deficientes, puede constituir . A2. ADMINISTRACION DEL CENTRO DE EVENTOS )
s ) P C COMERCIALIZACION DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 670199 = = 100,00
mediante una estrategia de un factor de degradacién. Al BICENTENARIO - CEB
isti ' ) A2. ADMINISTRACION DEL CENTRO DE EVENTOS )
productos, me.:rcados y secto.r turistico le conviene, COMERCIALIZACION DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 630208 = = 23.726,40
comercial. obviamente, mantenery BICENTENARIO - CEB
> Fortalecer los procesos de sustentar la base de su COMERCIALIZACION A3. EVENTOS EN OTROS ESPACIOS DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 - s -
regulacion y control de los prosperidad, los destinos _
o ; feticne! i . A4. ADMINISTRACION DEL CENTRO DE .
administrados con miras a turisticos". (Organizacion COMERCIALIZACION DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 = = =
promover la calidad y la Mundial del Turismo - OMT) CONVENCIONES MFTROPOUTANO' ccmQ
formalizacion de la oferta COMERCIALIZACION AS. ADMINISTRACION DE EL QUINDE VISITOR DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 630104 - - 3.000,00
turistica. Desde principios del decenio CENTER S 5 7o
> Simplificar los tramites del de 1990, laOMT haestado a la COMERCIALIZACION AS. ADMINISTRACION DE EL QUINDE VISITOR DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 630105 = = 753,32
sector turistico cabeza de la elaboracion de EENZ[E)I:/IINISTRACION DE EL QUINDE VISITOR
indicadores de sostenibilidad . ) ’ ] - - -dic- - - .
cadores de sosenond y! Y T AT COMERCIALIZACION CENTER DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 630208 9.580,38
. A5. ADMINISTRACION DE EL QUINDE VISITOR j
los destinos. Durante los afios RSl Ad Ll L3 COMERCIALIZACION Q DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 630209 = = 4.987,64
2007 a I fecha Quito Turismo UNIDADES DE NEGOCIO DE CENTER
. A5. ADMINISTRACION DE EL QUINDE VISITOR .
ha realizado levantamiento de e COMERCIALIZACION CenTER e DIRECTOR DE COMERCIALIZACION l-ene-23 31-dic-23 630402 ; ; 5.000,00
datos, con el objetivo de crear ESTRATEGICAS FORTALECIDAS - z
) 5 ) A5. ADMINISTRACION DE EL QUINDE VISITOR )
un sistema eficaz para apoyar COMERCIALIZACION COMERCIALIZACION CENTER Q DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 630404 - - 620,00
una mejor toma decisiones en ] A5. ADMINISTRACION DE EL QUINDE VISITOR ] ,
el 4mbito turistico con COMERCIALIZACION CENTER DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 631203 = = 21.000,00
informacion de calidad y que . A5. ADMINISTRACION DE EL QUINDE VISITOR ) ]
influya en el futuro del turismo COMERCIALIZACION CENTER DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 670201 = = 393,00
de un destino sostenible. p A5. ADMINISTRACION DE EL QUINDE VISITOR )
y COMERCIALIZACION CENTER Q DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 670204 = = 2.000,00
- - ) A6. GESTIONAR EL FOMENTO DE INVERSIONES .
El turismo es en la actualidad COMERCIALIZACION > g DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 ; - -
un sector fundamental de la TURISTICA'Y ALIANZAS ESTRATEGICAS EN EL
i i i . A7. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONE .
economia mundial, en especial COMERCIALIZACION ONO O DE OBLIGACIONES DIRECTOR DE COMERCIALIZACION 1-ene-23 31-dic-23 - - -
en lo que se refiere al comercio TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
; ; - GERENCIA FINANCIERA A8. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
internacional de servicios. La JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 610105 = 67.611,20 =
gestion del turismo afecta a las ADMINISTRATIVA _
. - - GERENCIA FINANCIERA A8. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
condiciones del destino Quito ADMINISTRATIVA JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 610203 - 7.200,00 -
y, mas en general, al futuro de _
los ecosistemas (urbanos y GEEE’:ACI:\IAIST:/:?S/ERA A8. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 610204 = 2.125,00 300,00
rurales). Para que el turismo z
pueda contribuir GEiENMC,I,\,ﬁ;ﬁ/;?E,IERA A8. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 610509 = 2.261,96 1.000,00
positivamente al desarrollo -
GERENCIA FINANCIERA A8. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
sostenible, en consonancia con ADMINISTRATIVA JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 610510 - 18.788,80 -
su funcion de fuente z
GERENCIA FINANCIERA A8. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
ienificati ici JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 610512 = 300,00 700,00
S|gn|f|ca?t|va de 'benefLuos % ADMINISTRATIVA
presiones o Impactos GERENCIA FINANCIERA A8. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO .
decisiones inteligentes a todos GERENCIA FINANCIERA A8. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
los niveles, es por ello que ADMINISTRATIVA JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 610602 = 6.275,00 =
Quito Turismo tiene como GERENCIA FINANCIERA A8. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO .
competencia el: "Promocionar ADMINISTRATIVA JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 610707 = 3.358,04 =
a nivel local, nacional e Al. ACCIONES PROMOCIONALES EN EL
. . L MERCADEO . ) DIRECTOR DE MERCADEO 1-ene-23 31-dic-23 730207 = 125.000,00 72.699,00
internacional la oferta turistica MERCADO NORTEAMERICA (USA, CANADA Y
de la ciudad de quito, A2. ACCIONES PROMOCIONALES EN EL
. - - MERCADEO DIRECTOR DE MERCADEO 1-ene-23 31-dic-23 730207 = 120.000,00 73.436,00
gestionando el destino turistico MERCADO EUROPA (ALEMANIA, REINO UNIDO,
de forma sostenible, buscando .
o L MERCADEO A3. ACCIONES PROMOC'ONALES ENEL DIRECTOR DE MERCADEO 1-ene-23 31-dic-23 = = =
equilibrio territorial e MERCADO SUDAMERICA
incidencia nacional, a través A4. ACCIONES PROMOCIONALES EN EL .
o MERCADEO DIRECTOR DE MERCADEO 1-ene-23 31-dic-23 730207 = 53.192,29 149.710,66
del disefio, desarrollo MERCADO NACIONAL (ECUADOR)
istencia técni i6 A4. ACCIONES PROMOCIONALES EN EL
asistencia tecnica, promocion, MERCADEO ONES PROMOCIONALES DIRECTOR DE MERCADEO 1-ene-23 31-dic-23 730249 - - 61.831,54
mejoramiento de la calidad y la MERCADO NACIONAL (ECUADOR)
ializacid A5. ACCIONES PROMOCIONALES EN MEDIOS
comeraallza.u.on de Ilos' MERCADEO DIRECTOR DE MERCADEO 1-ene-23 31-dic-23 730207 - 5.000,00 40.000,00
productos/servicios turisticos DIGITALES
[ " A6. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
de la ciudad. MERCADEO ; DIRECTOR DE MERCADEO l-ene-23 31-dic-23 730207 ; 101.891,00 273.000,00
TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
i i A6. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
Propendiendo a conseguir el MERCADEO . DIRECTOR DE MERCADEO 1-ene-23 31-dic-23 730301 - 1.700,00 1.359,00
beneficio de la ciudadaniay TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
i ienci A6. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
mejorando la experiencia de MERCADEO . DIRECTOR DE MERCADEO 1-ene-23 31-dic-23 730302 - 5.750,00 36.738,29
los visitantes nacionales y DESARROLLO Y TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
: FORTALECIMIENTO DE LOS A6. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
extranjeros, con lo que se MERCADEO - DIRECTOR DE MERCADEO 1-ene-23 31-dic-23 730303 - - 4.480,00
pretende: el promover, MERCADOS PRIORITARIOS TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
; i etitucionali TURISTICOS DEL DISTRITO A6. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
gestionar e institucionalizar la MERCADEO - DIRECTOR DE MERCADEO 1-ene-23 31-dic-23 730304 - 18.550,00 20.340,00
vocacién turistica de Quito, METROPOLITANO DE QUITO - TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
i MERCADEO GERENCIA FINANCIERA A7. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
como un factor competitivo de ’ JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710105 - 104.328,00 -
la ciudad, a través del ADMINISTRATIVA MERCADOS PRIORITARIOS TURISTICOS DEL DMQ
GERENCIA FINANCIERA A7. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
desarrollo de una oferta ’ JEFATURA DE TALENTO HUMANO l-ene-23 31-dic-23 710203 - 9.497,00 ;
innovadora de servicios ADMINISTRATIVA MERCADOS PRIORITARIOS TURISTICOS DEL DMQ
feti ; GERENCIA FINANCIERA A7. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
turisticos de calidad, la ] JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710204 - 2.475,00 :
capacitacién del talento ADMINISTRATIVA MERCADOS PRIORITARIOS TURISTICOS DEL DMQ,
- : GERENCIA FINANCIERA A7. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
humano relacionado al turismo ] JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710509 - 1.000,00 3.000,00
iy ADMINISTRATIVA MERCADOS PRIORITARIOS TURISTICOS DEL DMQ
en el DMQ, la promocién ,
. . . GERENCIA FINANCIERA A7. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
diferenciada de la ciudad de ) JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710510 - 4.836,00 -
acuerdo al tipo de mercados ADMINISTRATIVA MERCADOS PRIORITARIOS TURISTICOS DEL DMQ
. Lo GERENCIA FINANCIERA A7. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
objetivos (incluidos los JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710512 = 1.000,00 1.000,00

mercados lacal nacional e

ADMINISTRATIVA

MERCADOS PRIORITARIOS TURISTICOS DEL DMQ




OBJETIVO OPERATIVO

INDICADOR OPERATIVO

META OPEATIVA

PROGRAMA

PROYECTO

METAS DEL PROYECTO

ACTIVIDAD/OBRA

RESPONSABLE

TAREA

RESPONSABLE

F. INICIO

F. FIN

PARTIDA

PRESUPUESTO

RECURSOS FISCALES RECURSOS MUNICIPALES FONDOS PROPIOS
. . 7 ) GERENCIA FINANCIERA A7. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
internacional), la atraccién de ’ JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710601 - 13.417,62 -
inversiones y negocios ADMINISTRATIVA MERCADOS PRIORITARIOS TURISTICOS DEL DMQ
turisticos y el mantenimiento y GERENCIA FINANCIERA A7. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO Lene.23 31dic.23 10602 ] 697200 ]
mejoramiento del ADMINISTRATIVA MERCADOS PRIORITARIOS TURISTICOS DEL DMQ e
bosicionamiento de la marca GERENCIA FINANCIERA A7. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO Lene.23 31.dic.23 210707 3,458 20
ciudad. en beneficio de sus ADMINISTRATIVA MERCADOS PRIORITARIOS TURISTICOS DEL DMQ s
ciuda’danos y visitantes MICE Al. ACCIONES PROMOCIONALES MERCADO DIRECTOR DE MICE 1-ene-23 31-dic-23 730207 79.990,00
' LOCAL Y NACIONAL DE LA INDUSTRIA DE T
) A1. ACCIONES PROMOCIONALES MERCAD
Sus componentes estan MICE ONES PROMOCIO > 0 DIRECTOR DE MICE 1-ene-23 31-dic-23 730249 - - 30.900,00
definidos de acuerdo con la LOCAL Y NACIONAL DE LA INDUSTRIA DE
estructura organizacional MICE A2. ACCIONES PROMOCIONALES NIVEL DIRECTOR DE MICE 1-ene-23 31-dic-23 730207 142.897,31 78.967,69
competenciasgde a Empre:a INTERNACIONAL LA INDUSTRIA DE REUNIONES B B
A3. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
PUblica Metropolitana d MICE . DIRECTOR DE MICE 1-ene-23 31-dic-23 730207 - 1.850,00 43.000,00
Ge:ﬁé:ade ;ezm':unr?sﬁso TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS DEL
’ A3. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
MICE ” DIRECTOR DE MICE 1-ene-23 31-dic-23 730301 - - 1.215,95
eifetr?ndo '°grard°°” e_go los TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS DEL
e ~?s-crl e MICE A3. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES DIRECTOR DE MICE 1-ene-23 31-dic-23 730302 12.000,00
continuacion: TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS DEL R
A3. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
MICE - DIRECTOR DE MICE 1-ene-23 31-dic-23 730303 - - 1.500,00
g '“Crem?,“tzr T' delsarm”‘l’ ¥ TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS DEL !
promocién del turismo y la
A3. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
; i i MICE - DIRECTOR DE MICE 1-ene-23 31-dic-23 730304 - - 12.100,00
industria de reuniones del TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS DEL
Plsmto Metropoman? de MICE A3. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES DIRECTOR DE MICE 1-ene-23 31-dic-23 770199 9.385,76
Quito, en alianza con el sistema A ) GG S TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS DEL B
turistico y otros sectores A4. ACCIONES Y APOYO EN LA GESTION DE LA
oroductivos, en beneficio del DEL SEGMENTO DE NEGOCIOS MICE DIRECTOR DE MICE 1-ene-23 31-dic-23 - - -
a _ MICE EN EL DISTRITO CONECTIVIDAD PARA LA CIUDAD DE QUITO
visitante local, nacional y A5. GESTIONAR EL DESARROLLO DE LOS ,
extranjero. METROPOLITANO DE QUITO- MICE DIRECTOR DE MICE 1-ene-23 31-dic-23 . . .
MICE SEGMENTOS DE LA INDUSTRIA DE REUNIONES
GERENCIA FINANCIERA A6.ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
« Fortaleciendo el cldster JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710105 - 42.369,13 -
ADMINISTRATIVA CLUSTER DEL SECTOR RICE/MICE EN
turistico de la ciudad a nivel GERENCIA FINANCIERA A6.ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
, - : JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710203 - 5.398,00 -
urbano y rural hacia una mejor ADMINISTRATIVA CLUSTER DEL SECTOR RICE/MICE EN
articulacion, desarrollo, GERENCIA FINANCIERA A6.ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
iy - - : JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710204 . 1.425,00 .
promocion y posicionamiento ADMINISTRATIVA CLUSTER DEL SECTOR RICE/MICE EN
del DMQ GERENCIA FINANCIERA A6.ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
. lando del cldist JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710509 - - 1.000,00
esarrollando del clister ADMINISTRATIVA CLUSTER DEL SECTOR RICE/MICE EN
MICE (segmento de reuniones) GERENCIA FINANCIERA A6.ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
, : JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710510 - 21.206,87 -
para convertir al DMQ en sede ADMINISTRATIVA CLUSTER DEL SECTOR RICE/MICE EN
de eventos y convenciones a GERENCIA FINANCIERA A6.ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
. . . ) JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710512 - - 1.000,00
nivel nacional e internacional ADMINISTRATIVA CLUSTER DEL SECTOR RICE/MICE EN
« Fortaleciendo la calidad de la GERENCIA FINANCIERA A6.ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
o ) JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710601 - 7.706,61 -
oferta turistica hacia una ADMINISTRATIVA CLUSTER DEL SECTOR RICE/MICE EN
sostenibilidad econémica del GERENCIA FINANCIERA A6.ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
] JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710602 . 1.223,00 .
sector productivo. ADMINISTRATIVA CLUSTER DEL SECTOR RICE/MICE EN
eDesarrollando estrategias GERENCIA FINANCIERA A6.ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
o 6 JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710707 - 3.178,80 -
territoriales que potencien la ADMINISTRATIVA CLUSTER DEL SECTOR RICE/MICE EN
ocacién turistica del DMQ. . A1. COMUNICACION DE ACCIONES SOBRE EL )
vocacion turist Q COMUNICACION DIRECTOR DE COMUNICACION 1-ene-23 31-dic-23 730241 - 3.500,00 -
DESTINO A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL
) A1. COMUNICACION DE ACCIONES SOBRE EL .
COMUNICACION DIRECTOR DE COMUNICACION 1-ene-23 31-dic-23 840104 . 10.789,36 2.247,14
DESTINO A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL
. A1. COMUNICACION DE ACCIONES SOBRE EL .
COMUNICACION DIRECTOR DE COMUNICACION 1-ene-23 31-dic-23 731407 - 180,00 -
DESTINO A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL
] A1. COMUNICACION DE ACCIONES SOBRE EL ]
COMUNICACION DIRECTOR DE COMUNICACION 1-ene-23 31-dic-23 731411 - 140,00 -
DESTINO A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL
. A1. COMUNICACION DE ACCIONES SOBRE EL .
COMUNICACION DIRECTOR DE COMUNICACION 1-ene-23 31-dic-23 730207 . 197.468,00 .
DESTINO A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL
) A2. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES .
COMUNICACION - DIRECTOR DE COMUNICACION 1-ene-23 31-dic-23 730802 - 5.000,00 -
TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
DIFUSION DE LOS PRODUCTOS GERENCIA FINANCIERA A3. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
- g JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710105 - 73.125,00 -
TURISTICOS DE QUITO Y DE LAS ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS DE QUITO Y ene 'c
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES . :
GERENCIA FINANCIERA A3. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710203 . 7.129,00 .
A NIVEL NACIONAL E ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS DE QUITO Y
INTERNACIONAL - . )
) GERENCIA FINANCIERA A3. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710204 - 1.700,00 -
COMUNICACION ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS DE QUITO Y
GERENCIA FINANCIERA A3. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
g JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710509 . 650,00 1.752,27
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS DE QUITO Y
GERENCIA FINANCIERA A3. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
g JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710510 - 12.423,00 -
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS DE QUITO Y
GERENCIA FINANCIERA A3. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
. JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710512 - - 1.000,00
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS DE QUITO Y
GERENCIA FINANCIERA A3. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
g JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710601 . 9.966,35 .
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS DE QUITO Y
GERENCIA FINANCIERA A3. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
g JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710602 - 3.679,00 -
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS DE QUITO Y
GERENCIA FINANCIERA A3. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
. JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710707 . 3.277,40 .
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS DE QUITO Y
A1. PROVEER DE ESTADISTICAS turisticas A LA .
DESARROLLO Y INTELIGENCIA DE MERCADOS [ 00 72 uristicas JEFATURA DE PLANIFICACION 1-ene-23 31-dic-23 730601 - 9.000,00 8.520,64
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
A2. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES .
INSTITUCIONAL DE INDICADORES| INTELIGENCIA DE MERCADOS - JEFATURA DE PLANIFICACION 1-ene-23 31-dic-23 770199 - 2.102,48 -
TURISTICOS .. INTELIGENCIA DE TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
A3. PLAN DE GESTION DE PLANIFICACION Y .
MERCADOS INTELIGENCIA DE MERCADOS | = o = e e CUTADO JEFATURA DE PLANIFICACION 1-ene-23 31-dic-23 . . -
A1. GESTION TURISTICA PARA EL DESARROLLO
DESARROLLO - DIRECTOR DE DESARROLLO 1-ene-23 31-dic-23 730249 - 76.854,69 112.147,73
DE ACTIVIDADES DE RECREACION Y OCIO
A2. DISENO Y GENERACION DE PROYECTOS
DESARROLLO - . DIRECTOR DE DESARROLLO 1-ene-23 31-dic-23 730425 - 122.500,00 18.860,00
TURISTICOS E IMPLEMENTACION DE
A3. RED TURISTICA Y DE TURISMO
DESARROLLO DIRECTOR DE DESARROLLO 1-ene-23 31-dic-23 - . -
COMUNITARIO DEL DMQ,(PGA)
A4. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
DESARROLLO - DIRECTOR DE DESARROLLO 1-ene-23 31-dic-23 730201 - - 2.000,00
TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
A4. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
DESARROLLO . DIRECTOR DE DESARROLLO 1-ene-23 31-dic-23 730207 - 4.680,25 60.000,00
TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
A4. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
DESARROLLO . DIRECTOR DE DESARROLLO 1-ene-23 31-dic-23 730425 - - 13.596,00
TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
A4. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
DESARROLLO - DIRECTOR DE DESARROLLO 1-ene-23 31-dic-23 730402 - - 3.705,96
TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
A4. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
DESARROLLO . DIRECTOR DE DESARROLLO 1-ene-23 31-dic-23 730702 - 5.000,00 600,00
TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
A4. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
DESARROLLO . DIRECTOR DE DESARROLLO 1-ene-23 31-dic-23 730204 - - 40,32
DESARROLLO Y TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
A4. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
FORTALECIMIENTO DE LOS DESARROLLO ONo ODEO O DIRECTOR DE DESARROLLO 1-ene-23 31-dic-23 730613 - 45.000,00 -
PRODUCTOS TURISTICOS TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS
EXISTENTES Y POTENCIALES EN DESARROLLO A4. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES DIRECTOR DE DESARROLLO 1-ene-23 31-dic-23 730813 - - 500,00
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TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS




PRESUPUESTO

OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR OPERATIVO META OPEATIVA PROGRAMA PROYECTO METAS DEL PROYECTO ACTIVIDAD/OBRA RESPONSABLE TAREA RESPONSABLE F. INICIO F. FIN PARTIDA
RECURSOS FISCALES RECURSOS MUNICIPALES FONDOS PROPIOS
SO DRpRIRS T nunnEes ee A4. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
DISTRITO METROPOLITANO DE DESARROLLO TRiBUTARIAS ¥ DISTRIBUCION DE FONDOS DIRECTOR DE DESARROLLO 1-ene-23 31-dic-23 770199 - 182,15 -
QUITO - DESARROLLO GERENCIA FINANCIERA A5. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
' . JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710105 - 166.911,00 -
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS EXISTENTES Y
GERENCIA FINANCIERA AS. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710203 - 15.795,00 -
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS EXISTENTES Y
GERENCIA FINANCIERA AS. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710204 - 4.350,00 -
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS EXISTENTES Y
ERENCIA FINANCIERA A5. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMAN
G > STRACIO O HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710509 - 1.000,00 2.000,00
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS EXISTENTES Y
GERENCIA FINANCIERA AS. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710510 . 17.279,00 -
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS EXISTENTES Y
ERE E .AD 9N DEL TALE
GERENCIA FINANCIERA AS. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710512 - - 1.000,00
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS EXISTENTES Y
GERENCIA FINANCIERA AS. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710601 - 22.081,42 -
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS EXISTENTES Y
GERENCIA FINANCIERA AS. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710602 - 10.005,00 -
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS EXISTENTES Y
ERENCIA FINANCIERA A5. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMAN
G ¢ N > STRACIO O HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710707 - 4.117,00 -
ADMINISTRATIVA PRODUCTOS TURISTICOS EXISTENTES Y
CALIDAD AL. ACTIVIDADES DE CAPACITACION TURISTICA DIRECTOR DE CALIDAD 1-ene-23 31-dic-23 730613 - - 41.077,50
EN EL DMQ
CALIDAD A2. ENTREGA DE DISTINTIVO Q A DIRECTOR DE CALIDAD 1-ene-23 31-dic-23 730249 - . 35.000,00
ESTABLECIMIENTOS CATASTRADOS - INSCRITOS
A3. REGULACION DE LA ACTIVIDAD TURISTICA
CALIDAD 3. REGULACIO ¢ URISTIC DIRECTOR DE CALIDAD 1-ene-23 31-dic-23 730105 - - 1.690,96
CALIDAD A3. REGULACION DE LA ACTIVIDAD TURISTICA DIRECTOR DE CALIDAD 1-ene-23 31-dic-23 730702 . . 573,80
. REGULACION DE L DAD i
CALIDAD A3. REGULACION DE LA ACTIVIDAD TURISTICA DIRECTOR DE CALIDAD 1-ene-23 31-dic-23 730204 - - 4.840,00
A4. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES
CALIDAD DIRECTOR DE CALIDAD 1-ene-23 31-dic-23 730207 - - 21.523,45
TRIBUTARIAS Y DE GASTOS INDIVISIBLES DE LOS
CALIDAD A4. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES DIRECTOR DE CALIDAD 1-ene-23 31-dic-23 770199 . . 202,92
TRIBUTARIAS Y DE GASTOS INDIVISIBLES DE LOS
A5. GESTION DEL MEJORAMIENTO DE LA
FORTALECIMIENTO E CALIDAD CALIDAD TURISTICA EN EL DM DIRECTOR DE CALIDAD 1-ene-23 31-dic-23 - - -
IS e GERENCIA FINANCIERA A6. ADMINISTRACION DEL TAL(;NTO HUMANO
NORMATIVAS DE CALIDAD EN ADMINISTRATIVA ES'i'ABLECIMIENTOS TURISTICOS DEL DMG CON JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710105 - 270.792,97 -
LOS ESTABLECIMIENTOS GERENCIA FINANCIERA A6. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMOANO
TURISTICOS DEL DISTRITO ADMINISTRATIVA ES'i'ABLECIMIENTOS TURISTICOS DEL DMQ.CON JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710203 - 23.593,00 -
METROPOLITANO DE QUITO - GERENCIA FINANCIERA A6. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
CALIDAD : ; JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710204 - 9.675,00 -
ADMINISTRATIVA ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS DEL DMQ CON
GERENCIA FINANCIERA A6. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO Lene.23 21dic.23 10509 ] ] R
ADMINISTRATIVA ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS DEL DMQ CON
ERE E .AD 9N DEL TALE
GERENCIA FINANCIERA A6. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710510 - 9.223,03 -
ADMINISTRATIVA ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS DEL DMQ CON
GERENCIA FINANCIERA A6. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO Lene.23 21.dic.23 10512 ] ] 275600
ADMINISTRATIVA ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS DEL DMQ CON
GERENCIA FINANCIERA A6. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO Lene.23 31dic.23 10513 ] ] B
ADMINISTRATIVA ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS DEL DMQ CON
ERENCIA FINANCIERA A6. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMAN
G ¢ N 6 STRACION DEl O HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710601 - 33.283,05 -
ADMINISTRATIVA ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS DEL DMQ CON
GERENCIA FINANCIERA A6. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANG Lene.23 21.dic.23 10602 ] 19.568,00 ]
ADMINISTRATIVA ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS DEL DMQ CON
GERENCIA FINANCIERA A6. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO Lene.23 31.dic.23 10707 ] —_— ]
ADMINISTRATIVA ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS DEL DMQ CON
A1. PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVO GESTIO S JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730204 - - 6.082,14
EJECUTADO
ADMINISTRATIVO AL. PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730404 - - 5.195,00
EJECUTADO
ADMINISTRATIVO AL PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730403 - - 5.900,00
EJECUTADO
A1. PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVO EIECUTADO JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 770201 - 16.000,00 17.519,48
ADMINISTRATIVO AL PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730208 . 92.094,04 -
EJECUTADO
Al. PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVO EIECUTADO GESTIO S JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730209 - 26.766,40 23.246,40
ADMINISTRATIVO AL.PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730405 - - 6.767,12
EJECUTADO
ADMINISTRATIVO AL PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730803 . . 5.342,85
EJECUTADO
A1. PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVO GESTIO S JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730813 - - 8.329,79
EJECUTADO
ADMINISTRATIVO AL. PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730105 . . 689,00
EJECUTADO
1. PLAN DE GESTION AD
ADMINISTRATIVO ?JECPU/:Eoo GESTION ADMINISTRATIVA JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730402 - 10.000,00 31.454,81
A1. PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVO GESTIO S JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730203 - - 174,50
EJECUTADO
Beneficiar a 17 de ADMINISTRATIVO AL. PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 840105 - - 27.000,00
parroquias ruralesy a2 EJECUTADO
i Al. PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA
zonas espeC|f;1Ies ADMINISTRATIVO GESTIO S JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 770102 - - 1.200,00
turisticas a través de la EJECUTADO
creacion y promocion de ADMINISTRATIVO Al PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730101 - - 8.500,00
rutas turisticas que EJECUTADO
impulsen la economia ADMINISTRATIVO AL PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730104 - - 50.500,00
local, en el 2023 EJECUTADO
A1. PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVO GESTIO S JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730805 - - 100,00
EJECUTADO
ADMINISTRATIVO AL.PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730811 - - 500,00
EJECUTADO
ADMINISTRATIVO AL PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 840103 - - 3.002,08
EJECUTADO
A1. PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVO JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 840104 - - 4.166,26
EJECUTADO
ADMINISTRATIVO AL PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 840107 . . 753,44
EJECUTADO
1. PLAN DE GESTION AD
ADMINISTRATIVO AL PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA JEFATURA ADMINISTRATIVA 1-ene-23 31-dic-23 730804 - - 9.916,94
EJECUTADO
JURIDICO A2. PLAN DE GESTION JURIDICO EJECUTADO GERENCIA JURIDICA 1-ene-23 31-dic-23 730702 - 1.000,00 -
JURIDICO A2. PLAN DE GESTION JURIDICO EJECUTADO GERENCIA JURIDICA 1-ene-23 31-dic-23 840401 . 500,00 500,00
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JURIDICO A2. PLAN DE GESTION JURIDICO EJECUTADO GERENCIA JURIDICA 1-ene-23 31-dic-23 730207 = 400,00 =
JURIDICO A2. PLAN DE GESTION JURIDICO EJECUTADO GERENCIA JURIDICA 1-ene-23 31-dic-23 770206 = 976,50 =
JURIDICO A2. PLAN DE GESTION JURIDICO EJECUTADO GERENCIA JURIDICA 1-ene-23 31-dic-23 780108 - 103,50 -
JURIDICO A2. PLAN DE GESTION JURIDICO EJECUTADO GERENCIA JURIDICA 1-ene-23 31-dic-23 730502 = 20,00 =
SISTEMAS A3. PLAN DE GESTION INFORMATICA EJECUTADO SISTEMAS 1-ene-23 31-dic-23 840107 - 5.600,00 68.896,00
SISTEMAS A3. PLAN DE GESTION INFORMATICA EJECUTADO SISTEMAS 1-ene-23 31-dic-23 730813 = = 11.368,00
SISTEMAS A3. PLAN DE GESTION INFORMATICA EJECUTADO SISTEMAS 1-ene-23 31-dic-23 730704 = 18.000,00 10.000,00
SISTEMAS A3. PLAN DE GESTION INFORMATICA EJECUTADO SISTEMAS 1-ene-23 31-dic-23 730807 - 26.300,00 1.000,00
SISTEMAS A3. PLAN DE GESTION INFORMATICA EJECUTADO SISTEMAS 1-ene-23 31-dic-23 730702 = 5.000,00 29.850,00
EJECUCION Y GESTION DE LOS
GASTOS GENERALES DE SISTEMAS A3. PLAN DE GESTION INFORMATICA EJECUTADO SISTEMAS 1-ene-23 31-dic-23 730417 = - 60.320,63
OPERACION DE QUITO TURISMO
SISTEMAS A3. PLAN DE GESTION INFORMATICA EJECUTADO SISTEMAS 1-ene-23 31-dic-23 730105 = 48.938,64 4.529,81
COMPRAS PUBLICAS A4. PLAN DE GESTION DE COMPRAS PUBLICAS JEFATURA DE COMPRAS PUBLICAS 1-ene-23 31-dic-23 = = =
EJECUTADO
FINANCIERO AS5. PLAN DE GESTION FINANCIERA EJECUTADO JJEFATURA FINANCIERA 1-ene-23 31-dic-23 730204 - 1,00 =
FINANCIERO AS5. PLAN DE GESTION FINANCIERA EJECUTADO JJEFATURA FINANCIERA 1-ene-23 31-dic-23 730207 = 1.000,00 =
FINANCIERO AS5. PLAN DE GESTION FINANCIERA EJECUTADO JJEFATURA FINANCIERA 1-ene-23 31-dic-23 730602 = 10.000,00 6.000,00
FINANCIERO AS5. PLAN DE GESTION FINANCIERA EJECUTADO JJEFATURA FINANCIERA 1-ene-23 31-dic-23 770203 - 8.400,00 =
FINANCIERO AS5. PLAN DE GESTION FINANCIERA EJECUTADO JJEFATURA FINANCIERA 1-ene-23 31-dic-23 780101 = 5.180,00 =
A6. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONE
FINANCIERO 6. RECONOC O DE OBLIGACIONES JJEFATURA FINANCIERA 1-ene-23 31-dic-23 770199 = 720,00 6.417,29
TRIBUTARIAS Y DE GASTOS INDIVISIBLES DE LOS
TTHH A7. PLAN DE GESTION DE TALENTO HUMANO JEFATURA DE TTHH 1-ene-23 31-dic-23 730612 = 250,00 -
EJECUTADO
TTHH A7. PLAN DE GESTION DE TALENTO HUMANO JEFATURA DE TTHH 1-ene-23 31-dic-23 730804 = 500,00 500,00
EJECUTADO
A7. PLAN DE GESTION DE TALENTO HUMAN
TTHH GESTIO OHU © JEFATURA DE TTHH 1-ene-23 31-dic-23 730802 = 1.400,00 900,00
EJECUTADO
TTHH A7. PLAN DE GESTION DE TALENTO HUMANO JEFATURA DE TTHH 1-ene-23 31-dic-23 730704 = 500,00 =
EJECUTADO
. PLAN DE GESTION DE TALE
TTHH A7. PLAN DE GESTION DE TALENTO HUMANO JEFATURA DE TTHH 1-ene-23 31-dic-23 730301 = = 1.306,00
EJECUTADO
TTHH A7. PLAN DE GESTION DE TALENTO HUMANO JEFATURA DE TTHH 1-ene-23 31-dic-23 730302 = 8.112,07 5.000,00
EJECUTADO
TTHH A7. PLAN DE GESTION DE TALENTO HUMANO JEFATURA DE TTHH 1-ene-23 31-dic-23 730606 = 6.800,00 1.000,00
EJECUTADO
A7. PLAN DE GESTION DE TALENTO HUMAN
TTHH GESTIO OHU © JEFATURA DE TTHH 1-ene-23 31-dic-23 730303 = 1.000,00 400,00
EJECUTADO
TTHH A7. PLAN DE GESTION DE TALENTO HUMANO JEFATURA DE TTHH 1-ene-23 31-dic-23 730304 = 2.700,00 7.200,00
EJECUTADO
TTHH A8. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES JEFATURA DE TTHH 1-ene-23 31-dic-23 = = =
TRIBUTARIAS Y DE GASTOS INDIVISIBLES DE LOS
ERENCIA FINANCIERA A9. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMAN
G ¢ N 9 STRACIO OHU © JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710105 - 557.729,80 =
ADMINISTRATIVA GENERALES
GERENCIA FINANCIERA A9. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO Lene-23 R 710106 ) 36.048,20 )
ADMINISTRATIVA GENERALES
GERENCIA FINANCIERA A9. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO S A A e TS AP . e ) 58.080,52 )
ADMINISTRATIVA GENERALES
GERENCIA FINANCIERA A9. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710204 = 16.160,48 =
ADMINISTRATIVA GENERALES
GERENCIA FINANCIERA A9. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO . AP Lo e ) 446,00 )
ADMINISTRATIVA GENERALES
ERENCIA FINANCIERA A9. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMAN
G ¢ N 9 STRACIO OHU © JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710306 = 2.726,00 =
ADMINISTRATIVA GENERALES
GERENCIA FINANCIERA AS. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710509 = 13.000,00 14.700,00
ADMINISTRATIVA GENERALES
GERENCIA FINANCIERA A9. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO T AL A e AT E Tk e ) 50.888,07 .
ADMINISTRATIVA GENERALES
ERENCIA FINANCIERA A9. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMAN
G ¢ N 9 STRACIO OHU © JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710512 = 2.000,00 =
ADMINISTRATIVA GENERALES
ERENCIA FINANCIERA A9. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMAN
G ¢ N 9 STRACIO OHU © JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710601 = 79.102,41 =
ADMINISTRATIVA GENERALES
ERE E .AD 9N DEL TALE
GERENCIA FINANCIERA A9 ADMINISTRACION TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710602 = 37.109,58 =
ADMINISTRATIVA GENERALES
GERENCIA FINANCIERA A9. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO . AP Lo o ) 44.286,00 )
ADMINISTRATIVA GENERALES
GERENCIA FINANCIERA A9. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO Lene.23 L los ] ) 9.271.98 )
ADMINISTRATIVA GENERALES
GERENCIA FINANCIERA A9. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO Lene.3 Sl 710707 ) 23.213,54 )
ADMINISTRATIVA GENERALES
GERENCIA FINANCIERA AS. ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO JEFATURA DE TALENTO HUMANO 1-ene-23 31-dic-23 710709 = 45.121,01 29.247,73

ADMINISTRATIVA

GENERALES

Fecha: 11 de enero de 2023

Elaborado por:

oq1 Firmado el ectroni canente por

rff EDGAR EDUARDPO
a4 GARCI A HI NQJCSA

Eduardo Garcia

JEFE DE PLANIFICACION (E)

Elaborado por:

Karina Gordillo
GERENTE FINANCIERO
ADMINISTRATIVO

Aprobado por:

Fi rmado el ectr 6ni camente por
Jin MARI A CRI STI NA
i Rl VADENEI RA

Maria Cristina Rivadeneira

GERENTE GENERAL

3.475.000,00

1.981.935,82

5.456.935,82
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Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2023-006
Quito, D.M., 13 de enero de 2023

PARA: Sra. Ing. Maria Cristina Rivadeneira Ricaurte
Gerente General
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTING TURISTICO

ASUNTO: Solicitud de aprobacién de Resolucidn Presupuestaria Mo EPMGDT-TP-GFA-D01-CR-
2023

De mi consideracian:

Por medso de la presente, me permito remitis la Resolucidn Presupuestaria No EPMGDT-TP-GFA-D01-CR-

2023, correspondiente a |3 reasignacidn de recursos con el refinanciamiento de actividades de los

programas Quito Destino Turistico.

Se anexa a la presente los documentos fisicos con los justificatives que respalda la referida reforma en
dos ejemplares originales para su andlisis y posterior suscripeién de ser ef caso,

Con imi: de disti consi ian.

Atentamente, —~

vl o Tt
o oyt
ng. Maria Karina Gordillo Vélez
GERENTE FINANCIERA ADMINISTRATIVA
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO - GERENCIA FINANCIERA

ADMINISTRATIVA
)

S = ey

Tisborsta yor G Topea ¥ | |

B i Sl Coammems ] ETET ﬂ
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RESOLUCION PRESUPUESTARIA No. EPMGDT-TP-GFA-001-CR-2023

—

LA GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

CONSIDERANDO:

QUE, mediante Memorando Nra. EPMGDT-GFA-2023-0111, de 11 de enero de 2023, la Sra. Ing.
Karla Belén Arellano Arregui, JEFE DE SISTEMAS, en referencia a “Resolucidn Sesidn Ordinaria de
Directario Nro, EPMGDT-50-001-0R de 11 de enero de 2023, solicita a la GERENCIA FINANCIERA
ADMINISTRATIVA, realizar una reforma presupuestaria que permita el normal desenvolvimiento
del presupuesto asignado a la Jefatura de Sistemas.

QUE, mediante Memarando Nro. EPMGDT-GFA-2023-0113, de 11 de enero de 2023, la Sra. ing.
Silvia Alexandra Guerrero Chacha, JEFE FINANCIERA, en referencia a “Resolucion Sesidn
Ordinarta de Directorio Nro. EPMGDT-50-001-0R de 11 de enero de 2023, solicita a la GERENCIA
FINANCIERA ADMINISTRATIVA, realuxar una reforma presupuestaria que permita el normal

desenvolvimi del pr g 2 |a Jefatura Financiera.

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2023-0106, de 11 de enero de 2023, el 5r. Ledo.

Carlos Javier Cedefio Quincha, JEFE ADMINISTRATIVO, en referencia a “Resolucidn Sesidn

Ordinaria de Directorio Nro. EPMGDT-SD-001-0R de 11 de enero de 2023”, solicita a la GERENCIA

FlNANCIERA ADMINISTRATIVA, reall:ar una reforma presupuestaria que permita el normal
i delp a la Jefatura Administrativa,

QUE, mediante Memorando Nro, EPMGDT-GFA-2023-0106, de 11 de enero de 2023, la Sra. Mgs.
Jessica Fernanda Palomino Granda, JEFE DE TALENTO HUMANO, en referencia a “Resolucidn
Sesidn Ordinario de Directorio Nro. EPMGDT-S0-001-0R de 11 de enero de 20237, solicita a la
GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA, realizar una reforma presupuestaria que permita el
narmal d I del p i {0 a la Jefatura de Talento Humano.

QUE, mediante Memorando Nre. EPMGDT-DCOM-2023-0003, de 12 de enero de 2023, el 5r.
Mgs. Galo Fabricio Cevallos Robles, DIRECTOR DE COMUNICACION, en referencia a Memorando
N* EMPGDT-GG-2023-0002 de fecha 11 de enero de 2023 remitido por la Gerencia General,
solicita a la GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA, realizar una reforma presupuestaria gue
permita el normal dh bimi del pi ignado a la Direccién de Comunicacion,

QUE, mediante Memorando Nro, EPMGDT-1P-2023-0004, de 12 de enero de 2023, el 5r. Mgs.
Edgar Eduardo Garcla Hinojosa, JEFE DE PLANIFICACION (E), en referencia a Memorando N*
EMPGDT-GG-2023-0002 de fecha 11 de enero de 2023 remitido por la Gerencia General, solicita
a la GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA, realizar una reforma presupuestaria que permita
el normal desenvolvimiento del p ignado a la lefatura de Planificacion.

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-GJ-E5-2023-001, de 13 de enero de 2023, el 5r. Mgs.
Sebastidn Sevilla Rienzl, GERENTE JURIDICO, en referencia a “Resolucidn Sesidn Ordinaria de
Directorio Nro. EPMGDT-50-001-0R de 11 de enero de 2023, solicita a la GERENCIA FINANCIERA

Passje O3 Rio Amazonas N51-20 y Calle NSOB (Antiguo Aerapuerto) Quito Qtito ﬂ
PEX: 299 3300 al 299 3330 - www.quito-turismo.gob.ec TURISMO Digno BCENTEMARIO
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ADMINISTRATIVA, realizar una reforma presupuestaria que permita el normal desenvolvimiento
del presupuesto asignado a |a Jefatura de Sistemas.

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-GT-2023-0006, de 13 de enero de 2023, el 5r. Mgs.
Oscar Patricio Lépez Moscoso, GERENTE TECNICO, en referencia a Memorando N* EMPGDT-GG-
2023-0002 de fecha 11 de enero de 2023 remitido por la Gerencia General, sclicita a la
GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA, realizar una reforma presupuestaria que permita el
narmal d Iwimi del pr ignado cada una de las dreas técnicas.

En uso de las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el literal e} del Art. 1.2.88 del Codigo
Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito.

RESUELVE:

Art. 1.- Autorizar la sigui reforma p F
Gestidn de Destino Turistico para el ejercicio economico del 2023:

iade la Piiblica i li de

REFORMA N* 01
QUITO TURISMO
PRESUPUESTO ARO 2023

a

o

0301630105 000.17,01.0,009.0000.0000 | TELECOMUNICADIONES .
1.01.03.01.630202 000 17,01 0.009.0000.0000 | ALMACENAMIENTO, EMBALAIE, DESEMBALAIE, ENVASE, DESENVASE ¥

01,0104 01.630402.000.17.01.0.008.0000.0000
o1, AS ¥ IEN
01.01.09.01.631203.001 17.01.0.009.0000.0000 | MERCADERIA A CONSIGNACION 4.000,00
| £11,01.09.01. 670201 £00.17.01.0.009.0000.0000 | SEGUACS

1 TURISMO SOSTENIBLE 212007345 | 2.024.073,85 |
1 COMERCIALIZACION | misaos| isimaios
Lo I 30.458,30 | 125.736,08
02 CENTRO DE EVENTOS BICENTENARIO | saase30]| ssease
1.01.62. 02630701 060.17.01.0.009 00000000 | AGLA POTABLE - BCO.00
01.01.02.02.630104 000.17.01.0.009.0000.0000 | ENERGMA ELECTRICA 4.500,00
011,010 02, 630208.000.17.00.0.008.0000.0000 | SERVICIC B SEGURIDAD ¥ VIGILANCIA 293,58
01.01,02.02,630402.000.17.01.41.009.0000.0000 | EDIFICIOS, LOCALES, RESIDENCIAS Y CABLEADO ESTRUCTURADD | aaaseio
04 EVENTOS EN OTROS ESPACIOS | 000  sed1g10
DIFUSION, INFORMACHIN ¥ PUBLICIDAD | 24.4070,87
! 7124523
OTAOS IMPUESTOS, TASAS ¥ CONTRIBUCIONES 1 oo
05 CENTRO DE CONVENCIONES METROPOLITANODEQUITO | 0,00 7372640
01.01.02,05.630206 000.17.07.0.609.0000. 0000 | SERVICH DE SEGURIDAD ¥ VIGILANCHA 2372640 |
03 VENTA D PRODUCTOS ¥ SERVICICS 3.947,
CLOUINDEVISITORCENTER 652658  3.947,
01.01.03.01.630104.000.17,01.0.003.0000.0000 | ENERGIA ELECTRICA | 950,00

03.01.630208.000.17.01.0.009.0000.
03,01 630209.000.17.01.0.004 0000 0000

630404 000.17.01.0.009.0000.0000 | MAGUINARIAS ¥ POIS |,

ET0204.000.17.01 0.009.0000,0000 | GASTOS POR SERVICIOS FINANCIERDS

: .
Pasaje Ded Rio Amazonas N51-20 y Calle NS08 (Antiguo Asropuerts) Qlu“to Qll ito
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B

O TALENTO HUMANO R
01 TALENTC HUMAND DE COMERCIALZACION A0.54615 | 2213737
01.01.07.01.610105.000.17.01.0.002.0000.0000 | REMUNERACIONES USIFICADAS 32.908,80
| 01.01,07.01,610203.000.17.01,0.002.0000.0000 | DECWACTERCER SUELDD 145706 |
01.01.07,01610204,000.17.01.0.002.0000.0000 | DECMOCUARTS SUELDD 500,00 |
01.01.07.01 £10304,000.17.01.0.003.0000.0000 | DECRAOCUARTO SUELDD 300,00 |
01,01.07.01 610609,000.17.01.0,002.0000.0000 | HORAS EXTRAGRDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 662,73
01.00.07.01.610509.000.17.01.0.009.0000.0000 | HOAAS EXTRADRDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 1000,00
01,00.07.01 610510.000.17.01.0.002.0000.0000 | SERVICKOS PERSOMALES POR CONTRATO 13.788,80
SUBROGACION 500,00
o 007,03 510512,000.17.01.0.005.0000.0000 | SUBSOGACION i 700,00
_01 0407, DLELEE01,000,17.01,0.002.0000.0000 | APORTE PATROMAL 207891
010107, 01610502, 000, 17.01,0.0032.0000.0000 | FONDO DE RESERVA 2,408,559
01,00.07.01610707.000.17.01.0.003.0000.0000 | COMPENSACIDN POR VACACIONES NG GOZADAS POR CESACION DE FU 134857
2 MERCADED 762.49,69 | 784.232,00
1 PROMOCION o i Sadesapa |- sl
01 MERCADO nmmmu {ESTADOS m CANADAY
M R xR B0
730207,000,17.01,0.001.0000.0000 | DIFUSION, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD 125.000,00
730207.000,17.01.0.002.0000.0000 | DIFUSIOH, INFORMAZIGN ¥ PUBLICIDAD 135.000,00
02 MERCADO EURGPA (ALEMANIA, ¥ UK] Y RESTO DEL =
MUNDO 168.000,00 |  1200000,00 |
| B 2007 AU (A0 L T OORCONNO.LK0 L LS R, IR RMACICN Y PUSEICIIAD, 190000
[ 01002 01103 FI0307.000.17.01.0.002.0000.0000 | DIFUSION, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD 120.000,00
03 MERCADO SUDAMERICA ARGENTINA Y 11.650,00 0,00
01.02.01.03.730207.000.17.01.0.001, 00000000 | DIFUSION, INFORMACICH ¥ PUBLICIDAD 11.650,00 1
' ' [ ) ssanm| wseshiz |
01 PROMOCION NACIONAL 245.347,83 | 152.581,32 |
01,02.02,00 730207.000.17.01.0.001.0000.0000 | DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD 11351828
01.012.02.00 730207.000.17.01.0.002.0000.0000 | DIFLISIDN, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD 34.851,29
DHFUSION, INFORMACION ¥ PUSLICIOAD 16333262
| DL02C EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 431175
01.02.02.01.730249.000.17.01 0.009.0000.0000 | EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES &2.05,21
02 PROMIDCION DIGITAL Jerasao0| waoumen ]
011 INBOLIND MARKETING 67.859,00 | 40.000,00
| 010200800 TH07.000.17.01.80,.001.0000.0000 | BIFUSION, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD A0.000,00
| DL012.03.00. 730207 000.17.01.0.002,0000.0000 | DIFUSION, INFORMACIDN ¥ PUBLICIDAD &7.859,00
= 05 GASTOS COMUNES. 13576335 | 33591779
== 01 GASTOS COMUNES DE MERCADEQ 135.763,35 | 33591729
01.02.05.01. 730207 000.17.01.0.001,0000,0000 | DHFUSION, INFORMACION ¥ PUSLICIDAD 102.782,03 |
01.02.06.01. 730207 000.17.01.0.002.0000,0000 | DEFUSHON, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD 25.536,00
11.02.05.01. 730207.000.17.01.0.009 0000.0000 | BFUSION, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD 17021797
00.02.05.01.730301.000.17,01.0.001 0000.0000 F PASAJES AL INTERIOR. 758,00
{ £1.02.05.01,730301.000.17.01.0.002 0000.0000 | PASAJES AL INTERIOR 147399
PASAJES AL INTERIOR 00,00
L.02.06.01. 730300 000.17.00.0.001.0000.0000 | PASAJES AL EXTERIOR | 20.556,94
{11.02.05.01. 730303 000.17.00.0.002 H000.0000 | PASAZES AL EXTERIOR | ra0s9.3
01,730302.000.17.01.0.009 00000000 | PASASES AL EXTERIOR 16.178,35
0L.02,05.01.730303.000.17.00.0.000.0000.0000 | VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN ELINTERIIR 2.480,00
00.02.05.01.730363.000.17.04.0.000. 0000.0000 | VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL INTERKIR 720000
WIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 2.000.00
ﬂI.CIZ.ﬁ 01 '-‘105%000!?-0] 000100000000 | VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL EXTERIOR 20.340,00

Pasaje Oe3 Rio Amazonas N51-20 y Calle NSOB (Antiguo Aeropuerto)
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02.03.00.00 T30207.000.17.01.£.009,0000.0000

DEFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD

01.02,05.01.730304.000.17.01.0.00.0000.0000 | VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL EXTERIDR 2148000
932851 1073339
01 TALENTD HUMAND DE MERCADED | 9351 1073339
1.02.06.01.710105.000.17.00 0002 0000.0000 | FEMUNERACKINES UNIFICADAS ABIGO0|
| 01.02.06.01. 710203.000.17.01.9.002.0000.0000 | DECIMOTERCER SUELDO 132,89
01.02,06.01.710204.000.17.01.0.002 H000.0000 | DECIMOCUARTD SUELDO 225,00
| 14.02,06.01.710509.000.17,00.0.002.0000.000 | HORAS EXTANORDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS L0516
01.02,06.01.710509.000.17.01.0.009.0000.0000 | HORAS EXTAAGRDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 3.000,00
01.02,06.01.710510.000.17.01.0,007.0000.0000 | SERVICIDS PERSONALES POR CONTRATD 483600
01.02,06.01.710512,000.17,01.0,007 00000000 | SUSROGACIN 200,00
1.02,06.01. 710512 000.17.01.0.009,0000.0000 | SUBROGACKIN Il 1.000,00
01.02.06.01.710601.000.17.01.0.002 0000-0000 | AFORTE PATRONAL ReB
03.02,06 1.7 10602, 000.17.01.,002.0000.0000 | FONDO DE RESERVA i
04.02,06/01.710707.000.17,01.0.002.0000.0000 | COMPENSACION POR VACACIONES MO GOZADAS POR CESACION OE FU Laxyez
DE 149.426,08
02 PROMOCION MICE 46.324,73
01 PROMOCION MACIONAL MICE 0,00
01.03.02.01.730207,000.17.01,0.001,0000.0000 | DIFUSION, INFORMACIDN ¥ FUSLICIDAD I
01.03.0 01 T30245,000.17.010.001,0000.0000 | EVENTOS PUBLICCIS PROMOCKINALES
01030001 730043.000.17.01.0.009.0000.0000 | EVENTOS FUBLICOS PROMOCKINALES 435900
INTERNACIONAL MICE 4632473 | 4632473 |
1.03.02.02 730207.000.17.01.0.001,0000.0000 | DEFUSION, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD: 4632473
£1.09.02.00.730207.000.17.01.0.002.0000.0000 | DEFUSION, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD: .
7155821

o4

003,040 730207000, 17.01.0.001. 00000000
01.03,04 1. 730207,000.17.01.0.002.0000, 0000
01.03.04.01 730207.000.17.01.0.009.0000,0000
01.03.06,01 730301,000.17.01.0.001,0000.0000 |
01,0308 61 730301,000,17.01,0.002,0000.0000
01.03.04.07 730201,000.17.01.0.009.0000.0000
01.03.0¢.04.730302.000.17,01,0.001,0000.0000 |
03.03.04.03 730302,000.17.01.0.002.0000.0000
01,03.04.01.730202.000.17.01.0.009,0000.0000 |
01.03.04.01 730303.000.17.01.0.001.0000.0000
01.03.04.01.730303.000.17.01.0.002.0000.0000.
01,03.04.01.730303.000.17.01.0.009.0000.0000 |
3,04, 01, T30304.000.17.02.0,001.0000.0000
01,03.04.01.730304.000.17.01.0.002.0000.0000 |
01.03.04.01. 730304000, 17.04.0,005.0000.0000
01.03,05.01.730613.000.17.01.0,002 0000.0000 |
01.03.04.01.770159.000.17,01.0,001 0000.0000

S panL

01.03,05.01. 71471005, 060.17.01.0.002.0000.0600
| 01.03.05.01.710203.000.17.01.6.002 8000.0000
01.03.05.01. 710204 000.17.01.0.002.0000.0000
| 01.03.05.00.710509.000.17.01.0.002.0000.0000 |

3.05.01.710509.000.17.01.0.009,0000.0000

01 GASTOS DE MICE ea.10000| 7820071
DRFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD 29.11000
OEFUSION, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD Ay

COFLSION, INFDRMACION Y PUBLICIDAD 3.820,00
PASAIES AL INTERICH 215,95
PASAIES AL INTERIOR 1e414

PASAJES AL INTERIOR 1.000,00
PASAIES AL EXTERIDR 2,000,00
PASAJES AL EXTERIOR 15.798,11

z&g\JESM EXTERIOR 141.000,00
| VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIDA 360,00
VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR ) LAnn.00

| VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL INTERION 113098
IATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL EXTERION ] 100,00
VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL EXTERICR .00
VIATICDS ¥ SUBSISTENCHAS EN EL EXTERIDA 12.000,00
‘CAPACITACION PARA LA CILIDADANUA EN GENERAL 1888050

‘OTROS IMPUESTDS, TASAS ¥ CONTRIBUCIONES 4.385,76
05T L 27.303,04 |  23.89954
01 TALENTO HUMAND DE MICE 1ram1s|  2amsam
| REMUNERACIONES LINESCADAS | samssr
'DECIMDTERCER SLELDO 168
| DECIMOCUARTD SUELDO 75,00
HORAS EXTRACRDINARIAS ¥ SUPLENENTARIAS 1.020,30

HORAS EXTRACRDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 1.000,00
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01.06.02.01,730425.000.17.01.0.009.0000.0000

01,03.05.01.710510.000.17.01,0.002 00000000 | SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 21.206,87
| £1.03.05.01.710512,000.17.00.0.002. n_ggg_u_u_w__ SUBROGACION 800,00
01.03.05.01.710512.000.17.01, 0000 | SUBROGACIDN 1.000,00
APORTE PATRONAL 87,97
" A FONDO DE RESERVA, 4.224.45
01030500 T1HT07.000.17.01.0.002.0000.0000 | COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADWS POR CESACKIN DE FU 529,80
A COMUNICACION 4475181 | 135.900,84
01 COMUNICACION DE ACCIONES CIUDAD NACIONALE
INTERNACIONAL 2650000 | 182.824,50 |
01 COMUNICACION NACIDNAL £ INTERNACIONAL | 2650000 | 10282450
| D1.04.00.01. 750204,000.17.01.0.002.0000.0000 | EDSCION, IMPRESION, REPRODUCCIDN, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIDN | 20.000,00 —
| 0L.04.01 02 T30207.000.17.00.0.002.0000.0000 | DIFUSION, INFORMACION ¥ PUBLICIDAT: 102.818,00
01.04.01.00 730241 000.17.0:4.0.002 0000.0000 | SERVCIO DE MONITORED DE LA INFORMACION EN TELEVISION, RADID, 1.500,00
01.04.01.01 731407 000.17.01.0.002.0000.0000 | EQUIRDS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS
01.04.01:01.731411.000.17.01.0.002.0000.0000 | PARTES ¥ REPUESTOS (NO DEPRECIABLES)
01.04.01,01.340104.000.17.01.0.002 0000.0000 | MAQUINARIAS ¥ EQUIFOS 5.000,00
01.04,01.01.240104 000.17,01.0.009.0000.0000 | MAQUINARIAS ¥ EQUIFOS 6,50
: | 03 GasTOS comunEs | s000,00
01 GASTOS COMUNES DE COMUNICACION | 5.000,00
04.04,03.01. 730802 000.17.01.0.002 0000.0000 | VESTUARKD, LENCERIA ¥ PRENDAS DE PROTECCION 5.000,00
04 TALENTO HUMAND
01 TALENTO HUMAND OE COMUNICACION 160
REMUNERACIINES UNIFICADAS
). DECIMOTEACER SLELDO
.{'N DECIMOCUARTO SUELDO
01.04.04.01.710508.000.17.01.0.002 0000.0000 | HORAS EXTRAORDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS
| 01,04.04.01, 730505.000.17.01.0,006.0000.0000 | HORAS EXTRAORDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 1752,27 |
0. L | SERVIOIOS PERSOWALES POR CONTRATO - 1242300
01.04.04.01. ?10512 000,17 01.0,002.0000.0000 | SUBROGACION E00,00
01.04.04.01.710512.000.17.01.0.005.0000.0000 | SUBROGACION | 1,000,00
o 04, 0601.000.17.01.0.002.0000.0000 | APORTE PATRONAL 266,16
01,04.08,01. 710602.000.17.01.0.002.0000.0000 | FONDO DE RESERVA 363748
0707.000,17.01,0.002,0000.0000 | COMPENSACION POR VACADIONES NC GOZADAS POR CESACION DE FU- SPI&I‘
A 52.730,72 B.520,64
01 INDICADORES TURISTICOS 68.708,11 B.5I0,64
01 SISTEMA INSTITUCIONAL DE INDICADORES £8.708,21 B.520,64
01.05.01.00 730601.000.17.01.0.002.0000.0000 | CONSULTCRIA, ASESORLA £ INVESTIGACION ESPECIALIZADA 68.708,21
01.05.01.01 730601.000.17.01,0.009.0000.0000 | CONSULTORIA, ASESORIA £ INVESTIGADION ESPECIALIZADA 252064
! 02 GASTOS COMUNES 1200251 0,00 |
01 GASTOS COMUNES DE INTELIGENCIA DE MERCADOS 12.022,51 0,00 |
01.05.02.01.770459,000.17,01 0.002 0000,0000 | OTROS IMPUESTOS, TASAS ¥ CONTRIBUCIONES 1202251
249.944,93 | 28311779
01 DESARROLLE URBANG. 8291027 | 7685480
01 GESTION TURISTICA 7| 76msasa |
£1.06.01.01.720245.000.17.01.0.001.0000,0000 | EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 27.027,10
£1.06.00.01,730245.000.17,00.0.002.0000.0000 | EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 7B.854,69
| 04.06,01.01,730245.000.17 01.0.009.0000.0000 | EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 55.883,17
02 DESARROLLO RURAL 000 7433500
01 PROYECTOS TURISTICOS
01.06.02 01.730425.000.17.01.0.002 00000000 | INSTALACION, READECUACION, MONTAJE D€ EXPOSICIONES, MANTEN

INSTALACION, READECUACION, MONTAJE DE EXPOSICIONES, MANTENI

03 BASTOS COMUNES
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01.06.03.01.730201. 000,17 £1.0.001. 00000000

01.06.03.01.730201.000.17 01.0.002.0000.0000

01.06.03.01.730207.000.17,01.0.002.0000.0000 |

01.06.03.01.730303.000.17.01.0.002.0000.

| D1L06.03.00.TI0402.000.17.01.0.001.0000.0000
| D1.06.03.01 7I0402.000.17.01.0.002.0000.0000

01.06.03.01.730425,000.17.01.0.001.0000.0000
;_DI.OGUE.UI -730475,000.17.01.0.002.0000.0000

| D1.06.03.01, 730425, 008,17 11,0.008, 0000,0000.
011.06.03,01 730611000, 17.01.0,002.0000.0000

D01.06.03.01.730813.000.17.01.0.00%.0000.0000

01.06.03.01.730204.000.17 01.0.002.0000.0000
01.06.03.01.730204.000.17.01.0.002.0000.0000
01,0503, 01, 30207, 000, 17,0 0000 00000000

01.06.03.01.730207.000.17.01.0.009.0000.0000 |
01.06.03.01.730301,000.17.01.0.002.0000. 0000

01.06.03.01. 730702.000.17.01.0.002.0000. 0000
01.06.03.01.730702.000.17.01.0.009.0000.0000

01060308 770199,000.17.01.0.002.0000.000¢

01 GASTOS COMUNES DE DESARROLLO. 110.624.43
TRANSPORTE DF PERSONAL 2.000,00
| TRANSPORTE DE PERSONAL
EDICKIN, IMPRESION, REPRODUCTION, PUBLIC N_|
EDICHIN, IMPRESION, REPRODUCCION, PUBLICACIONES, SUSUIIPCIDN 0,37
DIFUSION, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD 20.000,00
DIFUSICN, INFORMACION ¥ PUELICIDAD 55.970,75
| DIFLISION, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD 40.000,00
PASAJES AL INTERIOR 5 000
VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL INTERIDR 250000
EDIFICIOS, LOCALES, RESSDENCIAS ¥ CABLEADD ESTRUCTURADC 3.705.96
EDIFICIOS, LOCALES, RESSDENCIAS ¥ CABLEADO ESTRUCTURADO 15.000,00 |
INSTALACKIN, READECUACION, MONTAJE DE EXPOSICRONES, MANTEN! 132114
INSTALACION, REACECUACION, MONTAJE DE EXPOSICIONES, MANTEN! 47.648,00

STALACION, READECUMACION, MONTASE DE EXFOSICIONES, MANTENI 13 274,86
| CAPACITACICN PARA LA CILDADANIA EN GENERAL 26.000,00

ARRENDAMIENTO ¥ LICENCIAS DE USO DE PAQUETES INFORMATICOS

ARRENDAMIENTO ¥ LICENCIAS DE USO DE PAQIUETES INFORMATICOS

REPUESTCS ¥ ACCESORIOS

OTROS IMPUESTOS, TASAS ¥ CONTRIBUCIONES

R
01 TALENTO HUMANG DE DESARROLLD
010,04 01.710105,00,17.01,0,002,0000.0000 | REMUNERACIONES UNIFICADAS 22.629.00
DECIMOTERCER SUELDD. 51947
01.06.04.01.710204.000.17.01.0.002.0000.0000 | CECIMOCUAATD SUELDD. . 150,00
01.06.04.01.710509,000.17.01.0.002.0000.0000 | HORAS EXTRACRDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIS 275339
0.009.0000.0000 | HORAS EXTRACADINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 2.00000,
| 01.06.04,04 710510,000.17.01.0.007.0000.0000 | SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 17.279,00
01.06.04.01.710512.000.17.010.002,0000.0000 | SUBROGACION 260000
01.06.04.01.710512,000.17.01.0.005.0000.0000 | SUBROGACION 1,000,00
01.06.04.01 710601.000.17.01.0,002,0000,0000 | APORTE PATRONAL 40,14
01.06,04,01.710602.000.17.01.0.002,0000.0000 | FONDO DE RESERVA a3
01.06.04.01.710707.000.17.01.0,002,0000.0000 | COMPENSACION POR VACACIONES MO GOZADAS POR CESACION DE FU 574,67
7 CAUDAD. 11155176 | 6L208,61
02 CAPACITACION TURISTICA “smsa750 0,00
01 CAPACITACION TURISTICA 28.547,50 0,00
07.02.01.730243,000.17,01.0,009,0000,0000 | EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 2,050,00 |
01.07.02.01.730613,000.17.01,0,001,0000.0000 | CAPACITACION FARA LA CIUDADANIA EN GENERAL | 125733 ]
01.07.02.01 730613,000.17,01.0,009,0000.0000 | CAPACITACION PARA LA CIUDATANIA EN GENERAL 220017
EDISTINTVO O 7.
01 DISTINTWO @ 27.515,00 | 35.000,00
01.07.03.01.730247.000,17.01.0.001,0003.0000 | EVENTOS PUBLICOS PROMOCIOMALES 35.00000 |
| D1.07.03.01 730249,000.17.01,0.009.0000.0000 | EVENTOS PUBLICOS PROMOCKINALES 2751500
0l REGUILACION B.354,20 6.530,96 |
| 01.07.04.01.730105.000.17.01. 0 | TELECOMUNICAZIONES 165095
| 01.67.04.01.730105.000.17.01.0.009.0000.0000 | TELECOMUNICACIONES 142800 |
101.07.04, 011 730204, 000 17.01.0.001.DOO0.0000 | ECICION, IMPRESIN, REPACDLICCION, PUBLICACHINES, SUSERIPCION apn0n|
41.07.04.0. 7302040001701 02,000,000 | EDICION, IMPRESIN, REPACIDUICEION, PUBLICACIONES, SUSCREECION 220068
01.07.04.0. 730504.000 17.01.0.009.0000.0000 | EDICICON, IMPRESION, REPRODUCCIEN, PUBLICACIONES, SUSCREPOION | 27551
‘01.07.04.01.730702,000.17.01,0.005.0000,0000 | ARRENDAMIENTE ¥ LICENCIAS [ USC) DF PABLIETES INFORMATICOS | 426,20 |
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01070401 70704.000.17.01.0.0619,0000.0000 | MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EQILIIPOS Y SISTEMAS INFORMATI 1.500,00
01 GASTOS COMUNES DE CALDAD 30.676,55 0291
01.07.06.01.730207,000.17.01.0.001.0000.0000 | DIFUSICN, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD 3047655
| 01.07.06.01.770199.000.17.01.0.001.0000.0000 | OTROS IMPUESTOS, TASAS ¥ CONTRIBUCIONES 202,92
01.07.06/04.770499.000.17.00.0.009.0000.0000 | OTROS IMPUESTOS, TASAS ¥ CONTRIBLICIONES 200,00
BRI S s =t =
01 TALENTO HUMAND DE CALIDAD 1645851 | 10.474,73 |
L0707 0 FA0R0% 00017000002 0000.0000 | REMUNERACICNES UNIFICADAS 10,535,03
0010707 00 T1H08 800.17.00.0.002. 00000000 | DECIMOTERCER SUELDO 854
01.07.07.01 710204 00017010 002.0000.0000 | DECIMOCUAATE SUELDO 1.125,00 |
| 01.07,07.00.710509.000.17.00.4.002.0000.0000 | HORAS EXTRADRDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 100,83 |
| D107.07.01.710509.000.17.01.0.009.0000.0000 | HORAS EXTRACROMMARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 5.300,00 |
01.07.07.01.710510.000.17.01.0.002.0000.0000 | SERVICICS PERSONALES FOR CONTRATO 9.223,03 1
| 0L.07.07.01. 710542 000.17.04.0:002,0000,0000 | SUBRDGACIIN ]
£.07.07.01. 710512 600.17.01.0.009.0000.0000 | SUBROGACIIN L756,00
DL07.07.01. 710513 H00.17.01.40.009.0000.0000 | ENCARGOS 244,00
| 007,070, 10601 000.17.01.0.002 0000.0000 | APORTE PATRONAL 2&4,07
£41.07.07.01.710662.000.17.00.0.002.0000.0000 | FONDO DF RESERVA 402411
| D1.07,07.01. TI0707.000.17.04.0.002.0000.0000 | COMPENSACION POR VACACIONES MO GOZADAS POR CESACIGN DE FU 538,63 |
