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) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Quito
TURISMO

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
No. Apelli:.ios y nombre.s de los Puesto Institucional Regimen laboral al que Numero de par{:ida Gra:s:aj::zl:::o ° mensu?laén unifica d;‘ Décimo Terc.e'ra Décima Cua.r'ta . LEres iasy IIEncarg?s Yy Tot.a.l .ingr?sos
servidores y servidoras pertenece presupuestaria Y unificada (anual) acién [ R acién | ©  ordinarias | SUPTO8
1 |Aarez Guerrero Carla Andrea Tecnico de Calidad Ley O’gé’giﬁ‘if’"p’em 0107.07.01.710105.000.17.01.002.075 8 950,00 11.400,00 7917 37,50 0,00 000, 116,67
2 |Arboleda Bonilla Pablo Israel Jefe de Calidad Ley Orgé’;iﬁiﬁt fmpresas 02.0.02.01.710105.000.17.01.002.006 20 2.100,00 25.200,00 175,00 37,50 0,00 0,00 212,50
3 |Arboleda Gordillo Paulina Fernanda C°°’di”a“°"A2de Operaciones|  Ley O’gé’giﬁ‘if’"p’es“ 01.06.04.01.710105.000.17.01,002.020 17 1.900,00 2280000 158,33 37,50 0,00 000, 195,83
4 |Arellano Arregui Karla Belen Jefe de Sistemas Ley Orga'r;iﬁs&zfmpresas 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.115 21 2.425,00 29.100,00 202,08 37,50 0,00 0,00 239,58
5 |Avias Diaz Gerson Fredy Je{:;i;z‘;:’sg E Ley O’gé’giﬁ‘if’"p’es“ (01,06.00.01.710105.000.47.01,002.025 19 213400 25.608,00 177,83 37,50 0,00 0,00 215,33
6 |Auquilla Vallejo Jose Miguel Tecnico 1 Ley Orga'r;iﬁslit::SEmpresas 01.07.07.01.710105.000.17.01.002.065 9 1.001,00 12.012,00 83,42 37,50 0,00] 0,00] 120,92
7 |Benitez Salguero Carlos Alberto Analista 2 Ley O’gé’giﬁ‘if’"p’em 02,09.02,01.710405.000.47.01,002.011 13 1412,00 16.944,00 17,67 37,50 0,00 0,00 155,17
8  |Betancourt Ruiz Julio César Asistente de Apoyo Ley Orga'r;iﬁslit::SEmpresas 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.105 7 917,00 11.004,00 76,42 37,50 0,00 0,00 113,92
9 |Bueno Arizaga Marcos Femando Tecnico de Calidad 1 Ley O’gé’giﬁ‘if’"p’em 01,07.07.01.710105.000.47.01,002.030 9 1.001,00 12.012,00 8342 37,50 0,00 0,00 12092
10 |Cacoango Casco Maria Mercedes Auxiliar de Oficina Cadigo de Trabajo 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.015 4 722,00 8.664,00 60,17 37,50 0,00 0,00 97,67]
11 |Calderon Villalva Veronica Femanda Coordinadora de Gerencia tey O’gémﬁ‘gfmpr““ 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.010 15 1.761,00 21.132,00 146,75 3750 0,00 0,00 184,25
12 |Carrera Llore Ana Lucia Asistente de Talento Humano Ley Orgér;zilit:;e;fmpresas 02.09.02.01.710510.000.17.01.002.140 7 917,00 11.004,00 76,42 37,50 0,00 0,00 113,92
13 |Caza Tipan Juan Carlos Conductor Cadigo de Trabajo 02.09.02.01.710106.000.17.01.002.015 4 722,00 8.664,00 60,17 37,50 142,10 0,00 239,77]
14 |Cedefio Gomez Tania Cristina Oficinista Ley Orga'r;izilizfmpresas 01.07.07.01.710105.000.17.01.002.015 7 917,00 11.004,00 76,42 37,50 0,00 0,00 113,92
15 |Cedefio Quincha Carlos Javier Jefe Administrativo tey O’gémﬁ‘gfmpr““ 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.050 2 2.400,00 25.200,00 175,00 3750 0,00 0,00 212,50
16 |Cevallos Hidalgo Maria Gabriela Ofcinista Ley O’gégzi“"; fmp’esas 01.07.07.01.710105.000.17.01.002.080 7 917,00 11.004,00 7642 37,50 000 000 13,92
17 |Cevallos Robles Galo Fabricio Director de Comunicacién tey O’gémﬁ‘gfmpr““ 01.04.04.01.710105.000.17.01.002.005 NJS QT 4 2.500,00 30.000,00 208,33 37,50 0,00 0,00 245,83
18 |Del Valle Vivanco Monica Catalina Directora de Calidad Loy Organca o EIPISSES 11070701 710105000:17.01002005 NS QT4 2500,00 30.000,00 20833 37,50 000 000 245,83
19 |Delgado Chavez Erika Alejandra Asistente 1 Ley O’gémﬁ‘gfmpr““ 01.04.04.01.710105.000.17.01.002.020 7 917,00 11.004,00 76,42 37,50 0,00 0,00 113,92
20 |Duefias Yaguari Andres Santiago Tecnico de Calidad 1 Ley O’gé’sz;ﬁ‘z SE’“”’esas 01.07.07.01.710105.000.17.01.002.035 9 1.001,00 12.012,00 83,42 3750 0,00 0,00 120,92
21 |Espinoza Jarrin Melanie Andrea Especialista / Inv.y Des.Urban Ley Orga’:)izg"(istmpresas 01.06.04.01.710105.000.17.01.002.035 11 1.186,00 14.232,00 98,83 37,50 0,00 0,00 136,33
22  |Estrella Orbe Rosa Angelica Tecnico 3 Ley Orgér;zzliticstmpresas 01.07.07.01.710105.000.17.01.002.040 11 1.186,00 14.232,00 98,83 37,50 0,00 0,00 136,33
23  |Freire Rodriguez Katia Cristina Coord. DNF;ggnn;)lper.Local Ley Orga’:)izg"(istmpresas 01.02.06.01.710105.000.17.01.002.015 15 1.612,00 19.344,00 134,33 37,50 0,00 0,00 171,83
24 |Garcia Hinojosa Edgar Eduardo Jefe de Planificacion Ley O’Qé’;jz;ﬁ‘z SE’“”’esas 02.09.02.01.710105.000.17.01,002.020 2 1612,00 19.344,00 13433 37,50 000 488,00 659,83
25 |Gonzales Rodriguez Mariana Gabriela Especialista de Contabilidad Ley Orga’:)izg"(istmpresas 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.065 16 1.612,00 19.344,00 134,33 37,50 0,00 0,00 171,83
26 | Gordilo Velez Maria Karina Gerente Financiero Ley Orgénica de Empresas (o, o o) 01 710105.000.47.01.002.040 NJS QT 5 3.000,00 36.000,00 250,00 37,50 0,00 186,67 474,17
Administrativo Publicas
27  |Guaman Lizano Cristina Alejandra Cajera Ley Orga’:)izg"(istmpresas 01.01.07.01.610105.000.17.01.009.025 5 775,00 9.300,00 64,58 37,50 103,85 0,00} 205,93
28 | Guamialama Ruano Jaime Eduardo Jefe de Comunicacion 1 Loy Organca o ETPIESES |1 040001 710105000.47.01002015 19 200,00 25.200,00 175,00 37,50 000 000 212,50
29 |Guerra Bermeo Jose Andres Coordinador Promocion Digital Ley Orga’:)izg"(istmpresas 01.02.06.01.710105.000.17.01.002.020 15 1.612,00 19.344,00 134,33 37,50 0,00 0,00 171,83
30 |Guerrero Chacha Silva Alexandra Jefe Financiero Loy Organca e ETPIESES 1o, 00201 710105000.1701.002050 2 200,00 25.200,00 175,00 37,50 000 240,00 452,50
31 |Guerrero Montero Wilfrido Femando Técnico de Calidad 2 tey O'gé?fﬁindé sEmp’esas 01.07.07.01.710105.000.17.01.002.045 1 1312,00 15.744,00 109,33 37,50 0,00 0,00 146,83
32 |Guijarro Carrion Irene Carolina Director MICE Ley °’9é;i§§"d:afm”'esas 01.03.05.01.710105.000.07.01.002.005 NJS QT 4 2500,00 3000000 208,33 37,50 0,00 0,00 245,83
33 |Heredia Medina Maria Belen Director de Mercadeo Ley O'gé?ziﬁi.fﬁ sEmp’esas 01.02.06.01.710105.000.17.01.002.005 NJSQT4 2550000 3000000 208,33 37,50 0,00 200,00 445,83
3 |Intriago Avellan Winter Femando Tecnico 1 Ley °’9é;i§§"d:afm”'esas 0101.07.01.610105.000.17.01.009.020 9 1.001,00 12.012,00 8342 37,50 0,00 0,00 12092
35 |Jami Gallardo Jonnatan Alfredo Director de Comercializacion Ley Orga!r;izglizfmpresas 01.01.07.01.610105.000.17.01.009.005 NJS QT 4 2.500,00 30.000,00 208,33 37,50 0,00 0,00 245,83
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) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Quito
TURISMO

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
No. Apelli:.ios y nombre.s de los Puesto Institucional Regimen laboral al que Numero de par{:ida Gra:s:aj::zl:::o ° mensu?laén unifica d;‘ Décimo Terc.e'ra I:écima Cua.r'ta . LEres iasy IIEncarg?s Yy Tot.a.l .ingr?sos
servidores y servidoras pertenece presupuestaria Y unificada (anual) acion acién |°  ordinarias | SUPTO8
3 |Jarramillo Cafiadas Eva Carolina Oficinista 2 Ley O’gé’giﬁ‘if’"p’em 01.03.05.01.710105.000.17.01,002010 15 833,00 9.996,00 69,42 37,50 0,00 000, 106,92
37  |Jarrin Cornejo Maria Belén Oficinista 2 Ley Orga'r;iﬁslit::SEmpresas 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.110 6 833,00 9.996,00 69,42 37,50 0,00 0,00 106,92
38 |Jimenez Ponce Juan Gabriel Tecnico de Calidad 1 Ley O’gé’giﬁ‘if’"p’em 0107.07.01.710105.000.17.01,002.050 9 1.001,00 12.012,00 83,42 37,50 0,00 000, 120,92
39 [Lala Ayo Henry Daniel Tecnico de Calidad 1 Ley Orgé’;iﬁiﬁt fmpresas 01.07.07.01.710105.000.17.01.002.050 9 1.001,00 12.012,00 83,42 37,50 0,00 0,00 120,92
40 |Lara Salazar Ricardo Ruben Coord. D Prom.OperacinterA| % O’gé’giﬁ‘if’"p’em 01,02.06,01.710105.000.47.01,002.020 15 1612,00 19.344,00 134,33 37,50 0,00 266,40) 43823
41 |Lopez Moscoso Oscar Patricio Gerente Tecnico Ley Orga'r;iﬁslit::SEmpresas 01.06.04.01.710105.000.17.01.002.005 NJSQT 5 3.000,00 36.000,00 250,00 37,50 0,00 0,00 287,50
42 |Lopez Vasquez Jheisy Germania Analista de Presupesto Ley O’gé’giﬁ‘if’"p’em 02,09.02,01.710105.000.17.01,002.055 1 1312,00 15.744,00 100,33 37,50 0,00 0,00 146,83}
43 |Macas Arteaga Isabel Carolina Ci‘r’“"e’fc‘ln:hdz:’cii Ley O"Jé’:ﬁiﬁt fmpresas 0101,07.01.610105.000.17.01.009.010 11 1612,00 19.344,00 13433 37,50 0,00 0,00 171,83
44 |Medina lture Edgar Fabricio Analista 2 Ley O’gémﬁ‘if’"p'es“ 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.120 13 1.412,00 16.944,00 17,67 37,50 0,00 0,00 155,17
45 |Mena Arias Marco Antonio Auditor de calidad Ley Orgér;jﬁzlit:;stmpresas 01.07.07.01.710105.000.17.01.002.055 11 1.186,00 14.232,00 98,83 37,50 0,00 0,00 136,33
46 Mera Mufioz Rosa Elena Asistente 1 tey O’gémﬁ‘gfmpr““ 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.045 7 917,00 11.004,00 76,42 3750 0,00 0,00 113,92
47 | Mestanza Valverde Welington Avelino Tecnico de Calidad 1 Ley O’gégzi“"; fmp’esas 01.07.07.01.710105.000.17.01.002.025 9 1.001,00 12.012,00 83,42 3750 0,00 0,00 120,92
48 |Narvaez Pacheco Giselle Alejandra Jefe d: df:";:f;zb:sga'“ V| oty O’gémﬁ‘gfmpr““ 02.09.02.01.710105.00017.01.002.030 19 2.100,00 25.200,00 175,00 37,50 0,00 0,00 212,50
49 | Ortiz Alarcon Rafael Alex Coordinador Administrativo Ley Orgér;zilit:;e;fmpresas 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.095 15 1.761,00 21.132,00 146,75 37,50 0,00 0,00 184,25
50 |Pacheco Cuesta Maria Belen Coord. D Prom. Operac. Ley Orgnica de Empresas |, 0, 06 01 710105.000.17.01.002.010 15 1.761,00 21.132,00 14675 37,50 0,00 0,00 184,25
Intern. A. Publicas
51 |Paez Guerra Daniela Femanda Tecnico de Calidad 1 ey O’gégzi“"; fmp’esas 01.07.07.01.710105.000.17.01.002.060 9 1.001,00 12.012,00 8342 37,50 0,00 0,00 12092
52 |Palomino Granda Jessica Femanda Jefe de Talento Humano Ley O’gémﬁ‘gfmp’“as 02.09.02.01.710105.000.17.01,002130 2 2.100,00 2520000 175,00 37,50 0,00 0,00 212,50
53 |Patifio Salcedo Marcia Daniela Analisa Talnto Humano | 1Y 1942 00 EMPIESAS g, g5 g5 710105.00.17.01.002.135 1 1.186,00 14232,00 98,83 37,50 000 000 136,33
54 |Patifo Tello Monica Elena Asistente de Tesorerla Ley O’gémﬁ‘gfmp’“as 02.09.02.01.710105.000.17.01,002.075 8 1.001,00 12.012,00 83,42 37,50 0,00 0,00 120,92
55 |Pefia Garcia Edwin Andres Coordinador MICE Loy Organca o ETPIESES 11030501 710105000.47.01.002010 15 161200 19.344,00 134,33 37,50 000 000 171,83
56 |Pinto Viteri Katherine Vanessa Especialista 2 Ley Orga’:)izg"(istmpresas 01.07.07.01.710105.000.17.01.002.010 15 1.612,00 19.344,00 134,33 37,50 0,00 0,00 171,83
57  |Plaza Chicaiza Karla Gabriela Técnico de Calidad 2 Ley Orgér;zzlitjcstmpresas 01.07.07.01.710105.000.17.01.002.020 1" 1.312,00 15.744,00 109,33 37,50 0,00 0,00} 146,83
58 |Ponce Solorzano Veronica Yolanda Tesorera Ley Orga’:)izg"(istmpresas 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.070 14 1.612,00 19.344,00 134,33 37,50 0,00 0,00 171,83
59  |Proafio Pasquel Blanca Leticia Informador Turistico Ley Orgé';z;"d; SEmpresas 01.06.04.01.710105.000.17.01.002.030 4 722,00 8.664,00 60,17 37,50 0,00 0,00 97,67
60 |Puma Raimundo Lilana Marisela Analsta 2 Ley O’gé’gzg“‘i‘::mp’es“ 02.09.02.01.710105.000.17.01.002111 13 1412,00 16.944,00 17,67 37,50 0,00 0,00 185,17
61 | Quiguango Quiguango Olga Ines Contador Loy Organca o ETPIESES |, 00.201710105.000:17.01.002060 16 180000 21.600,00 150,00 37,50 000 000 187,50)
62 |Quilumbango Cadena Priscila Elizabeth C°°’di“a‘;°u’b°";a§e'a“‘°"es Ley O’gé’gzg“‘i‘::mp’es“ 01.04.04.01.710105.000.17.01.002010 15 1612,00 19.344,00 13433 37,50 0,00 355,20 527,03
63 |Quinga Gomez Favio Femando Especialisa In. Y Des, Rural] - O1940C2 00 EMPESAS g, 00,01 710105 000,17 01002015 1 1.186,00 14232,00 98,83 37,50 000 000 136,33
64 |Rivadeneira Ricaurte Maria Cristina Gerente General Ley Orga’:)izg"(istmpresas 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.005 Salario Fijado por el Directorio 3.700,00 44.400,00 308,33 37,50 0,00 0,00 345,83
65 |Romero Liumilisa Maria Jose Tecnico administrativo Loy Organca de ETPIESES 1o, 00201 710105000.4701.002.100 8 950,00 1140000 7917 37,50 000 000 116,67
66 |Romo Torres Etzon Enrique Director de Desarrollo Ley Orga!r;izglizfmpresas 01.06.04.01.710105.000.17.01.002.010 NJS QT 4 2.500,00 30.000,00 208,33 37,50 0,00 0,00 245,83
67 |Rosero Marcilo Maria Jose Especialista 2 Loy Organca e ETPIESES 1o, 00201 710105000.17.01.002.055 15 161200 19.344,00 134,33 37,50 000 000 171,83
68 |Rosero Pefiafiel Jennifer Michelle Informador Turistico Ley Orga!r;izglizfmpresas 01.06.04.01.710105.000.17.01.002.030 4 722,00 8.664,00 60,17 37,50 0,00 0,00} 97,67|
69 |Rugel Villcis Pauiina Marisol Especialsa de Operaciones | - 09I 00 EIIESES o, 600001710105 000.1701.002.000 14 161200 19.344,00 134,33 37,50 000 000 171,83
70 |Sevilla Rienzi Sebastian Gerente Juridico Ley O'gé?ziﬁi.fﬁ sEmp’esas 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.025 NJSQT5 300000 36.000,00 250,00 37,50 0,00 0,00 287,50)
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) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

Quito
TURISMO

. . Grado jerarquico o ion ) L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida : o act B Décimo Tercera| Décima Cuarta 5 . Encargos y Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional ) escala al que mensual unificada s o L. jasy| . .. .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria - acion acion L ubr
pertenece el puesto unificada (anual) extraordinarias
71| Simbafia Chancusig Cristina de los Oficiista 2 Ley Orgénica de Empresas |, o5 o, 01 716105.000.17.01.002.081 6 833,00 999600 69.42 37,50 000 000 106,92
Angeles Publicas
72 |Tacuri Angos Erika Susana Asistente 1 Ley Orgagzilizfmpresas 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.080 7 917,00 11.004,00 76,42 37,50 0,00 0,00} 113,92
73 |Tipan Gavilanes Daysi Lizbeth Especialista de Tesoreria- Ley Orgénica de Empresas |, ) o1 210105.000.17.01.002.085 15 1612,00 19.344,00 134,33 37,50 0,00 0,00 171,83
Coactivas Publicas
74 |Torres Erreyes Lizeth Catherine Tecnico 3 ey O’gagzi“"; fmp’esas 01.03.05.01.710105.000.17.01.002.015 6 1.186,00 14.232,00 98,83 37,50 0,0 000 136,33
75  |Ulquiango Guaria Juan Conductor Cadigo de Trabajo 02.09.02.01.710106.000.17.01.002.005 4 722,00 8.664,00 60,17 37,50 206,57 0,00 304,24
76  [Valdiviezo Armijos Maria Jose Jefe de Compras Pblicas Ley Orgagzilizfmpresas 02.09.02.01.710105.000.17.01.002.125 19 2.134,00 25.608,00 177,83 37,50 0,00 0,00 215,33
77  |Valencia Merizalde Marco Antonio Conductor Cadigo de Trabajo 02.09.02.01.710106.000.17.01.002.005 4 722,00 8.664,00 60,17 37,50 0,00 0,00 97,67
78 | Vallejo Guayasamin Alba Lina Analista 1 Ley Orgar;zi"t:;fmpresas 01.01.07.01.610105.000.17.01.009.015 12 1.312,00 15.744,00 109,33 37,50 0,00 0,00} 146,83
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 118.466,00|  1.421.592,00 9.872,17 2.925,00 452,52 1.736,27 14.985,96
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 28/02/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

GORDILLO VELEZ MARIA KARINA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

mgordillo@quito-turismo.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 299-3300 EXTENSION 1010
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