BICENTENARIO

RESOLUCION SESION ORDINARIA DE DIRECTORIO
No. EPMGDT-SD-008-OR
17 DE DICIEMBRE DE 2021

El Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Gestién de Destino Turistico en ejercicio
de las atribuciones singularizadas en la Ley Orgdnica de Empresas Publicas, Cédigo Orgdnico
de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacidon, Codigo Municipal para el Distrito
Metropolitano de Quito y Reglamento de Directorio; emitid las siguientes resoluciones en la
Sesion Ordinaria de 17 de diciembre de 2021, realizada a través de la plataforma virtual Zoom:

RESOLUCION 001-10-2021: “CONOCIMIENTO Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ORDINARIA DE DIRECTORIO EPMGDT-SD-007-OR DE 29 DE OCTUBRE DE 2021”.

RESOLUCION 002-10-2021: “DAR POR CONOCIDO EL OFICIO GADMQ-AM-2021-1750-OF
SUSCRITO POR EL ALCALDE METROPOLITANO DE QUITO QUE HACE RELACION A LAS
RECOMENDACIONES DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO ENTRE OTROS A LOS
MIEMBROS DEL DIRECTORIO”.

RESOLUCION 003-10-2021: “APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO Y PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL
(POA) PARA EL PERIODO 2022; TENIENDO COMO MOTIVACION LOS INFORMES PRESENTADOS
POR LA EMPRESA Y REALIZADOS BAJO RESPONSABILIDAD DE LOS FUNCIONARIOS QUE LOS
SUSCRIBEN, EN APLICACION DEL ARTICULO 9 NUMERAL 5) DE LA LEY ORGANICA DE EMPRESAS
PUBLICAS, ARTICULO 147 LITERAL E) DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO Y ARTICULO 5 LITERAL B) DEL REGLAMENTO INTERNO DEL
DIRECTORIO (RID)”

Dejando constancia de los actos resolutivos, suscriben:

Firmado digitalmente por LUZ ELENA COLOMA ESCOBAR
LUZ ELENA ;
! :

COLOMA ESCOBAR oo

Mgs. Luz Elena Coloma
Delegada Permanente del Presidente del Directorio
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION
DE DESTINO TURISTICO QUITO TURISMO

CERTIFICO que las presentes resoluciones fueron adoptadas en Sesion Ordinaria de 17 de
diciembre de 2021, realizada a través de la plataforma virtual Zoom, de lo cual doy fe.-

: [=] Firmado el ectroni canente por
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Maria Cristina Rivadeneira
GERENTE GENERAL
Secretaria del Directorio
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION
DE DESTINO TURISTICO QUITO TURISMO
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SECTOR:

DEPENDENCIA:

DESARROLLO PRODUCTIVO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

Por un

uito
Digno

Quito ’
TURISMO

PRESUPUESTO

RECURSOS

RECUR FISCALE
CURSOS FISCALES MUNICIPALES

PROFORMA 2022

PROFORMA 2022

BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

FONDOS PROPIOS

PROFORMA 2022

Incrementar el desarrollo y
promocion del turismo y la
industria de reuniones del
Distrito Metropolitano de Quito,
en alianza con el sistema turistico
y otros sectores productivos, en
beneficio del visitante local,
nacional y extranjero.

QUITO TURISMO

> Potenciar el posicionamiento
de Quito como destino turistico
mediante una
estrategia de productos,
mercados y comercial.
> Fortalecer los procesos de
regulacion y control de los
administrados con miras a
promover la calidad y la
formalizacién de la oferta
turistica.
> Simplificar los tramites del
sector turistico

Indicador 1.-
NUMERO DE VISITANTES NO
RESIDENTES INTERNACIONALES
EN ELDMQ

Indicador 2.-
- Ingresos por ventas locales del
sector turistico

Metal. 2022:
INCREMENTAR EN 100.000 EL
NUMERO DE VISITANTES NO

RESIDENTES INTERNACIONALES
HASTA LLEGAR A 350.000 en
2022 (respecto al 2021)

(Iinea base 250,000 visitantes no
residentes en 2021, datos
estimados)

Meta 2. 2022
- Incrementar los ingresos por
ventas locales del sector turistico
en el DMQ en un 5% en 2022
respecto al 2021 (incremento
aproximado de $60 Millones)

(linea base ventas estimadas
$1.238M en 2021, datos del SRI
estimaciones)

TURISMO SOSTENIBLE

QUITO DESTINO TURISTICO

"El turismo es uno de los motores mundiales del desarrollo. Cada
afo, se desplazan mas personas que nunca antes en la historia. Con
una buena planificacidn y gestion, puede constituir una fuerza
positiva que aporte beneficios a los destinos de todo el mundo. Pero
si esta planificacion y gestion son deficientes, puede constituir un
factor de degradacidn. Al sector turistico le conviene, obviamente,
mantener y sustentar la base de su prosperidad, los destinos
turisticos". (Organizacién Mundial del Turismo - OMT)

Desde principios del decenio de 1990, la OMT ha estado a la cabeza
de la elaboracién de indicadores de sostenibilidad y de su aplicacién
al turismo y a los destinos. Durante los afios 2007 a la fecha Quito
Turismo ha realizado levantamiento de datos, con el objetivo de
crear un sistema eficaz para apoyar una mejor toma decisiones en el
ambito turistico con informacidn de calidad y que influya en el
futuro del turismo y de un destino sostenible.

El turismo es en la actualidad un sector fundamental de la economia
mundial, en especial en lo que se refiere al comercio internacional
de servicios. La gestion del turismo afecta a las condiciones del
destino Quito y, mas en general, al futuro de los ecosistemas
(urbanos y rurales). Para que el turismo pueda contribuir
positivamente al desarrollo sostenible, en consonancia con su
funcidn de fuente significativa de beneficios y presiones o impactos
potenciales, se necesitan decisiones inteligentes a todos los niveles,
es por ello que Quito Turismo tiene como competencia el:
"Promocionar a nivel local, nacional e internacional la oferta turistica
de la ciudad de quito, gestionando el destino turistico de forma
sostenible, buscando equilibrio territorial e incidencia nacional, a
través del disefio, desarrollo asistencia técnica, promocion,
mejoramiento de la calidad y la comercializacion de los
productos/servicios turisticos de la ciudad."

Propendiendo a conseguir el beneficio de la ciudadania y mejorando
la experiencia de los visitantes nacionales y extranjeros, con lo que
se pretende: el promover, gestionar e institucionalizar la vocacién

turistica de Quito, como un factor competitivo de la ciudad, a través

del desarrollo de una oferta innovadora de servicios turisticos de
calidad, la capacitacion del talento humano relacionado al turismo
en el DMQ, la promocién diferenciada de la ciudad de acuerdo al

tipo de mercados objetivos (incluidos los mercados local, nacional e
internacional), la atraccidn de inversiones y negocios turisticos y el

mantenimiento y mejoramiento del posicionamiento de la marca
ciudad, en beneficio de sus ciudadanos y visitantes.

Sus componentes estan definidos de acuerdo con la estructura
organizacional y competencias de la Empresa Publica Metropolitana
de Gestion de Destino Turistico, esperando lograr con ello los
objetivos que se describen a continuacion:

> Incrementar el desarrollo y promocion del turismo y la industria de
reuniones del Distrito Metropolitano de Quito, en alianza con el
sistema turistico y otros sectores productivos, en beneficio del
visitante local, nacional y extranjero.

e Fortaleciendo el cluster turistico de la ciudad a nivel urbano y rural
hacia una mejor articulacion, desarrollo, promocién y
posicionamiento del DMQ
¢ Desarrollando del cluster MICE (segmento de reuniones) para
convertir al DMQ en sede de eventos y convenciones a nivel nacional
e internacional
¢ Fortaleciendo la calidad de la oferta turistica hacia una
sostenibilidad econémica del sector productivo.
eDesarrollando estrategias territoriales que potencien la vocacion
turistica del DMQ.

2022: Mantener la imagen de la
ciudad en los 8 principales mercados
internacionales, logrando con ello el
conseguir permanencia de la Ciudad
en la mente del posible consumidor,

post pandemia)

UNIDADES DE NEGOCIO DE QT
COMERCIALIZADAS Y ALIANZAS
ESTRATEGICAS FORTALECIDAS -
COMERCIALIZACION Y ALIANZAS
ESTRATEGICAS

QT: 1 COMERCIALIZACION y ALIANZAS
ESTRATEGICAS

Objetivos del Programa QT

General:
Incrementar el ingreso propio de la empresa

MC: GESTIONAR Y LEVANTAR AUSPICIOS EN EVENTOS Y ACTIVIDADES

TURISTICAS
No aplica por competencias empresariales $ -
QT: AUSPICIOS
No aplica por competencias empresariales 630101 1-800,00
No aplica por competencias empresariales 630104 4.500,00
No aplica por competencias empresariales 630203 $ 300100
No aplica por competencias empresariales 630208 S 5.922,00
No aplica por competencias empresariales 630208 $ =
No aplica por competencias empresariales 630209 5 -
No aplica por competencias empresariales , 630805 s =
MC: ADMINISTRACION DEL CENTRO DE EVENTOS BICENTENARIO - CEB
QT: 02 CENTRO DE EVENTOS BICENTENARIO
No aplica por competencias empresariales 630402 $ =
No aplica por competencias empresariales 630402 $ -
No aplica por competencias empresariales 630402 $ 5.000,00
No aplica por competencias empresariales 670201 $ =
MC: ADMINISTRACION DE EVENTOS EN OTROS ESPACIOS
No aplica por competencias empresariales 730249 $ -
QT: 04 OTROS ESPACIOS DE EVENTOS
No aplica por competencias empresariales 770206 $ 100100
No aplica por competencias empresariales 730249 s 50.000,00 $ 32000,00
No aplica por competencias empresariales|  IMC: ADMIN ISTRACION DEL CENTRO DE CONVENCIONES METROPOLITANO- 630101 S
ccMa
No aplica por competencias empresariales 630104 =
QT: 05 CENTRO DE CONVENCIONES METROPOLITANO DE QUITO
No aplica por competencias empresariales 630105 5 =
No aplica por competencias empresariales 630203 $ -
No aplica por competencias empresariales 630208 $ 23.726,40
No aplica por competencias empresariales 630209 $ -
No aplica por competencias empresariales 630402 5 =
No aplica por competencias empresariales 630402 $ =
No aplica por competencias empresariales 630402 $ =
No aplica por competencias empresariales 630402 $ -
No aplica por competencias empresariales 630402 $ =
No aplica por competencias empresariales 630402 $ -
No aplica por competencias empresariales 630418 $ =
No aplica por competencias empresariales 630805 $ =
No aplica por competencias empresariales 670201 s =
No aplica por competencias empresariales $ =
No aplica por competencias empresariales MC: ADMIN|STRACION DE EL QUlNDE VlSITOR CENTER 630104 $ 3-000,00
No aplica por competencias empresariales QT 01 QU | N DE V|S|TOR CENTER 630105 $ 900:00
No aplica por competencias empresariales 630105 $ 1-000,00
No aplica por competencias empresariales 630203 $ 45100
No aplica por competencias empresariales 630208 $ 3.951,96




MERCADOS PRIORITARIOS TURISTICOS DEL
DMQ DESARROLLADOS - MERCADEO

QT: 2 MERCADEO

General:
Promocionar a la ciudad de Quito a nivel
nacional e internacional en busca de una
reactivacion turistica del destino.

Especificos:

Promocionar a la ciudad de Quito a nivel
internacional.

Promocionar a la ciudad de Quito a nivel local
y nacional.

No aplica por competencias empresariales 630208 S 13.068,00
No aplica por competencias empresariales 630209 CJ $ 5.000,00
No aplica por competencias empresariales 630402 S 5.000,00
No aplica por competencias empresariales 630404 $ 3-000100
No aplica por competencias empresariales 631203 S 20.000,00
No aplica por competencias empresariales 670201 $ 393100
No aplica por competencias empresariales 630704 $ -
No aplica por competencias empresariales 670204 s 2.000,00
No aplica por competencias empresariales 630234 $ =
No aplica por competencias empresariales 730205 S 1.500,00
MC: GESTIONAR EL FOMENTO DE ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA INVERSION
No aplica por competencias empresariales . $ =
TURISTICA EN EL DMQ
No aplica por competencias empresariales QT Alianzas de Impacto $ -
No aplica por competencias empresariales $ =
RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE
FONDOS INDIVISIBLES DEL PRODUCTO UNIDADES DE NEGOCIO DE QT
. ) ) COMERCIALIZADAS Y ALIANZAS ESTRATEGICAS FORTALECIDAS -
No aplica por competencias empresariales A 2 $ =
COMERCIALIZACION Y ALIANZAS ESTRATEGICAS
QT: GASTOS COMUNES DE COMERCIALIZACION

610105

610106

610203

610204

610509

610512

610601

610602

610707

610709

ACCIONES PROMOCIONALES EN EL MERCADO NORTEAMERICA (USA, CANADA
Y MEXICO)
No aplica por competencias empresariales | QT: 01 MERCADO NORTEAMERICA (ESTADOS UNIDOS, CANADA Y MEXICO) 730207 125.000,00 | $ 80.000,00
No aplica por competencias empresariales $ -
ACCIONES PROMOCIONALES EN EL MERCADO EUROPA (ALEMANIA, REINO
UNIDO, FRANCIA, PAISES BAJOS) Y RESTO DEL MUNDO
No aplica por competencias empresariales 730207 120-000,00 S 55-000,00
QT: 02 MERCADO EUROPA (ALEMANIA, REINO UNIDO, FRANCIA, PAISES
BAJOS) Y RESTO DEL MUNDO
No aplica por competencias empresariales $ -
ACCIONES PROMOCIONALES EN EL MERCADO SUDAMERICA
No aplica por competencias empresariales QTZ 03 MERCADO SU DAMERICA 730207 $ =
ACCIONES PROMOCIONALES EN EL MERCADO NACIONAL (ECUADOR)
No aplica por competencias empresariales QT: 01 PROMOCION NACIONAL 730207 37.467,90 S 22.532,10
No aplica por competencias empresariales 730207 15-000,00 S 5-000,00
No aplica por competencias empresariales 730249 $ -
No aplica por competencias empresariales 730249 20.000,00 s 12.500,00
ACCIONES PROMOCIONALES EN MEDIOS DIGITALES
QT: 01 MARKETING DIGITAL

No aplica por competencias empresariales 730207 5.000,00 $ 40.000,00




No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE
FONDOS INDIVISIBLES DEL PRODUCTO MERCADOS PRIORITARIOS TURISTICOS
DEL DMQ DESARROLLADOS

QT: 01 GASTOS COMUNES DE MERCADEO

29.990,00

10.000,00

5.500,00

S 15.000,00

15.400,00

S 25.000,00

35.000,00

S 102.897,31

29.102,69

40.000,00

23.000,00

1.000,00

10.000,00

1.500,00

12.000,00




No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

PRODUCTOS TURISTICOS DE QUITO Y
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DIFUNDIDAS
A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL -
COMUNICACION

QT: 4 COMUNICACION

Objetivos del Programa QT
General:

Plantear y ejecutar estrategias junto con
acciones comunicacionales que permitan
difundir la gestion de la empresa y posicionar
a Quito como destino

Especificos:

Implementar nuevas herramientas que
permitan mejorar la comunicacion con los
publicos objetivos.

Generar insumos comunicacionales para
fortalecer el posicionamiento de la imagen de
la institucién.

Optimizar los recursos comunicacionales que
posee la empresa, desarrollandolos de la
mejor manera.

Asesora a las autoridades en contexto politico
y mediatico.

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

COMUNICACION DE ACCIONES SOBRE EL DESTINO A NIVEL NACIONAL E

INTERNACIONAL

QT: 01 COMUNICACION NACIONAL E INTERNACIONAL

27.840,00

8.500,00

500,00

40.000,00

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y DISTRIBUCION DE
FONDOS INDIVISIBLES DEL PRODUCTO PRODUCTOS TURISTICOS DE QUITO Y
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DIFUNDIDAS A NIVEL NACIONAL E

INTERNACIONAL

QT: GASTOS COMUNES DE COMUNICACION

PROVEER DE ESTADISTICAS turisticas A LA EMPRESA Y CIUDAD

QT: 01 SISTEMA INSTITUCIONAL DE INDICADORES

51.000,00

90.520,00

13.932,17

19.480,00

6.067,83




2022: Incrementar en 2 productos
hasta llegar a 26 productos turisticos
para el 2022 en zonas rurales y/o
urbanas del DMQ (en 2021 se estima
alcanzar 24 productos)

ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS DEL DMQ
CON NORMATIVAS DE CALIDAD
IMPLEMENTADAS Y FORTALECIDAS - CALIDAD

QT: 7 CALIDAD

Objetivos del Programa QT
General:

Impulsar la calidad turistica en toda la cadena
de valor del turismo a través de la
regularizacion de los establecimientos,
programas de mejora continua, coordinacién
con las organizaciones municipales y
nacionales que trabajan en la regulacion y
control, asesoramiento técnico a los
establecimientos y capacitacion a los actores
turisticos del Distrito Metropolitano de Quito.

La Direccion de Calidad se vincula al Plan
Estratégico con la Estrategia E3 “Aumentar y
Comunicar los beneficios integrales de la
Calidad”. Esta estrategia se materializa en un
Plan Integral de Calidad Turistica.

GESTION TURISTICA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE RECREACION Y
OcClo

No aplica por competencias empresariales

QT: 01 GESTION TURISTICA

5.800,00

31.196,96

No aplica por competencias empresariales

61.102,69

No aplica por competencias empresariales

DISENO Y GENERACION DE PROYECTOS TURISTICOS E IMPLEMENTACION DE
FACILITACION TURISTICA

No aplica por competencias empresariales

QT: 01 PROYECTOS TURISTICOS

145.200,00

54.800,00

RED TURISTICA Y DE TURISMO COMUNITARIO DEL DMQ (PGA)

No aplica por competencias empresariales

QT: TURISMO COMUNITARIO

No aplica por competencias empresariales

2.000,00

No aplica por competencias empresariales

22.400,00

No aplica por competencias empresariales

47.600,00

No aplica por competencias empresariales

13.596,00

No aplica por competencias empresariales

9.000,00

No aplica por competencias empresariales

50,00

No aplica por competencias empresariales

ACTIVIDADES DE CAPACITACION TURISTICA EN EL DMQ

QT: 01 CAPACITACION TURISTICA

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

27.000,00




No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

GASTOS GENERALES DE OPERACION
EJECUTADOS

QT: 8 GASTOS GENERALES DE
ADMINISTRATIVO GENERAL

Objetivos del Programa QT
General:

Administrar eficientemente los recursos
financieros de la Empresa Quito Turismo y
brindar apoyo administrativo, técnico y
logistico a través del cumplimiento de las
funciones de la administracion del Talento
Humano, Tecnologia, Adquisiciones y Servicios
Corporativos.

Alcanzar el 100% de apoyo institucional para
la operatividad

QT:9 TALENTO HUMANO

General:

Los objetivos sociales: Tratar al personal bajo

principios éticos y socialmente responsables

es decir no usar politicas discriminatorias por

razones de sexo, raza, religion, grupo cultural
u otros.

Los objetivos corporativos: reconocer que su

actividad no es un fin en si mismo es solo un

instrumento para que la organizacion alcance
sus objetivos y metas.

Los objetivos funcionales: Mantener la
contribucién de los recursos humanos en un
nivel adecuado para las necesidades de la
organizacion.

Objetivos personales: La administracion de
personal es un poderoso medio para permitir
a cada integrante lograr sus objetivos
personales en la medida que son compatibles
y coincidan con los de la organizacién.

2022: Ejecutar al 100% el presupuesto de
gestién de talento humano

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

REGULACION DE LA ACTIVIDAD TURISTICA

QT: 01 REGULACION

GESTION DEL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD TURISTICA EN EL DMQ

QT: CALIDAD TURISTICA

PLAN DE GESTION ADMINISTRATIVA EJECUTADO

QT: 01 GESTION ADMINISTRATIVA



No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

PLAN DE GESTION JURIDICO EJECUTADO

QT: 01 GESTION JURIDICA

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

PLAN DE GESTION INFORMATICA EJECUTADO

QT: 01 INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA




No aplica por competencias empresariales

PLAN DE GESTION DE COMPRAS PUBLICAS EJECUTADO

QT: ADMINISTRACION DEL PORTAL

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales

No aplica por competencias empresariales
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BICENTENARIO

Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-00003
Quito, D.M., 28 de enero de 2022

PARA: Sra. Ing. Maria Cristina Rivadeneira Ricaurte

Gerente General '
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO
TURISTICO

ASUNTO: Aprobacion de Resolucion Presupuestaria No EPMGDT-TP-GFA-001-CR-2022

De mi consideracion:

Por medio de la presente, me permito remitir la Resolucion Presupuestaria No EPMGDT-TP-GFA-
001-CR-2022, correspondiente a la asignacion de recursos con el refinanciamiento de actividades
de los programas Quito Destino Turistico.

Se anexa a la presente comunicacién una carpeta fisica con los justificativos que respalda la referida
reforma en dos ejemplares originales para su analisis y posterior suscripcion de ser el caso.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

50 o

Marla Karina Gordillo Vélez
G RENTE FINANCIERA ADMINISTRATIVA
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO
GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA

Accién Siglas Fecha Sumilla
Responsable
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BICENTENARIO

RESOLUCION PRESUPUESTARIA No. EPMGDT-TP-GFA-001-CR-2022

LA GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

CONSIDERANDO:

QUE, mediante Memorando Nro. GADDMQ-EPMGDT-DMICE-2022-0007-M, de fecha 28
de enero de 2022, la Mgs. Irene Guijarro, Directora MICE, conforme al memorando
EPMGDT-DMICE-2022-0006-M dirigido a la Gerencia General en el cual se solicita se
autorice la reforma interna de la Direccién MICE la cual corresponde al movimiento de
$25.000 de Gastos Comunes y Eventos Publicos Promocionales para alimentar las
acciones internacionales de Promocion y difusion de destino en el mercado
Latinoamericano, pone conocimiento a la Gerente Financiera Administrativa que ha sido
aprobada esta accién mediante sumilla inserta por la gerencia general, por lo cual solicita
“de la manera mds cordial continuar con el tramite de la misma”.

QUE, mediante Memorando No EPMGDT-DMKT-2022-002 de fecha 28 de enero de 2022,
la Ing. Belén Heredia Directora de Mercadeo, solicita a la Gerente Financiera
Administrativa “dar trdmite respectivo para proceder con la reforma presupuestaria de
pasajes y vidticos internacionales segun cuadro adjunto”.

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-DC-2022-0041, de 28 de enero de 2022 el Ing.
Pablo Israel Arboleda Bonilla, Director de Calidad Subrogante, solicita a la Gerente
Financiera Administrativa “/a reforma presupuestaria para el traspaso de fondos, esto de
acuerdo con el anexo adjunto”, una vez autorizada por Gerencia General la solicitud
realizada mediante memorando No. EPMGDT-DC-2022-0040.

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0150 de fecha 28 de enero de 2022,
la Ing. Karina Gordillo, Gerente Financiera Administrativa, solicita la Gerencia General “
Realizar la correspondiente reforma del POA y presupuesto del afio 2022, toda vez que se
ha detallado la existencia de fondos en el rubro correspondiente a fondos de reserva,
mismos que no serdn utilizados durante el afio 2022, debido a que el personal del la
Empresa Publica Metropolitana de Destino Turistico, Quito Turismo, aun no cumple el
tiempo establecido para hacer uso de tal beneficio, por tal motivo se considera pertinente
usar dichos recursos para cubrir el pago de horas suplementarias y extraordinarias
correspondientes al mes de diciembre de 2021, toda vez que se ha detallado la existencia
de fondos en el presupuesto para el afio 2022, asi como de donde lserdn tomados los
recursos para realizar dicha reforma, de conformidad al siguiente detalle:”

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0154, la Gerente Financiera
Administrativa “Solicito a la Gerencia General, la autorizacion correspondiente para
realizar el movimiento presupuestario en menos por USD 101000,00 de la actividad:
CONSULTORIA PARA UN ESTUDIO Y ESTADISTICAS TURISTICAS PARA ACTUALIZAR,
MANTENER Y FORTALECER EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE INDICADORES DE TURISMO

Por un
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BICENTENARIO

PARA LA CIUDAD DE QUITO -2022 - 2025, contemplada contratarse en el primer
cuatrimestre del presente ejercicio fiscal, cuyas dreas responsables del producto son
Desarrollo/Planificacién (...). Valor que corresponde a la diferencia requerida por la
Direccion de Comercializacion para financiar la actividad “Servicio de organizacion de
eventos”, linea que actualmente cuenta con USD 82.000,00 y de acuerdo al memorando
No. EPMGDT-DD-2022-0014 de 28 de enero de 2022, suscrito por el Director de Desarrollo,
financian USD 100.000,00”.

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-JA-2022-002 de fecha 28 de enero de 2022, el
Lcdo. Carlos Cedefio, Jefe Administrativo, informa a la Gerencia Financiera Administrativa
que “tiene a su cargo la realizacion y ejecucion de varios Procesos de Contratacion Publica,
mismos que serdn adquiridos en su gran mayoria mediante procesos de Ferias Inclusivas,
las mismas que para su inicio precontractual deben ser publicadas en la prensa escrita
segun normativa legal vigente”, por lo que solicita “autorice la emisién de la Reforma
Presupuestaria dentro del Proyecto Gestién Administrativa {..)”.

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-JS-2022-001 de fecha 28 de enero de 2022,
Karla Arellano, Jefe de Sistemas, solicita a la Gerencia Financiera Administrativa la
autorizacion para realizar la reforma presupuestaria para cubrir las necesidades
institucionales.

QUE, mediante Informe Presupuestario de 28 de enero de 2022, la Gerencia Financiera
Administrativa indica “Por lo tanto, se concluye que es pertinente realizar el traspaso

presupuestario y de esta manera cumplir con los diferentes requerimientos”.
En uso de las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el literal e) del Art. 1.2.88 del
Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito.

RESUELVE:

Art. 1.- Autorizar la siguiente reforma presupuestaria de la Empresa Publica
Metropolitana de Gestion de Destino Turistico para el ejercicio econdmico del 2022:

REFORMA N° 1

QUITO TURISMO
PRESUPUESTO ANO 2022
a De DCIO
01 Quito Turismo 292,311.66 292,311.66
1 COMERCIALIZACION Y ALIANZAS
ESTRATEGICAS 201,125.00 125.00
02 DESARROLLO DE EVENTOS 201,000.00
04 EVENTOS EN OTROS ESPACIOS 201,000.00
01.01.02.04.730249.000.17.01.0.002.0000.0000 | EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 201,000.00
07 TALENTO HUMANO 125.00 125.00
01 TALENTO HUMANO DE
COMERCIALIZACION 125.00 125.00
.
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BICENTENARIO

01.01.07.01.610204.000.17.01.0.002.0000.0000 | DECIMOCUARTO SUELDO 125.00
01.01.07.01.610602.000.17.01.0.002.0000.0000 | FONDO DE RESERVA 125.00
2 MERCADEO 21,125.00 21,125.00
02 PROMOCION NACIONAL 20,000.00
01 PROMOCION NACIONAL t 20,000.00
01.02.02.01.730249.000.17.01.0.002.0000.0000 EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 20,000.00
05 GASTOS COMUNES 20,000.00 =
01 GASTOS COMUNES DE MERCADEO 20,000.00 -
01.02.05.01.730302.000.17.01.0.002.0000.0000 | PASAJES AL EXTERIOR 1,450.00
01.02.05.01.730304.000.17.01.0.002.0000.0000 | VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL EXTERIOR 18,550.00
06 TALENTO HUMANO 1,125.00 1,125.00
01 TALENTO HUMANO DE MERCADEO 1,125.00 1,125.00
01.02.06.01.710204.000.17.01.0.002.0000.0000 | DECIMOCUARTO SUELDO 125.00
HORAS EXTRAORDINARIAS Y
01.02.06.01.710509.000.17.01.0.002.0000.0000 | SUPLEMENTARIAS 1,000.00
01.02.06.01.710602.000.17.01.0.002.0000.0000 | FONDO DE RESERVA 1,125.00
3 INDUSTRIA DE REUNIONES MICE RICE 25,075.00 25,075.00
02 PROMOCION MICE 25,000.00 15,000.00
01 PROMOCION NACIONAL MICE 25,000.00 15,000.00
01.03.02.01.730249.000.17.01.0.002.0000.0000 | EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 15,000.00

02 PROMOCION INTERNACIONAL MICE

01.03.02.02.730207.000.17.01.0.002.0000.0000 | DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD 15,000.00

01.03.02.02.730207.000.17.01.0.009.0000.0000 | DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD 10,000.00

04 GASTOS COMUNES : 10,000.00

01 GASTOS COMUNES DE MICE - 10,000.00

OTROS IMPUESTOS, TASAS Y
01.03.04.01.770199.000.17.01.0.009.0000.0000 | CONTRIBUCIONES 10,000.00

05 TALENTO HUMANO 75.00 75.00

01 TALENTO HUMANO DE MICE 75.00 75.00
01.03.05.01.710204.000.17.01.0.002.0000.0000 | DECIMOCUARTO SUELDO 75.00
01.03.05.01.710602.000.17.01.0.002.0000.0000 | FONDO DE RESERVA 75.00

04 COMINICACION 740.00 750.00

04 TALENTO HUMANO 740.00 750.00

01 TALENTO HUMANO DE COMUNICACION 75{0.00 750.00
01.04.04.01.710204.000.17.01.0.002.0000.0000 | DECIMOCUARTO SUELDO 100.00

HORAS EXTRAORDINARIAS Y
01.04.04.01.710509.000.17.01.0.002.0000.0000 | SUPLEMENTARIAS 650.00
01.04.04.01.710602.000.17.01.0.002.0000.0000 | FONDO DE RESERVA 750.00

5 INTELIGENCIA DE MERCADOS : 101,000.00

01 INDICADORES TURISTICOS > 101,000.00

01 SISTEMA INSTITUCIONAL DE

INDICADORES : 101,000.00

CONSULTORIA, ASESORIA E INVESTIGACION
01.05.01.01.730601.000.17.01.0.002.0000.0000 | ESPECIALIZADA 101,000.00

6 DESARROLLO 1,250.00 101,250.00

02 DESARROLLO RURAL . 100,000.00
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01 PROYECTOS TURISTICOS - 100,000.00
INSTALACION, READECUACION, MONTAJE
01.06.02.01.730425.000.17.01.0.002.0000.0000 | DE EXPOSICIONES, MANTENIMIENTO 100,000.00
04 TALENTO HUMANO 1,250.00 1,250.00
01 TALENTO HUMANO DE DESARROLLO 1,250.00 1,250.00
01.06.04.01.710204.000.17.01.0.002.0000.0000 | DECIMOCUARTO SUELDO 250.00
HORAS EXTRAORDINARIAS Y
01.06.04.01.710509.000.17.01.0.002.0000.0000 | SUPLEMENTARIAS 1,000.00
01.06.04.01.710602.000.17.01.0.002.0000.0000 | FONDO DE RESERVA 1,250.00
07 CALIDAD 944.04 1,210.16
04 REGULACION 266.12 735.16
01 REGULACION 266.12 735.16
EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION,
01.07.04.01.730204.000.17.01.0.001.0000.0000 | PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES, F 266.12
01.07.04.01.730105.000.17.01.0.001.0000.0000 | TELECOMUNICACIONES 469.04
EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION,
01.07.04.01.730204.000.17.01.0.009.0000.0000 | PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES, F 266.12
06 GASTOS COMUNES 202.92 .
01 GASTOS COMUNES DE CALIDAD 202.92 .
OTROS IMPUESTOS, TASAS Y
01.07.06.01.770199.000.17.01.001.0000.0000 | CONTRIBUCIONES 202.92
07 TALENTO HUMANO 475.00 475.00
01 TALENTO HUMANO DE CALIDAD 475.00 475.00
01.07.07.01.710204.000.17.01.0.002.0000.0000 | DECIMOCUARTO SUELDO 475.00
01.07.07.01.710602.000.17.01.0.002.0000.0000 | FONDO DE RESERVA 475.00
8 GASTOS GENERALES ADMINISTRATIVO 42,042.62 41,776.50
01 GESTION ADMINISTRATIVA 3,000.00 3,000.00
01 GESTION ADMINISTRATIVA 3,000.00 3,000.00
EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION,
01.08.01.01.730204.000.17.01.0.009.0000.0000 | PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES, F 3,000.00
01.08.01.01.730804.000.17.01.0.009.0000.0000 | MATERIALES DE OFICINA 3,000.00
03 INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA 31,530.12 31,264.00
01 INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA 31,530.12 31,264.00
01.08.03.01.730105.000.17.01.0.009.0000.0000 | TELECOMUNICACIONES 266.12
01.08.03.01.730417.000.17.01.0.009.0000.0000 | INFRAESTRUCTURA 31,264.00
01.08.03.01.730813.000.17.01.0.009.0000.0000 | REPUESTOS Y ACCESORIOS 1,080.00
01.08.03.01.730813.000.17.01.0.009.0000.0000 | REPUESTOS Y ACCESORIOS 4,288.00
EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES
01.08.03.01.840107.000.17.01.0.009.0000.0000 | INFORMATICOS 11,896.00
01.08.03.01.730813.000.17.01.0.009.0000.0000 | REPUESTOS Y ACCESORIOS 4,000.00
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
01.08.03.01.730704.000.17.01.0.009.0000.0000 | EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS 3,000.00
EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES
01.08.03.01.840107.000.17.01.0.009.0000.0000 | INFORMATICOS 5,000.00
01.08.03.01.730813.000.17.01.0.009.0000.0000 | REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,000.00
07 GESTION DE TALENTO HUMANO 850.00 850.00
01 GESTION DEL TALENTO HUMANO 850.00 850.00
01.08.07.01.730612.000.17.01.0.002.0000.0000 | CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 850.00
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BICENTENARIO

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
01.08.07.01.730704.000.17.01.0.002.0000.0000 | EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS 850.00

08 TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVO 6,662.50 6,662.50

01 TALENTO HUMANO DE GESTION

ADMINISTRATIVA 6,662.50 6,662.50
01.08.08.01.710204.000.17.01.0.002.0000.0000 | DECIMOCUARTO SUELDO 662.50

HORAS EXTRAORDINARIAS Y
01.08.08.01.710509.000.17.01.0.002.0000.0000 | SUPLEMENTARIAS 6,000.00
01.08.08.01.710602.000.17.01.0.002.0000.0000 | FONDO DE RESERVA 6,662.50

Art. 2 Disponer su implementacién a partir de la presente fecha.

Dado, en la ciudad de Quito, a los 28 dias del mes de enero de 2022.

7 p
LN dwealrou i

D'w\Cristina Rivadeneira R
GERENTE GENERAL

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO
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RESOLUCION PRESUPUESTARIA No. EPMGDT-TP-GFA-002-CR-2022

LA GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

CONSIDERANDO:

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-DCOM-2022-0013, de fecha 04 de febrero de
2022, dirigido a la Gerencia Financiera Administrativa, el Mgs. Galo Fabricio Cevallos

Robles, Director de Comunicacién solicita “dar paso a la reforma presupuestaria para la
DIRCOM”

QUE, mediante Informe Presupuestario de 11 de febrero de 2022, la Gerencia Financiera
Administrativa indica “Por lo tanto, se concluye que es pertinente realizar el traspaso
presupuestario y de esta manera cumplir con los diferentes requerimientos”.

En uso de las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el literal e) del Art. 1.2.88 del
Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito.

RESUELVE:

Art. 1.- Autorizar la siguiente reforma presupuestaria de la | Empresa Publica
Metropolitana de Gestion de Destino Turistico para el ejercicio econémico del 2022:

REFORMA N° 2
QUITO TURISMO
PRESUPUESTO ANO 2022

Traspasos

Partida Presupuestaria Descripcion

Incremento Reduccion

01 Quito Turismo 44,500.00 44,500.00
e 44,500.00 44,500.00
01 COMUNICACION DE ACCIONES CIUDAD 44,500.00 44,500.00
NACIONAL E INTERNACIONAL
01 COMUNICACION NACIONAL E
. 44,500.00
INTERNACIONAL #5000
01.04.01.01.730207.000.17.01.0.002.0000.0000 DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD | 34,220.64 |
SERVICIO DE MONITOREO DE LA 4500.00
01.04.01.01.730241.000.17.01.0.002.0000.0000 INFORMACION EN TELEVISION, RADIO, PRE .
01.04.01.01.730249.000.17.01.0.002.0000.0000 EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 40,000.00
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01.04.01.01.840104.000.17.01.0.002.0000.0000 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 9,351.36
01.04.01.01.730813.000.17.01.0.002.0000.0000 REPUESTOS Y ACCESORIOS 592.00
01.04.01.01.731404.000.17.01.0.002.0000.0000 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 336.00

Art. 2 Disponer su implementacion a partir de la presente fecha.

Dado, en la ciudad de Quito, a los 11 dias del mes de febrero de 2022.

S Spasrvot
/LLpCristina RivadeneiraR

¥ GERENTE GENERAL
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO
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RESOLUCION PRESUPUESTARIA No. EPMGDT-TP-GFA-003-CR-2022

LA GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

CONSIDERANDO:

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-DCML-2022-0120, de fecha 14 de febrero de
2022, dirigido a la Gerencia Financiera Administrativa, el Mgs. Jonnatan Alfredo Jami
Gallardo, Director de Comercializacién solicita “se realice los trdmites pertinentes para la
generar la reforma presupuestaria y reclasificacion de partidas, de acuerdo con los anexos
adjuntos al presente memorando”.

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-DD-2022-0026, del 21 de febrero de 2022,
dirigido a la Gerencia Financiera Administrativa, el Lcdo. Etzon Enrique Romo Torres,
Director de Desarrollo solicita “continuar con el proceso de ajuste POA-PAC de Desarrollo
2022, una vez que se ha emitido la aprobacién por parte de Gerencia General”.

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-DD-2022-0030, de 23 de febrero de 2022,
dirigido a la Gerencia Financiera Administrativa, el Lcdo. Etzon Enrique Romo Torres,
Director de Desarrollo indica: “En alcance al memorando EPMGDT-DD-2022-0026, me
permito hacer una aclaracién sobre la solicitud emitida, pues se requiere realizar la
reforma presupuestaria y reforma PAC, conforme a los documentos aprobados por
Gerencia General “.

QUE, Mediante Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0373, de 24 de febrero de 2022,
mediante el cual se remite el Informe de Necesidad de Reforma Presupuestaria y reforma
PAC, correspondiente a la Jefatura Financiera y Jefatura de Talento Humano, a través de
sumilla inserta en este documento la Gerencia General indica. “GFA, Autorizado,
continuar con el debido proceso bajo normativa legal vigente”

QUE, mediante Informe Presupuestario de 02 de marzo de 2022, la Gerencia Financiera
Administrativa indica “Por lo tanto, se concluye que es pertinente realizar el traspaso

presupuestario y de esta manera cumplir con los diferentes requerimientos”.

En uso de las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el literal e) del Art. 1.2.88 del
Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito.

RESUELVE:

Art. 1.- Autorizar la siguiente reforma presupuestaria de la Empresa Publica
Metropolitana de Gestién de Destino Turistico para el ejercicio econdmico del 2022:

Quito l
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REFORMA N° 3
QUITO TURISMO
PRESUPUESTO ANO 2022

Partida Presupuestaria Descripcién T *
Incremento  Reduccion
TN S Turims 319,300.00 | 319,300.00
1 COMERCIALIZACION Y ALIANZAS
ESTRATEGICAS 184,600.00 | 284,600.00
02 DESARROLLO DE EVENTOS 183,100.00 | 283,100.00
EN P
99 EVRHIOS BVOTROS BRACIOS 183,100.00 | 283,100.00
01.01.02.04.730249.000.17.01.0.002.0000.0000 EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 100,000.00
.01.02.04. ) .17.01.0.002. X |
01.01.02.04.630207.000.17.01.0.002.0000.0000 DIFUSION E INFORMACION 151,000.00
01.01.02.04.730249.000.17.01.0.002.0000.0000 EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 151.000.00
01.01.02.04.630207.000.17.01.0.009.0000.0000 DIFUSION E INFORMACION
32,000.00
01.01.02.04.730249.000.17.01.0.009.0000.0000 EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 32.000.00
OTROS IMPUESTOS, TASAS Y
01.01.02.04.670199.000.17.01.0.009.0000.0000 CONTRIBUCIONES 100.00
COSTAS JUDICIALES; TRAMITES
01.01.02.04.770206.000.17.01.0.009.0000.0000 NOTARIALES, LEGALIZACION DE i 100.00
DOCUMENT '
03 VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS 1,500.00 1,500.00
01 QUINDE VISITOR CENTER 1,500.00 1,500.00
01.01.03.01.730205.000.17.01.0.009.0000.0000 ESPECTACULOS CULTURALES Y SOCIALES 1.500.00
01.01.03.01.630207.000.17.01.0.009.0000.0000 DIFUSION E INFORMACION 1.500.00
§ DESARROLLO 122,700.00 | 22,700.00
02 DESARROLLO RURAL 100,000.00 | 22,700.00
01 PROYECTOS TURISTICOS 100,000.00 | 22,700.00
INSTALACION, READECUACION,
01.06.02.01.730425.000.17.01.0.002.0000.0000 MONTAIJE DE EXPOSICIONES, 100,000.00
MANTENIMIENTO ! )
INSTALACION, READECUACION,
01.06.02.01.730425.000.17.01.0.002.0000.0000 MONTAIJE DE EXPOSICIONES, 22 700.00
MANTENIMIENTO ! '
03 GASTOS COMUNES 22,700.00 ;
- Por un
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01 GASTOS COMUNES DE DESARRPLLO

/{[’h) he [ 2 cling AN

[n . Maria Cristina Rivadeneira R

GERENTE GENERAL

22,700.00 -
01.06.03.01.730201.000.17.01.0.002.0000.0000 TRANSPORTE DE PERSONAL 16.000.00
ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS DE USO
01.06.03.01.730702.000.17.01.0.002.0000.0000 DE PAQUETES INFORMATICOS 5,000.00
01.06.03.01.730105.000.17.01.0.002.0000.0000 TELECOMUNICACIONES 1517.85
01.06.03.01.770199.000.17.01.0.002.0000.0000 Otros Impuestos, Tasas y Contribuciones 182.15
08. GASTOS GENERALES
.0 12,000.00
ADMINISTRATIVO o e 0
05 GESTION FINANCIERA -| 12,000.00
01 ADMINISTRACION FINANCIERA Y
CONTROL PREVIO -| 12,000.00
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
01.08.05.01.730704.000.17.01.0.002. ;
" 08.05.01.730704.000.17.01.0.002.0000.0000 EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS -| 12,000.00
07 GESTION DE TALENTO HUMANO 12,000.00 -
01. GESTION DE TALENTO HUNANO 12,000.00 3
HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES
01.08.07.01.730606.000.17.01.0.002.0000.0000 DE SERVICIOS 6,800.00
01.08.07.01.730302.000.17.01.0.002.0000.0000 PASAJES AL EXTERIOR 2.500.00
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL N
01.08.07.01.730304.000.17.01.0.002.0000.0000 EXTERIOR 2,700.00
Art. 2 Disponer su implementacién a partir de la presente fecha.
Dado, en la ciudad de Quito, a los 02 dias del mes de marzo de 2022.
h

EMPRESA PUBﬁgA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO
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RESOLUCION PRESUPUESTARIA No. EPMGDT-TP-GFA-004-CR-2022

LA GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

CONSIDERANDO:

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-GT-2022-0039, del 09 de marzo de 2022,
dirigido a la Gerente General; el Mgs. Oscar Patricio Lopez Moscoso, Gerente Técnico
indica: “pongo en conocimiento que Quito Turismo realizard la contratacion del “SERVICIO
DE RELAIONES PUBLICAS Y REPRESENTACION EN EL EXTERIOR PARA LA PROMOCION DEL
DESTINO QUITO PARA LOS MERCADOS DE NORTEAMERICA, EUROPA Y RESTO DEL MUNDO
PARA LOS ANOS 2022 Y 2023”, es por esta razén que es necesario realizar una reforma
presupuestaria, conforme se detalla en el cuadro adjunto de manera fisica”, adicional
anexa el Informe de necesidad de Reforma Presupuestaria del 09 de marzo de 2022
suscrito por Maria Belén Heredia, Directora de Mercadeo y por Irene Guijarro Directora
de MICE

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-DMKT-2022-0047, del 10 de marzo de 2022,
dirigido a la Gerencia Financiera Administrativa, la Ing. Maria Belén Heredia Medina,
Directora de Mercadeo, en base a la autorizacion de Gerencia General inserta
digitalmente en el Memorando Nro. EPMGDT-GT-2022-0039 solicita “proceder con el
trémite respectivo para llevar a cabo la reforma presupuestaria solicitada, en base a la
normativa vigente”.

QUE, mediante Informe Presupuestario de 11 de marzo de 2022, la Gerencia Financiera
Administrativa indica “Por lo tanto, se concluye que es pertinente realizar el traspaso
presupuestario y de esta manera cumplir con los diferentes requerimientos”.

En uso de las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el literal e) del Art. 1.2.88 del
Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito.

RESUELVE:

Art. 1.- Autorizar la siguiente reforma presupuestaria de la Empresa Publica
Metropolitana de Gestién de Destino Turistico para el ejercicio economico del 2022:

quito | QUito
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REFORMA N° 4
QUITO TURISMO
PRESUPUESTO ANO 2022

Partida Presupuestaria

Descripcion

Traspasos

Incremento Reduccion

SO Furtsmo 42,436.00 | 42,436.00
02 MERCADE
- 42,436.00 | 7,301.00
PROMOCI T
01 PROMOCION INTERNACIONAL 42,436.00| 7,301.00
TEAM

01 MERCADO NOR ERICA | 7:301.00

DIFUSION INFORMACION Y
01.02.01.01.730207.000.17.01.0.001.0000.0000 gl 7,301.00

02 MERCADO EUROPA (ALEMANIA,

ESPANA, UK) 42,436.00 -

DIFUSION INFORMACION Y
01.02.01.02.730207.000.17.01.0.001.0000.0000 SUBLICIOAD 42,436.00

03 INDUSTRIA DE REUNIONES MICE

RICE -| 35,135.00

02 PROMOCION MICE | 35,135.00

02 PROMOCION INTERNACIONAL

MICE -| 35,135.00

DIFUSION INFORMACION Y
01.03.02.02.730207.000.17.01.0.001.0000.0000 AUBLICISAD | 35,135.00

Art. 2 Disponer su implementacion a partir de la presente fecha.

Dado, en la ciudad de Quito, a los 11 dias del mes de marzo de 2022.

‘)d)( > § B
[Z{jng. Maria Cristina Rivadeneira R
' GERENTE GENERAL

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO
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RESOLUCION PRESUPUESTARIA No. EPMGDT-TP-GFA-005-CR-2022

LA GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

CONSIDERANDO:

QUE mediante Memorando Nro. EPMGDT-GFA -2022-0631, del 01 de abril de 2022, dirigido a la
Gerencia Financiera Administrativa, la Psic. Ind. Raquel Aracely Corrales Mosquera, Jefe de
Talento Humano, solicita “la respectiva autorizacion para que se realice la reforma
presupuestaria correspondiente, en atencion a la necesidad de la Empresa”.

QUE, Mediante Memorando EPMGDT-CML-003 de 01 de abril de 2022 dirigido a la Gerencia
Financiera Administrativa, el Mgs. Jonathan Alfredo Jami Gallardo, Director de Comercializacién
solicita “se sirva autorizar a quien corresponda realizar la reforma presupuestaria de
Comercializacién para cubrir con las obligaciones laborales”.

QUE, mediante Informe Presupuestario de 01 de abril de 2022, la Gerencia Financiera
Administrativa indica “Por lo tanto, se concluye que es pertinente realizar el traspaso

presupuestario y de esta manera cumplir con los diferentes requerimientos”.

En uso de las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el literal e) del Art. 1.2.88 del Cédigo
Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito.

RESUELVE:

Art. 1.- Autorizar la siguiente reforma presupuestaria de la Empresa Publica Metropolitana de
Gestion de Destino Turistico para el ejercicio econémico del 2022:

REFORMA N° 5
QUITO TURISMO
PRESUPUESTO ANO 2022
o D De DCIO - ”
01 Quito Turismo 18,921.27 18,921.27
1 COMERCIALIZACION Y ALIANZAS ESTRATEGICAS 800.00 800.00
07 TALENTO HUMANO 800.00 800.00
01 TALENTO HUMANO DE COMERCIALIZACION 800.00 800.00
01.01.07.01.610602.000.17.01.0.002.0000.0000 FONDO DE RESERVA 800.00
01.01.07.01.610509.000.17.01.0.002.0000.0000 HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS 800.00
* Por un
Pasaje Oe3 Rio Amazonas N51-20 y Calle N50B (Antiguo Aeropuerto) Quito QU ito

PBX: 299 3300 al 299 3330 - www.quito-turismo.gob.ec TURISMO Digno . euro



Municipio
;] deQuito

8 GASTOS GENERALES ADMINISTRATIVO 18,121.27 18,121.27

08 TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVO 18,121.27 18,121.27

01 TALENTO HUMANO DE GESTION ADMINISTRATIVA 18,121.27 18,121.27
01.08.08.01.710105.000.17.01.0.002.0000.0000 | REMUNERACIONES UNIFICADAS 13,995.00
01.08.08.01.710106.000.17.01.0.002.0000.0000 | SALARIOS UNIFICADOS 6,498.00
01.08.08.01.710510.000.17.01.0.002.0000.0000 | SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 10,877.00
01.08.08.01.710203.000.17.01.0.002.0000.0000 | DECIMOTERCER SUELDO 281.67
01.08.08.01.710204.000.17.01.0.002.0000.0000 | DECIMOCUARTO SUELDO 70.83
01.08.08.01.710601.000.17.01.0.002.0000.0000 | APORTE PATRONAL 393.77
01.08.08.01.710602.000.17.01.0.002.0000.0000 | FONDO DE RESERVA 4,126.27

Art. 2 Disponer su implementacién a partir de la presente fecha.

Dado, en la ciudad de Quito, a los 01 dias del mes de abril de 2022.

n

|

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

L4 Mefre e ol

Ing. Man’a Cristina Rivadeneira R
GERENTE GENERAL

L
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RESOLUCION PRESUPUESTARIA No. EPMGDT-TP-GFA-006-CR-2022

LA GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

CONSIDERANDO:

QUE, mediante Accion de Personal 039-SUB-2022 de 14 de abril de 2022, se designa al Mgs.
Oscar Patricio Lopez Moscoso en calidad de Gerente General Subrogante, de la Empresa Publica
Metropolitana de Gestion de Destino Turistico, Quito Turismo, a partir del 18 de abril hasta el
24 de abril de 2022.

QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-JTH-M-2022-036 del 18 de abril de 2022, dirigido a la
Gerencia Financiera Administrativa, la Psic. Ind. Raquel Aracely Corrales Mosquera, Jefe de Talento
Humano, solicita “la respectiva autorizacidon para que se realice la reforma presupuestaria
correspondiente, en atencién a la necesidad de la empresa, con la finalidad de dar continuidad |a los
respectivos procesos”.

QUE, mediante Informe Presupuestario de 18 de abril de 2022, la Gerencia Financiera
Administrativa indica “Por lo tanto, se concluye que es pertinente realizar el traspaso
presupuestario y de esta manera cumplir con los diferentes requerimientos”.

En uso de las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el literal e) del Art. 1.2.88 del Cddigo
Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito.

RESUELVE:

Art. 1.- Autorizar la siguiente reforma presupuestaria de la Empresa Publica Metropolitana de
Gestion de Destino Turistico para el ejercicio econémico del 2022:

REFORMA N° 6
QUITO TURISMO
PRESUPUESTO ANO 2022

da Presupuestaria De PCIO

01 Quito Turismo 23,463.67 23,463.67
1 COMERCIALIZACION Y ALIANZAS ESTRATEGICAS 13,540.80 13,540.80
07 TALENTO HUMANO 13,540.80 13,540.80
01 TALENTO HUMANO DE COMERCIALIZACION 13,540.80 13,540.80
01.01.07.01.610105.000.17.01.0.002.0000.0000 | REMUNERACIONES UNIFICADAS 13,540.80
01.01.07.01.610510.000.17.01.0.002.0000.0000 | SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 13,540.80
3 INDUSTRIA DE REUNIONES MICE RICE 9,922.87 9,922.87
. Por us
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05 TALENTO HUMANO 9,922.87 9,922.87
01 TALENTO HUMANO DE MICE 9,922.87 9,922.87
01.03.05.01.710105.000.17.01.0.002.0000.0000 | REMUNERACIONES UNIFICADAS 9,922.87
01.03.05.01.710510.000.17.01.0.002.0000.0000 | SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 9,922.87

Art. 2 Disponer su implementacion a partir de la presente fecha.

Dado, en la ciudad de Quito, a los 18 dias del mes de abril de 2022.

n [ Mgs. Oscar Patricio Lépez Moscoso
(#) GERENTE GENERAL SUBROGANTE
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO
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RESOLUCION PRESUPUESTARIA No. EPMGDT-TP-GFA-007-CR-2022

EL GERENTE GENERAL (S) DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

CONSIDERANDO:

QUE, mediante Accién de Personal 047-SUB-2022 de 25 de abril de 2022, se designa al Mgs.
Oscar Patricio Lopez Moscoso en calidad de Gerente General Subrogante, de la Empresa Pdblica
Metropolitana de Gestién de Destino Turistico - Quito Turismo, a partir del 26 de abril hasta el
29 de abril de 2022.

QUE, Memorando Nro. EPMGDT-DCOM-2022-004-IN de 21 de abril de 2022, dirigido a la
Gerencia General el Mgs. Galo Fabricio Cevallos Robles, Director de Comunicacién solidita “/a
autorizacion correspondiente al Informe Técnico de la Reforma Presupuestaria de las direcciones
de Comunicacién y Comercializacién.” Y remite “el informe fisico para continuar con el trdmite”.

QUE, Mediante Memorando Nro. EPMGDT-DCOM-2022-005-IN de fecha 21 de abril de 2022,
dirigido a la Gerencia Financiera Administrativa, el Mgs. Galo Fabricio Cevallos Robles, Director
de Comunicacion solicita “disponer a quien corresponda realizar la reforma presupuestaria y
poder continuar con el proceso correspondiente”. ‘

QUE, Mediante Memorando Nro. EPMGDT-JTH-2022-045, de 25 de abril de 2022 la Jgfe de
Talento Humano, solicita a la Gerencia Financiera Administrativa “(...) autorizacién para para
que se realice la reforma presupuestaria correspondiente, en atencion a la necesidad de la

empresa, con la finalidad de dar continuidad a los respectivos procesos.”

QUE, mediante Informe Presupuestario de 26 de abril de 2022, la Gerencia Financiera
Administrativa indica “Por lo tanto, se concluye que es pertinente realizar el traspaso
presupuestario y de esta manera cumplir con los diferentes requerimientos”. w

En uso de las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el literal e) del Art. 1.2.88 del Codigo
Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito.

RESUELVE:

Art. 1.- Autorizar la siguiente reforma presupuestaria de la Empresa Publica Metropolitana de
Gestion de Destino Turistico para el ejercicio econémico del 2022:
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REFORMA N° 7
QUITO TURISMO
PRESUPUESTO ANO 2022

Pa da Presupuestaria De pCio

64,757.98

01 Quito Turismo 64,757.98
s § Y ALl
COMERCIALIZACION Y ALIANZAS ESTRATEGICAS _ 50,000.00
Ol
02 DESARROLLO DE EVENTOS 3 50,000.00
T

04 EVENTOS EN OTROS ESPACIOS g 50,000.00
01.01.02.04.630207.000.17.01.0.002.0000.0000 | DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD 50,000.00

4 COMUNICACION 50,000.00 .

01 COMUNICACION DE ACCIONES CIUDAD

NACIONAL E INTERNACIONAL 50,000.00 -

01 COMUNICACION NACIONAL E INTERNACIONAL 50,000.00 3
01.04.01.01.730207.000.17.01.0.002.0000.0000 | DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD 50,000.00

8 GASTOS GENERALES ADMINISTRATIVOS 14,757.98 14,757.98

08 TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVO 14,757.98 14,757.98

01 TALENTO HUMANO DE GESTION DE TALENTO

HUMANO 14,757.98 14,757.98
01.08.08.01.710709.000.17.01.0.002.000.000 POR RENUNCIA VOLUNTARIA 14,757.98
01.08.08.01.710703.000.17.01.0.002.000.000 DESPIDO INTEMPESTIVO 12,761.00
01.08.08.01.710704.000.17.01.0.002.000.000 BONIFICACION POR DESAHUCIO 1,996.98

Art. 2 Disponer su implementacion a partir de la presente fecha.

Dado, en la ciudad de Quito, a los 26 dias del mes de abril de 2022.

4

'\' 7
(;\%}VIgs. OscarPatricio Lopez Moscoso
zéERENTE GENERAL SUBROGANTE

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO
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RESOLUCION PRESUPUESTARIA No. EPMGDT-TP-GFA-008-CR-2022

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO 1

CONSIDERANDO:

QUE, Mediante Memorando Nro. EPMGDT-DCOM-2022-0047, de 12 de mayo de 2022, desde la
Direccién de Comunicacion solita a la Gerencia Financiera Administrativa: “De acuerdo a la
sumilla inserta en el MEMORANDO Nro. EPMGDT-DCOM-2022-0044 de 09 de mayo del 2022, en
el que la gerente General indica “D. Comunicacién Autorizado, continuar con el debido proceso
conforme a la normativa legal vigente”, solicito a usted disponer a quien corresponda se realice
la reforma presupuestaria antes indicada. {...)”

QUE, Mediante Memorando Nro. EPMGDT-DD-2022-0068, de 12 de mayo de 2022, desde la
Direccion de Desarrollo solita a la Gerencia Financiera Administrativa: “En alcaﬁce al
memorando EPMGDT-DD-2022-0063, en el que se solicita una reforma POA-PAC de la Direccién
de Desarrollo, le adjunto el memorando sumillado por Gerencia General autorizando la
reforma.(...)”

QUE, Mediante Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0787, de 13 de mayo de 2022, desde la
Jefatura Administrativa solita a la Gerencia Financiera Administrativa: “Mediante la presente me
permito informar que la Jefatura Administrativa tiene a su cargo la realizacion y ejecucion de
varios Procesos de Contratacion Publica, como la adquisicién de estanterias, mismas que serdn
adquiridas mediante Catdlogo Electrénico Dindmico segun la normativa legal vigente, por|lo que
solicito de la manera mds comedida autorice a quien corresponda la emision de la Reforma
Presupuestaria dentro del Proyecto Gestion Administrativa {... )’

QUE, Mediante Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0802, de 16 de mayo de 2022, desde la
Jefatura de Talento Humano, solicita a la Gerencia Financiera Administrativa: “(me permito
solicitar la respectiva autorizacién para que se realice la reforma presupue staria
correspondiente, en atencién a la necesidad de la empresa, con la finalidad de dar continuidad
a los respectivos procesos. (...)”

QUE, Mediante Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0811, de 17 de mayo de 2022, desde la
Jefatura Administrativa remite a la Gerencia Financiera Administrativa e indica: “La Jefatura

operatividad de Quito Turismo mediante la formulacién de politicas, directrices y estrategias,
asi como la realizacién y ejecucién de varios Procesos de Contratacion Publica, como la
adquisicién de Bienes y Servicios incluidos los de Consultoria, que deben ser adquiridos segun la
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normativa legal vigente, por lo que se ha visto la necesidad de realizar una Reforma
Presupuestaria dentro del Proyecto Gestién |(...)
Administrativa.
QUE, mediante Informe Presupuestario de 18 de mayo de 2022, la Gerencia Financiera
Administrativa indica “Se recomienda autorizar la reforma presupuestaria con el fin de continuar
con el debido proceso y de esta manera cumplir con los requerimientos.”
En uso de las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el literal e) del Art. 1.2.88 del Codigo
Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito.
RESUELVE:
Art. 1.- Autorizar la siguiente reforma presupuestaria de la Empresa Publica Metropolitana de
Gestion de Destino Turistico para el ejercicio econdmico del 2022:
REFORMA N° 8
QUITO TURISMO
PRESUPUESTO ANO 2022
Traspasos
Partida Presupuestari; Descripcion .
. - o s Incremento Reduccién
01 Quito Turismo 67,651.28 67,651.28
1 COMERCIALIZACION Y ALIANZAS ESTRATEGICAS - 50,000.00
02 DESARROLLO DE EVENTOS . 50,000.00
04 EVENTOS EN OTROS ESPACIOS . 50,000.00
01.01.02.04.630207.000.17.01.0.002.0000.0000 | DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD 50,000.00
4 COMUNICACION 50,000.00 _
01 COMUNICACION DE ACCIONES CIUDAD 50 00006
NACIONAL E INTERNACIONAL e -
01 COMUNICACION NACIONAL E INTERNACIONAL 50,000.00 3
01.04.01.01.730207.000.17.01.0.002.0000.0000 | DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD 50,000.00
S Moo 500.00 500.00
02 DESARROLLO RURAL . So.00
01 PROYECTOS TURISTICOS ; S
INSTALACION, READECUACION, MONTAIJE DE
01.06.02.01.730425.000.17.01.0.009.0000.0000 EXPEEICIBHES. MANTENIMIER 5 S00.00
03 GASTOS COMUNES Soadh ! ;
01 GASTOS COMUNES DE DESARROLLO 800 :
01.06.03.01.730813.000.17.01.0.009.0000.0000 | REPUESTOS Y ACCESORIOS 500.00
w Por un
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8 GASTOS GENERALES ADMINISTRATIVOS 17,151.28 17,151.28

01 GESTION ADMINISTRATIVA 11,502. 11,502.08

01 GESTION ADMINISTRATIVA 11,502.08 11,502.08
01.08.01.01.730105.000.17.01.0.009.0000.0000 | TELECOMUNICACIONES 508
01.08.01.01.840103.000.17.01.0.009.0000.0000 | MOBILIARIOS 2ds

INSUMOS, BIENES, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA
01.08.01.01.730811.000.17.01.0.009.0000.0000 LA CONSTRUCCION, E 500.0

CONSULTORIA, ASESORIA E INVESTIGACION
01.08.01.01.730601.000.17.01.0.009.0000.0000 SEPEETTIR A 11,000.00

EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION,
01.08.01.01.730204.000.17.01.0.009.0000.0000 PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES, F 2,000.00

SERVICIOS DE ASEQ; LAVADO DE VESTIMENTA DE
01.08.01.01.730209.000.17.01.0.009.0000.0000 TRABAJO; FUMIGACION 3,000.00

VEHICULOS (SERVICIO PARA MANTENIMIENTO Y
01.08.01.01.730405.000.17.01.0.009.0000.0000 REPARACION) 2,100.00
01.08.01.01.730813.000.17.01.0.009.0000.0000 | REPUESTOS Y ACCESORIOS 1,000.00
01.08.01.01.770201.000.17.01.0.009.0000.0000 | SEGUROS 3,400.00

07 GESTION DE TALENTO HUMANO 5,649.20 5,649.20

01 GESTION DE TALENTO HUMANO 5,649.20 5,649.20
01.08.07.01.730606.000.17.01.0.002.0000.0000 | HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 5,649.20
01.08.07.01.730612.000.17.01.0.002.0000.0000 | CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 5,649.20

Art. 2 Disponer su implementacion a partir de la presente fecha.

Dado, en la ciudad de Quito, a los 18 dias del mes de mayo de 2022.

4

— 7 i
/vﬁ/) M)e/ Y cloneng/b

}é{ Ing. Maria Cristina Rivadeneira Ricaurte
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Quito
TURISMO
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO
TURISTICO
REFORMA PRESUPUESTARIA
TRANSACCION DE GASTO No: 5526

Fecha: 31/05/2022
Proveedor: EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO
Identificacién: Ruc 1768154420001

DETALLE :
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO.- RESOLUCION DE

REFORMA A N° AUTORIZADA POR LA GERENCIA
GENERAL .
GLOPEZ
Partida Presupuestaria Valor

01.03.05.01.710105.000.17.01.0.002.0000.0000 REMUNERACIONES UNIFICADAS -11,284.00
01.03.05.01.710510.000.17.01.0.002.0000.0000 SERVICIOS PERSONALES POR CONT 11,284.00
01.06.02.01.730425.000.17.01.0.009.0000.0000 INSTALACION, READECUACION, MOI -600.00
01.06.03.01.730702.000.17.01.0.009.0000.0000 ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS DE L 600.00
01.06.04.01.710105.000.17.01.0.002.0000.0000 REMUNERACIONES UNIFICADAS -5,831.00
01.06.04.01.710510.000.17.01.0.002.0000.0000 SERVICIOS PERSONALES POR CONT 5,831.00
01.08.08.01.710709.000.17.01.0.002.0000.0000 POR RENUNCIA VOLUNTARIA -1,234.02
01.08.08.01.710510.000.17.01.0.002.0000.0000 SERVICIOS PERSONALES POR CONT 1,005.87
01.08.08.01.710203.000.17.01.0.002.0000.0000 DECIMOTERCER SUELDO 83.82
01.08.08.01.710204.000.17.01.0.002.0000.0000 DECIMOCUARTO SUELDO 27.15
01.08.08.01.710601.000.17.01.0.002.0000.0000 APORTE PATRONAL 117.18

Total => 0.00

ista

Jefe Financlera

De Presupuesto
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PARA: Sra. Ing. Maria Cristina Rivadeneira Ricaurte
Gerente General
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

ASUNTO: i6n de Resolucion ia No EPMGDT-TP-GFA-009-CR-2022

De mi consideracion:

Por medio de la presente, me permito remitir la Resolucién Presupuestaria No EPMGDT-TP-GFA-009-CR-
2022, correspondiente a la asignacién de recursos con el refinanciamiento de actividades de los
programas Quito Destino Turistico.

Se anexa a la presente c icacion los fisicos con los justificativos que respalda la referida
reforma en dos ejemplares originales para su andlisis y posterior suscripcion de ser el caso.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

@Ing. ar%(ﬁﬁa dillo Vélez

GERENTE FINANCIERA ADMINISTRATIVA
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO - GERENCIA FINANCIERA
ADMINISTRATIVA

Tevisado por STV Guerrero G T30 A)V
D AaciR Bciscsreid
e GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA
31 MAYD 2022
@ua. 31 MAY 2022
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RESOLUCION PRESUPUESTARIA No. EPMGDT-TP-GFA-009-CR-2022
LA GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO
CONSIDERANDO:
QUE, mediante Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0902 de 30 de mayo de 2022, debidamente
suscrito por la Sra. Psic. Ind. Raque Aracely Corrales M., Jefe de Talento Humano, solicita a la Sra. Ing.
Maria Karina Gordillo V., Gerente Financiera Administrativa “Extension de tiempo de contratacion del
personal que labora en la Jefatura Financiera bajo la modalidad de servicios personales por contrato”.
QUE, mediante Memorando N° EPMGDT-GFA-2022-0923 de fecha 31 de mayo de 2022, debidamente
suscrito por la la Sra. Psic. Ind. Raque Aracely Corrales M., Jefe de Talento Humano, solicita a la Sra. Ing.
Maria Karina Gordillo V., Gerente Financiera Administrativa “(...) autorizacion para que se realice la
reforma presupuestaria correspondiente, en atencion a la necesidad de la empresa (...)".
QUE, mediante Memorando N° EPMGDT-DD-2022-0076 de fecha 30 de mayo de 2021, debidamente
suscrito por el Sefior Lcdo. Etzon Romo Torres, Director de Desarrollo, da a conocer a la Sra. Ing. Maria
Karina Gordillo V., Gerente Financiera Administrativa, la autorizacién de la Gerencia General para
proceder con la reforma presupuestaria mediante texto que cita: “Por medio de la presente adjunto la
autorizacion de la Gerencia General, de la reforma para adquisicion de la licencia de Autocad, para su
conocimiento y continuacion con el proceso.”
En uso de las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el literal e) del Art. 1.2.88 del Codigo
Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito.
RESUELVE:
Art. 1.- Autorizar la siguiente reforma presupuestaria de la Empresa Publica Metropolitana de
Gestién de Destino Turistico para el ejercicio econdmico del 2022:
REFORMA N° 9
QUITO TURISMO
PRESUPUESTO ANO 2022
d D 6 = =
01 Quito Turismo. 18.949,02 18.949,02
3 INDUSTRIA DE REUNIONES MICE RICE 11.284,00 11.284,00
05 TALENTO HUMANO 11.284,00| 11.284,00
01 TALENTO HUMANO DE MICE 11.284,00| 11.284,00
01.03.05.01.710105.000.17.01.0.002.0000.0000 | REMUNERACIONES UNIFICADAS 11.284,00
01.03.05.01.710510.000.17.01.0.002.0000.0000 [ SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 11.284,00
6 DESARROLLO 6.431,00 6.431,00
. porun
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02 DESARROLLO RURAL 0,00 600,00
01 PROYECTOS TURISTICOS 0,00 600,00
INSTALACION, READECUACION, MONTAJE DE EXPOSICIONES,
01.06.02.01.730425.000.17.01.0.009.0000.0000 | MANTENIMIENTO 600,00
03 GASTOS COMUNES 600,00 0,00
01 GASTOS COMUNES DE DESARROLLO 600,00 0,00
01.06.03.01.730702.000.17.01.0.009.0000.0000 | ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS DE USO DE PAQUETES INFORMATICOS 600,00
04 TALENTO HUMANO 5.831,00 5.831,00
01 TALENTO HUMANO DE DESARROLLO 5.831,00 5.831,00
01.06.04.01.710105.000.17.01.0.002.0000.0000 | REMUNERACIONES UNIFICADAS 5.831,00
01.06.04.01.710510.000.17.01.0.002.0000.0000 | SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 5.831,00
8 GASTOS GENERALES ADMINISTRATIVOS 1233,02 1234,02
08 TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVO 1.234,02 1.234,02
01 TALENTO HUMANO DE GESTION DE TALENTO
HUMANO 1.234,02 1.234,02
01.08.08.01.710709.000.17.01.0.002.0000.0000 | Por renuncia voluntaria 1234,02
01.08.08.01.710510.000.17.01.0.002.0000.0000 | Servicios Personales por contrato 1.005,87
01.08.08.01.710203.000.17.01.0.002.0000.0000 | Decimotercer sueldo 83,82
01.08.08.01.710204.000.17.01.0.002.0000.0000 | Pecimocuarto sueldo 27,15
01.08.08.01.710601.000.17.01.0.002.0000.0000 | Aporte patronal 117,18
Art. 2 Disponer su implementacion a partir de la presente fecha.
Dado, en la ciudad de Quito, a los 31 dias del mes de mayo de 2022.
T
/(@JD ghleeaanol,
Ing. Maria Cristina Rivadeneira Ricaurte
& %) GERENTE GENERAL ]
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO
. poren
Pasaje Oe3 Rio Amazonas N51-20 y Calle N50B (Antiguo Aeropuerto) Ql"to Qu ito
PBX: 299 3300 al 299 3330 - www.quito-turismo.gob.ec TURISMO Digno o



PARA:

ASUNTO:

Municipio ouloriapert O fegel viger
de Quito )

j t‘q‘w‘(w GFA, se autoriga realignr [P

s de e Aadu\n  preserte celoma . Gostinvor cor
'Fbuz(\%‘ d ‘JYN‘\AA (;,Q el d?lﬂdurhcuk{ mf?““m[ "rv[l’

>ifos o
Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0060
Quito, D.M., 31 de mayo de 2022

/?resupvw\ol fawe r

revisey f/
g «F
Sra. Ing. Maria Cristina Rivadeneira Ricaurte

Gerente General s ,) of J702 )
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

Informe financiero para reforma presupuestaria

Mediante Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0902 de 30 de mayo de 2022, debidamente suscrito por la Sra.
Psic. Ind. Raque Aracely Corra!es M., Jefe de Talento Humano, solicita a la Sra. Ing. Maria Karina Gordillo V.,
Gerente Financiera inis ion de tiempo de c ién del personal que labora en la Jefatura
Financiera bajo la modalidad de servicios personales por contrato”.

Asi mismo a través de Memorando N° EPMGDT-GFA-2022-0923 de fecha 31 de mayo de 2022, debidamente
suscrito por la la Sra. Psic. Ind. Raque Aracely Corrales M., Jefe de Talento Humano, solicita a la Sra. Ing. Maria
Karina Gordillo V., Gerente Financiera Administrativa “(...) autorizacion pam que se realice la reforma

presupuestaria correspondiente, en atencion a la necesidad de la empresa (...)".

Por otra parte, mediante Memorando N° EPMGDT-DD-2022-0076 de fecha 30 de mayo de 2021, debidamente
suscrito por el Sefior Lcdo. Etzon Romo Torres, Director de Desarrollo, da a conocer a la Sra. Ing. Maria Karina
Gordillo V., Gerente Financiera Administrativa, la autorizacion de la Gerencia General para proceder con la
reforma presupuestaria mediante texto que cita: “Por medio de la presente adjunto la autorizacion de la Gerencia
General, de la reforma para adquisicién de la licencia de Autocad, para su conocimiento y continuacién con el

proceso.”

Una vez revisada la informacién remitida, se procedi6 a elaborar el “Informe Presupuestario” de fecha 31 de
mayo de 2022, mismo que se adjunta al presente documento; para solicitar a usted, se sirva autorizar realizar la
reforma presupuestaria planteada.

Es importante mencionar que estos movimientos NO afectan los techos presupuestarios asignados.

Particular que comunico para fines pertinentes

Atentamente,

Karina Gordillo Vélez

TURISMO
GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA

i / 31 MAY 2022
/Pln aria Recibido por

GERENTE FINANCIERA ADMINISTRATIVA

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO - GERENCIA FINANCIERA

ADMINISTRATIVA Reckbo Ongiral |

=

ATURA
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Revsado por Sihia Guerrero 56
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p Publica poli de Gestion de Destino Turistico
Gerencia Financiera Administrativa
Jefatura Financiera
Informe Presupuestario

Quito, 31 de mayo de 2022

1. ANTECEDENTES

Mediante Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0902 de 30 de mayo de 2022, debidamente
suscrito por la Sra. Psic. Ind. Raque Aracely Corrales M., Jefe de Talento Humano, solicita a la
Sra. Ing. Maria Karina Gordillo V., Gerente Financiera Administrativa “Extensin de tiempo de
contratacién del personal que labora en la Jefatura Financiera bajo la modalidad de servicios
personales por contrato”.

Asi mismo a través de Memorando N° EPMGDT-GFA-2022-0923 de fecha 31 de mayo de 2022,
debidamente suscrito por la la Sra. Psic. Ind. Raque Aracely Corrales M., Jefe de Talento Humano,
solicita a la Sra. Ing. Maria Karina Gordillo V., Gerente Financiera Administrativa “...)
autorizacién para que se realice la reforma presupuestaria correspondiente, en atencién a la
necesidad de la empresa (...)".

Por otra parte, mediante Memorando N° EPMGDT-DD-2022-0076 de fecha 30 de mayo de 2021,
debidamente suscrito por el Sefior Lcdo. Etzon Romo Torres, Director de Desarrollo, da a
conocer a la Sra. Ing. Maria Karina Gordillo V., Gerente Financiera Administrativa, la autorizacién
de la Gerencia General para proceder con la reforma presupuestaria mediante texto que cita:
“Por medio de la presente adjunto la autorizacion de la Gerencia General, de la reforma para
adquisicién de la licencia de Autocad, para su conocimiento y continuacion con el proceso.”

Dentro de los respectivos informes de necesidad de cada uno de los referidos requerimientos
de reforma pr ia se i los sigui puntos:

JEFATURA DE TALENTO HUMANO
“INFORME REFORMA PRESUPUESTARIA EXTENSION CONTRATACION DEL PERSONAL
DE LA JEFATURA FINANCIERA QUE LABORA BAJO LA MODALIDAD DE SERVICIOS

PERSONALES POR CONTRATO.”
“ANTECEDENTES

A través de memorando No. EPMGDT-GFA-2022-0832 de 19 de mayo de 2022 la
Gerencia Financiera Administrativa debido a la necesidad institucional envié a la
Gerencia General la solicitud de autorizacion para la ampliacién de plazo de contratacion
de personal de la Jefatura Financiera, de acuerdo al siguiente detalle: “me permito
solicitar a usted se sirva autorizar la ampliacion de plazo de contratacidn de personal de
personal bajo la Modalidad de Contrato de Servicios Ocasionales hasta el 23 de junio de
2022”, con sumilla inserta la Gerencia General indica: “GFA, autorizado. Proceder de
acuerdo a normativa leal vigente”.
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ANALISIS

o Al haber la autorizacién de la Gerencia General para la extension del tiempo de
contraccion del personal de la Jefatura Financiera que labora bajo la modalidad
de contrato por servicios ocasionales por el lapso adicional de 23 dias., se solicita

financiar la partida pr ia 710510 c pondie a “Servicios
Personales por contrato”.

e Los recursos para esta reforma deben ser tomados de la partida presupuestaria
710709 de “Por renuncia voluntaria”, conforme al cuadro anexo.

CONCLUSION

Se requiere dicha reforma para financiar los valores correspondientes a la extension de
contratacién por 23 dias adicionales del personal que labora bajo modalidad de
contratos por servicios personales en la Jefatura Financiera.

RECOMENDACION

Una vez verificado el presupuesto de Talento humano y la disponibilidad de fondos, se
recomienda autorizar la presente reforma del presupuesto para cubrir los valores que se
generen por extender el tiempo de contratacion del personal que labora en la Jefatura

Financiera bajo la modalidad laboral contractual de servicios ocasionales.”

“INFORME REFORMA PRESUPUESTARIA”

ANALISIS

(..) al existir la necesidad de que se realice la contratacién de un Coordinador para la
Direccion MICE y una Oficinista 2 para la Gerencia Técnica, toda vez que se dispone de
la autorizacion de contratacién por parte de la mdxima autoridad y el criterio juridico en
el que se sefiala la modalidad laborar contractual a utilizar para realizar la contratacion
de personal acorde a lo detallado en los antecedentes, es necesario financiar la partida
pi ia 710510 corr i a “Servicios les por Contrato”. Los
recursos para esta reforma deben ser tomados de la partida presupuestaria 710105 de
“Remuneraciones Unificadas”, conforme al cuadro anexo.

CONCLUSION

e Sedetermind la necesidad de contar con el personal para los puestos de Coordinador
MICE y Oficinista 2 debido a la necesidad institucional de las respectivas dreas,
puesto que existen tareas y actividades para las cuales es necesario este recurso
humano.
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e La contratacion de estos puestos se realizard a través de la modalidad laboral
contractual de contruto de serwclos persanales LOEP, conforme a lo absuelto en el
criterio juridico deter do No. EPMGDT-GJ-2022-0083 de
16 de marzo de 2022 de la Gerencia Juridica.

RECOMENDACION

Una vez verificado el presupuesto de Talento Humano y la disponibilidad de fondos, se
recomienda autorizar la presente reforma del presupuesto para realizar la vinculacién
de personal para los puestos antes mencionados bajo la modalidad laboral contractual
de servicios personales por contrato — LOEP en base al andlisis técnico y juridico.

DIRECCION DE DESARROLLO
“INFORME DE NECESIDAD AJUSTE PRESUPUESTARIO”
2. REQUERIMIENTO AJUSTE PRESUPUESTARIO
2.1.Adquisicién por tres afios de licencia para uso de autodesk AutoCAD
AutoCAD es un software de disefio asistido por computadora utilizado para dibujo
2Dy modelado 3D. AutoCAD es un software reconocido a nivel internacional por sus

amplias capacidades de edicién, que hacen posible el dibujo digital de planos de
EdIflClOS o Ia recreacion de imdgenes en 3D; es uno de los programas mds usados por

ar , ingi , es industriales y otros.

2.2.1. Justificacién

En ese marco es competencia de Quito Turismo es brindar las facilidades y
adecuaciones necesarias para su desarrollo en los espacios bajo su administracion,
y en otros espacios de interés Turistico. Para el desarrollo de dichos proyectos
turisticos, es necesario contar con las herramientas de trabajo que posibiliten
generar los planes de desarrollo y permitan expresarlos en forma grdfica y técnica,
con todos los detalles que estos proyectos implican.

3. CONCLUSIONES Y RECOMENTDACIONES

Por las consideraciones expuestas en necesario que Quito Turismo cuente con la
licencia AUTOCAD AUTODESK, para poder brindar un servicio oportuno y facilitar el
disefio de proyectos de desarrollo dentro del Distrito Metropolitano de Quito, por lo
que se solicita su autorizacion y la emisién de la disposicion al drea de Sistemas para
la adquisicion pertinente, de acuerdo con su autoridad.
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2. BASE LEGAL

COOTAD Art. 256, "Traspasos.- El ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado, de oficio o
previo informe de la persona responsable de la unidad financiera, 0 a pedido de este funcionario,
podré autorizar traspasos de créditos disponibles dentro de una misma érea, programa o
subprograma, siempre que en el programa, subprograma o partida de que se tomen los fondos
hayan disponibilidades suficientes, sea porque los respectivos gastos no se efectuaren en todo
o en parte debido a causas imprevistas o porque se demuestre con el respectivo informe que
existe excedente de disponibilidades”.

Normas Técnicas de Presupuesto para el Sector Pulblico 2.4.3.2.3Traspasos de créditos. -
"Corresponden a las modificaciones que se efecttien en los ingresos y egresos dentro de un
presupuesto institucional, se podran efectuar traspasos de créditos entre items de grupos de
gastos controlados y no controlados, segun directrices de la politica presupuestaria determinada
por el Ministerio a cargo de las finanzas publicas."

3. ANALISIS Y JUSTIFICACION
En virtud de lo mencionado anteriormente me permito dar a conocer que el siguiente

movimiento presupuestario modifica los importes de diferentes partidas presupuestarias segin
el siguiente detalle:

Traspasos
Partida Presupuestaria Descripcién .

01 Quito Turismo

18.949,02 | 18.949,02

Incremento  Reduccion

3 INDUSTRIA DE REUNIONES MICE RICE

11.284,00 | 11.284,00

05 TALENTO HUMANO 11.284,00 | 11.284,00

01 TALENTO HUMANO DE MICE 11.284,00 | 11.284,00
01.03.05.01.710105.000.17.01.0.002.0000.0000 BEMNERACIONES UNIFICADRS 11.284,00 |
01.03.05.01.710510.000.17.01.0.002.0000,0000 | SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 11.284,00

6 DESARROLLO 6.431,00 | 6.431,00

02 0 RURAL 0,00 600,00

01 PROYECTOS TURISTICOS 0,00 600,00

INSTALACION, READECUACION, MONTAJE DE

01.06.02.01.730425.000.17.01.0.009.0000.0000 | EXPOSICIONES, MANTENIMIENTO 600,00
03 GASTOS COMUNES 600,00 0,00
01 GASTOS COMUNES DE DESARROLLO 600,00 0,00
ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS DE USO DE PAQUETES
01.06.03.01.730702.000.17.01.0.009.0000.0000_| INFORMATICOS 600,00
04 TALENTO HUMANO 5.831,00| 5.831,00
01 TALENTO DE DESARROLLO 5.831,00| 5.831,00
01.06.04.01.710105.000.17.01.0.002.0000.0000 | REMUNERACIONES UNIFICADAS 5.831,00

01.06.04.01.710510.000.17.01.0,002.0000.0000 | SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 5.831,00

8 GASTOS GENERALES ADMINISTRATIVOS

123402 | 123402

08 TALENTO HUMANO vo 1.234,02 | 1.234,02

. .
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01 TALENTO HUMANO DE GESTION DE

TALENTO HUMANO 1.234,02| 1.

234,02

01.08.08.01.710709.000.17.01.0.002.0000.0000 | PO" renuncia voluntaria

1.234,02

01.08.08.01.710510,000,17.01.0,002.0000.0000 | S¢1Vicios Personales por contrato 1.005,87
01.08.08.01.710203.000.17.01.0,002.0000,0000 | Pecimotercer sueldo 83,82
01.08.08.01.710204.000,17.01.0,002.0000.0000 | Pecimocuarto sueldo 2715

Aporte patronal it

01.08.08.01.710601.000.17.01.0.002.0000.0000

Los movimientos presupuestarios de Traspaso de Créditos cumplen con las condiciones
mencionadas en los articulos 256 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacién (COOTAD), es decir:

Los traspasos de créditos son realizados dentro de una misma érea, programa o subprograma,
y el programa, subprograma o partida de la que se toma los fondos hay disponibilidad suficiente.

Los traspasos planteados cumplen con lo dispuesto en las Normas Técnicas de Presupuesto para
el Sector Publico.

Las partidas presupuestarias de las que se toman los recursos cuentan con la disponibilidad
suficiente de fondos.

Por lo tanto, se concluye que es pertinente realizar el traspaso presupuestario y de esta manera
cumplir con los diferentes requerimientos.
4. RECOMENDACION

Se recomienda autorizar la reforma p ia con el fin de i con el debido proceso
y de esta manera cumplir con los requerimientos.

): Revisado: Aprobado:

>

y Germania Lopez V.

ng.
Analista de Presupuesto erente Financiera

Ing. Maria Karirtd Gordillo ‘

EPMGDT Administrativa
EPMGDT
. iie
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Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0902

Quito, D.M., 30 de mayo de 2022

PARA: Sra. Ing. Maria Karina Gordillo Velez
Gerente Financiera Administrativa
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE
DESTINO TURISTICO - GERENCIA FINANCIERA
ADMINISTRATIVA

ASUNTO:  Solicitud reforma presupuestaria para extension de tiempo de contratacién

De mi consideracién:

Por medio del presente, la Jefatura de Talento Humano remite el informe (fisico) en el
que se detalla la necesidad de reforma presupuestaria de acuerdo al siguiente detalle:

n del personal que labora en la Jelatura
cios personales por contrato.

® Exiensién de tiempo de contrata
Financiera bajo la modalidad de ser

Con los antecedentes expuestos. me permito solicitar la respectiva autorizacion para que
se realice la reforma presupuestaria correspondiente, en atencién a la necesidad de la
empresa. con la finalidad de dar continuidad a los respectivos procesos.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

) :
guG o
2 Alenta e
E%‘:; centamente TURISMO
g mw - GERENCIA FINANCIERA ADNI
4 2072
8 a. Documento firmado electronicamente 30 MAY 2077
Recibido por
Psic.Ind. Raquel Aracely Corrales Mosquera e Poon 2 Yovg 151Y
JEFE DE TALENTO HUMANO )
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO
TURISTICO - GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA
Copia:
Ivia Alexandra Guerrero Chacha
A PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO -
GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA o7 \_)‘ L‘_)
& {lect bid —~
IQUITD  RANEERA ——gi- 96~ WL
JOi55
30 JiATD 2022 (e
fsie 300
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Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0902
Quito, D.M., 30 de mayo de 2022

KAQUEL ARACELY
CORRALES MOSQUERA

. -
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INFORME REFORMA PRESUPUESTARIA
EXTENSION CONTRATACION DEL PERSONAL DE LA JEFATURA FINANCIERA QUE LABORA
BAJO LA MODALIDAD DE SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO

ANTECEDENTES

A través de memorando No. EPMGDT-GFA-2022-0832 de 19 de mayo de 2022 la
Gerencia Financiera Administrativa debido a la necesidad institucional envio a la
Gerencia General la solicitud de autorizacion para ampliacion de plazo de
contratacién de personal de la Jefatura Financiera, de acuerdo al siguiente detalle:
“me permito solicitar a usted se sirva autorizar la ampliacién de
plazo de contratacién de personal bajo la Modalidad de Contrato de Servicios
Ocasionales hasta el 23 de junio de 2022”, con sumilla inserta la Gerencia General
indica: "GFA, autorizado. Proceder de acuerdo a normativa legal vigente".

ANALISIS

e Al haber la autorizacion de la Gerencia General para la extension del tiempo de
contratacion del personal de la Jefatura Financiera que labora bajo la modalidad
de contrato por servicios ocasionales por el lapso adicional de 23 dias., se solicita
financiar la partida presupuestaria 710510 correspondiente a “Servicios
Personales por Contrato”.

® Los recursos para esta reforma deben ser tomados de la partida presupuestaria
710709 de “Por renuncia voluntaria”, conforme al cuadro anexo.

CONCLUSION
Se requiere dicha reforma para financiar los valores correspondientes a la extension de
contratacion por 23 dias adicionales del personal que labora bajo la modalidad de contrato
por servicios personales en la Jefatura Financiera.

RECOMENDACION
Una vez verificado el presupuesto de Talento Humano y la disponibilidad de fondos, se
recomienda autorizar la presente reforma del presupuesto para cubrir los valores que se
generen por extender el tiempo de contratacién del personal que labora en la Jefatura
Financiera bajo la modalidad laboral contractual de servicios ocasionales.

Particular que cofmunico para lo: pertinentes.

Raquel A. & %
JEFEDET, NTOHUMANO
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DETALLE DE REFORMA PRESUPUESTARIA

Incremento  Reduccion

01 Quito Turismo 1.234,02 1.234,02
8 GASTOS GENERALES ADMINISTRATIVO 1.234,02 1.234,02
08 TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVO 1.234,02 1.234,02

01 TALENTO HUMANO DE GESTION

ADMINISTRATIVA. 1.234,02 1.234,02

01.08.08.01.710709.000.17.01.0.002.0000.0000 | Por renuncia voluntaria 1.234,02
01.08.08.01.710510.000.17.01.0.002.0000.0000 | Servicios personales por contrato 1.005,87
01.08.08.01.710203.000.17.01.0.002.0000.0000 | Decimotercer sueldo 83,82
01.08.08.01.710204.000.17.01.0.002.0000.0000 | Decimocuarto sueldo 27,15
01.08.08.01.710601.000.17.01.0.002.0000.0000 | Aporte patronal 117,18

Raquel A. Corrale:
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Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0923

Quito, D.M., 31 de mayo de 2022

PARA: Sra. Ing. Maria Karina Gordillo Velez
Gerente Financiera Administrativa
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE
DESTINO TURISTICO - GERENCIA FINANCIERA
ADMINISTRATIVA

ASUNTO:  Solicitud reforma presupuestaria - Contratacién Coordinador MICE y
Oficinista 2

De mi consideracién:

Por medio del presente. la Jefatura de Talento Humano remite el informe (fisico) en el
que se detalla la necesidad de reforma presupuestaria de acuerdo al siguiente detalle:

e Contratacién de servicios personales puesto Coordinador MICE
@ Contratacion de servicios personales puesto Oficinista 2

Con los antecedentes expuestos. me permito solicitar la respectiva autorizacion para que
se realice la reforma presupuestaria correspondiente. en atencion a la necesidad de la
empresa. con la finalidad de dar continuidad a los respectivos procesos.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente.
TURISMO
GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA
Documento firmado electronicamente 3 1 MAY 2022
Recibido por:

Psic.Ind. Raquel Aracely Corrales Mosquera (CO o5
JEFE DE TALENTO HUMANO e 2 He A
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO
TURISTICO - GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA

Copia

\lx Ing. Silvia Alexandra Guerrero Chacha

A PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO -
CIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA
KG'L‘K\JI&

*/1 c\b’]"i{
l B-o0s-24.
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Memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0923

Quito, D.M., 31 de mayo de 2022

Fecha i Slxm’illa
“laborado por: Ana Lucia Carrera Liore alel IH 2022-05-31
Revisado por: Raquel Aracely Corrales Mosguera | racm SPMGDT-GIA 20220531
Aprobada por: Raquel Aracely Corrales Mosquera |racm EPMGDT-GEA 2022-05-31
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INFORME REFORMA PRESUPUESTARIA
ANTECEDENTES

Con memorando Nro. EPMGDT-GFA-2022-0335 de 18 de febrero de 2022, la Jefatura de
Talento Humano remitio a la Gerencia Juridica la solicitud de emision de criterio juridico
respecto a la modalidad laboral contractual que se debe utilizar para la vinculacion de
personal a la empresa.

Mediante memorando No. EPMGDT-GJ-2022-0083 de 16 de marzo de 2022, la Gerencia
Juridica remitio a la Jefatura de Talento Humano, la respuesta de solicitud de criterio
juridico en el que sefiala “... Se debe aplicar o determinado en el Reglamento Interno de
Administracion del Talento Humano de la Empresa Publica Metropolitana de Gestion de
Destino Turistico (RIATH), en su articulo 60 en concordancia con lo dispuesto en la LOEP
en su articulo 19.

a) Nombramiento para personal de libre designacicn y remocion;

b) Nombramiento para servidores de carrera, una vez hayan sido ganadores del concurso
de méritos y oposicion al que hace referencia el articulo 32 del RIATH;

¢) Servicios personales por contrato, servidores de la empresa no incluidos en la carrera
cumpliendo lo dispuesto en el articulo 72 del RIARH y concordantes; y, (énfasis afiadido).

d) Contrato individual de trabajo, exclusivamente para el personal, suscrito al amparo de
las disposiciones, i Y mecanismos, idos en el Codigo del Trabajo, Ley
Orgdnica  de  Empresas  Publicas y  demds  normativa  aplicable.”

¢ Puesto de Coordinador MICE

Con memorando No. EPMGDT-DMICE-2022-0099 de fecha 27 de mayo de 2022, la
servidora Paola Alexandra Jarrin Quelal, Coordinadora de la Direccion MICE presenta a la
Gerencia General su renuncia, en el mismo documento con sumilla inserta la Gerencia
General indica “GFA, se acepta renuncia. Favor tramitar lo correspondiente
conforme a la normativa legal vigente”

Através de memorando No. QT-DMICE-0038 de fecha 30 de mayo de 2022, la Directora
MICE solicit6 a la Gerencia General se inicie el proceso de seleccion para llenar la vacante
del puesto de Coordinador MICE, con sumilla inserta la Gerencia General autoriza la
solicitud.

*  Puesto de Oficinista 2 (Gerencia Técnica)
Mediante memorando No. EPMGDT-DMICE-2022-0097 de 27 de mayo de 2022, la
servidora Ana Carina Marifio Marmol, Oficinista 2 de la Gerencia Técnica presenta a la
Gerencia General su renuncia, en el mismo documento con sumilla inserta la Gerencia
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General indica: ““GFA, se acepta renuncia. Proceder con lo correspondiente
conforme a la normativa legal vigente”

La Gerencia Técnica con memorando No. EPMGDT-GT-2022-007, de 30 de mayo de 2022,
solicita a la Gerencia General se autorice el inicio de proceso de seleccién para cubrir la
vacante del puesto de oficinista 2, con sumilla inserta la Gerencia General autoriza la
solicitud.

ANALISIS

Con base a lo indicado, al existir la necesidad de que se realice la contratacion de un
Coordinador para la Direccion MICE y una oficinista 2 para la Gerencia Técnica, toda vez
que se dispone de la autorizacion de contratacion por parte de la maxima autoridad y el
criterio juridico en el que se sefiala la modalidad laboral contractual a utilizar para realizar
la contratacion de personal acorde a lo detallado en los antecedentes, es necesario
financiar la partida presupuestaria 710510 corre di a “Servicios Personales por
Contrato”.  Los recursos para esta reforma deben ser tomados de la partida
presupuestaria 710105 de “Remuneraciones unificadas”, conforme al cuadro anexo.

CONCLUSION

e Se determind la necesidad de contar con el personal para los puestos de Coordinador
MICE y Oficinista 2 debido a la necesidad institucional de las respectivas areas, puesto
que existen tareas y actividades para las cuales es necesario este recurso humano.

e Lacontratacion de estos puestos se realizard a través de la modalidad laboral contractual
de contrato de servicios personales - LOEP, conforme a lo absuelto en el criterio juridico
determinado mediante memorando No. EPMGDT-GJ-2022-0083 de 16 de marzo de 2022
de la Gerencia Juridica.

RECOMENDACION
Una vez verificado el presupuesto de Talento Humano y la disponibilidad de fondos, se
recomienda autorizar la presente reforma del presupuesto para realizar la vinculacion de
personal para los puestos antes icionados bajo la modalidad laboral contractual de
servicios persenales por contraj
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DETALLE DE REFORMA PRESUPUESTARIA
CONTRATACION COORDINADOR MICE

Traspasos
Partida Presupuestaria Descripcion
Incremento Reduccion
01 Quito Turismo 11.284,00  11.284,00
3 INDUSTRIA DE REUNIONES MICE RICE 11.284,00|  11.284,00
05 TALENTO HUMANO 11.284,00|  11.284,00
01 TALENTO HUMANO DE MICE 11.284,00|  11.284,00
01.03.05.01.710105.000.17.01.0.002.0000.0000 | REMUNERACIONES UNIFICADAS 11.284,00
01.03.05.01.710510.000.17.01.0.002.0000.0000 | S Tenagy o ONALES POR 11.284,00
CONTRATACION OFICINISTA 2
01 Quito Turismo 5.831,00 5.831,00
6 DESARROLLO. 583100 583100
04 TALENTO HUMANO 5:831,00) = 583100
01 TALENTO HUMANO DE DESARROLLO Sh00 | Eea8s100
01.06.04.01.710105.000.17.01.0.002.0000.0000 REMUNERACIONES UNIFICADAS 5.831,00
01.06.04.01.710510.000.17.01.0.002.0000.0000 SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 5.831,00
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Memorando Nro. EPMGDT-DMICE-2022-0099

Quito, D.M., 27 de mayo de 2022
PARA: Sra. Ing. Maria Cristina Rivadeneira Ricaurte
Gerente General )
EMPRESA PI'JBILICA METROPOLITANA DE GESTION DE
DESTINO TURISTICO

ASUNTO: Renuncia Paola Jarrin Cargo Coordinadora MICE

Por medio de la presente quiero manifestar y presentar mi renuncia al Cargo de
Coordinadora MICE que lo he venido realizando desde el 20 de octubre del 2021 hasta el
dia 31 de Mayo del 2022 que serd mi dltimo dia laboral.

Esta decision se debe totalmente a motivos personales.

Solo me queda agradecerle por todo el apoyo y ensefiunzas recibidas durante el periodo
que presté mis servicios en el cargo de Coordinadora MICE.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Alentamente,

Documento firmado electronicamente

Leda. Paola Alexandra Jarrin Quelal

COORDINADORA MICE

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO
TURISTICO - DIRECCION DE MICE

Copia:

Ind. Raquel Aracely Corrales Mosquera

nto Humano

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO -
GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA

na Gordillo Velez

1k 2 DESTINO TURISTICO -
IA FINANCIERA ADMINISTRATIVA

Mes. Irene Carolina Guijarro Carrién
v Mice

Pasaje Oe3 Rio Amazonas N51-20 y Calle NSOB (Antiguo Aeropuerto) Quito Quito ﬁ
BICENTEN,

PRY: 299 3300 al 299 3330 - www.auito-turismo.aob.ec TURISMO Digno
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Memorando Nro. EPMGDT-DMICE-2022-0099
Quito, D.M., 27 de mayo de 2022

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO -
DIRECCION DE MICE

PAOLA ALEXANDRA
JARRIN QUELAL
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Memorando Nro. EPMGDT-DMICE-2022-0097
Quito, D.M., 27 de mayo de 2022

PARA: Sra. Ing. Maria Cristina Rivadeneira Ricaurte
Gerente General
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE
DESTINO TURISTICO

ASUNTO: Renuncia al cargo de Oficinista 2 Ana Marifio

De mi consideracion:

Reciba un cordial saludo, por medio de la presente quiero manifestarle y presentarle mi
renuncia al cargo de Oficinista 2, mismo que lo he venido realizando desde ¢l 11 de
Octubre hasta el 31 de Mayo que sera mi ultimo dia laboral.

Dicha decision corresponden estrictamente a molivos personales.

Agradezco de antemano su atencion y todo su apoyo durante el tiempo que presié mis
servicios en el cargo asignado.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Srta. Ana Carina Marifio Marmol

OFICINISTA 2

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO
TURISTICO - DIRECCION DE MICE

Cop

na Gordillo Velez
strativa
TETROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO -

10N DE DESTINO TURISTICO -

. -
Pasaje Oe3 Rio Amazonas N51-20 y Calle NS08 (Antiguo Aeropuerto) Qu ito Qu ito '@
BICENTEN
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Memorando Nro. EPMGDT-DMICE-2022-0097
Quito, D.M., 27 de mayo de 2022

Sita. Mgs. Irene Carolina Guijarro Carricn
Director Mice

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO -
DIRECCION DE MICE
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Memorando Nro. EPMGDT-DMICE-2022-0098

Quito, D.M., 27 de mayo de 2022

PARA: Sra. Ing. Maria Cristina Rivadeneira Ricaurte
Gerente General
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE
DESTINO TURISTICO

ASUNTO: Renuncia al cargo de Técnico 3 Direccion MICE

Reciba un cordial y atento saludo. por medio de la presente manifiesto mi renuncia al
cargo de téenico 3 de la Direccién MICE, mismo que lo he venido desempeiiando desde
¢l 20 de abril de 2022 hasta el 31 de mayo de 2022 que serd mi @ltimo dia laboral.
Decision tomada estrictamente por motivos personales.

Agradezco de antemano su atencién y todo su apoyo durante el tiempo que presté mis
servicios en el cargo asignado.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Edwin Andres Pefia Garcia

TECNICO 3

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO
TURISTICO - DIRECCION DE MICE

Copi

Gerente l"imlm: ra
A PUBLICA ME
INCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA

TION DE DESTINO TURISTICO -

{STION DE DESTINO TURISTICO -

Mice
PUBLICA N
ON DE MICE

TION DE DESTINO TURISTICO -

ITROPOLITANA DE (

. o
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Memorando Nro. EPMGDT-DMICE-2022-0098
Quito, D.M., 27 de mayo de 2022

Sr. Mgs. Osear Patricio Lopez Moscoso

Gerente
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO -

GERENCIA TECNICA

EDWIN ANDRES
PENA GARCIA



Municipio
de Quito

Quito DM, 30 de mayo 2022
MEMO QT-DMICE-0038

PARA: Ma. Cristina Rivadeneira
GERENTE GENERAL
DE: Irene Guijarro

Directora MICE

COPIA: Karina Gordillo
G

ativa F a

Raquel Corral
Jefe de Talento Humano

ASUNTO: Solicitud de Reemplazo de Coordinador y Técnico 3 de la Direccién
MICE

De mi consideracion:

Por medio del presente, con el objetivo de cumplir con Los diferentes productos y servicios
que se generan en esta Direccion, me permito solicitar cordialmente la reposicién de las
personas para los puestos vacantes de Coordinador MICE y Técnico 3, perteneciente a la
Direccion MICE, a fin de cumplir con los objetivos planificados.

Con sentimiento de distinguida consideracion.

Atentamente,

Irene Guuarro
Directora MICE

. Porun
Pasaje Oe3 Rio Amazonas N51-20 y Calle N5OB (Antiguo Aeropuerto) Quito | lelto ﬁ
PBX: 299 3300 al 299 3330 - www.quito-turismo.gob.ec TURISMO gno | {CeNTENARI
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Memorando No. EPMGDT-GT-2022-007
Quito D.M., 30 de mayo de 2022

PARA: Sra. Ing. Maria Cristina Rivadeneira Ricaurte
Gerente General
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

ASUNTO: Solicitud vacante Oficinista 2

Através del presente, con el objetivo de cumplir con los diferentes productos y servicios que se
generan en esta Gerencia, me permito solicitar comedidamente la reposicién de la persona para
el puesto vacante de Oficinista 2, perteneciente a la Gerencia Técnica, a fin de cumplir con los
objetivos planificados para el periodo fiscal 2022.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

4

4: T Lopez
Gerente Técnico
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

c.c./ Sra. Raquel Corrales
Jefe de Talento Humano
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

JN'k“ @x el

. -
Pasaje Oe3 Rio Amazonas N51-20y Calle NSOB (Antiguio Aeropuerto) Quito Qiiito
PBX: 299 3300 al 299 3330 - www.cjuito-turismo.gob.ec TURISMO Digno



1, Municipio
? de Quito

Memorando Nro. EPMGDT-DD-2022-0076

Quito, D.M., 30 de mayo de 2022

PARA: Sra. Ing. Maria Karina Gordillo Velez
Gerente Financiera Administrativa
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE
DESTINO TURISTICO - GERENCIA FINANCIERA
ADMINISTRATIVA

ASUNTO: Autorizacion ajuste en mas Licencia AUTOCAD
De mis consideraciones:

Por medio de la presente adjunto la autorizacion de Gerencia General, de la reforma para
adquisicion de la licencia de Autocad, para su conocimiento y continuacion con el
proceso.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Ledo. Etzon Enrique Romo Torres

DIRECTOR DE DESARROLLO

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO
TURISTICO - DIRECCION DE DESARROLLO

Anexos:
- EPMGDT-DD-2022-0074.pdf
- reforma_ajuste_autocad-signed.pdf
- Hoja_de_ruta_EPMGDT-DD-2022-0074 Autocad.pdf

Copia:
Sra, Dra. Maria Jose Valdiviezo Armijos
Jefe de Compras Piblicas
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO -
GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA

Sra. Ing. Karla Belen Arellano Arregui

Jefe de Sistemas
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO -

. -
Pasaje Oe3 Rio Amazonas N51-20 y Calle NSOB (Antiguo Aeropuerto) Quito Qito ﬁ
BICENTE!
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Memorando Nro. EPMGDT-DD-2022-0076

Quito, D.M., 30 de mayo de 2022

GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA

Sra. Mgs. Ericka Viviana Arregui Borrero
Especialista de Investigacién y Desarrollo Urbano

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO -

DIRECCION DE DESARROLLO

Sr. Mgs. Gerson Fredy Arias Diaz

Jefe de Operaciones e Investigacién
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO -
DIRECCION DE DESARROLLO

[Elaborado por: Gerson Fredy Arias Diaz [EPMGDT-DD

2022-05-30

probado por: Etzon Enrique Romo Torres cert [EPMGDT-DD

2022-05-30

ETZON ENRIQUE
ROMO TORRES

Pasaje Oe3 Rio Amazonas N51-20 y Calle N50B (Antiguo Aeropuerto)
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INFORME DE NECESIDAD
AJUSTE PRESUPUESTARIO
DIRECCION DE DESARROLLO

Fecha: 26 de mayo de 2022
1. ANTECEDENTES

La Direccion de Desarrollo forma parte de las areas agregadoras de valor de Empresa
Publica Metropolitana de Gestion de Destino Turistico. La misién es gestionar el
desarrollo y disefiar productos/servicios turisticos del DMQ.

Como parte de las atribuciones y competencias de la Direccién es desarrollar la actividad
turistica en el DMQ, tales como la generacion y reconversién de nuevos productos
turisticos, adecuacion de la infraestructura turistica. Asi como, realizar actividades
operativas relativas a las competencias que el dmbito turistico corresponde al Municipio
del DMQ de conformidad con la ley.

De lo anteriormente expuesto, se desprende que le corresponde a la Empresa Publica
Metropolitana de Gestion de Destino Turistico -Quito Turismo-, el correcto
funcionamiento del sistema turistico de la ciudad mediante el disefio de proyectos que
permitan facilitar el desarrollo de las zonas con mayor potencial turistico de la ciudad,
mejorando la calidad de vida de los habitantes de estas zonas e impulsando el turismo
a nivel nacional e internacional.

2. REQUERIMIENTO AJUSTE PRESUPUETARIO
2.1. Adquisicién por tres afios de licencia para uso de Autodesk AutoCAD

La Direccion de Desarrollo se encarga de la produccién de proyectos que permitan
mejorar la experiencia de los turistas tanto en zonas urbanas como rurales dentro del
Distrito Metropolitano de Quito. Para lograr esto, es necesario contar con las
herramientas software especializadas para creacién de disefios que se ajusten a las
necesidades de cada lugar.

AutoCAD es un software de disefio asistido por computadora utilizado para dibujo 2D y
modelado 3D. AutoCAD es un software reconocido a nivel internacional por sus amplias
capacidades de edicion, que hacen posible el dibujo digital de planos de edificios o la
recreacion de imagenes en 3D; es uno de los programas mas usados por arquitectos,
ingenieros, disefiadores industriales y otros.

lde2

Pasaje Oe3 Rio Amazonas N51-20 y Calle NSOB (Antiguo Aeropuerto) Quito Qtiito
PBX: 299 3300 al 299 3330 - www.quito-turismo.gob.ec TURISMO Digno BICENTENARIO
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2.2.1. Justificacién:
En ese marco es competencia de Quito Turismo es brindar las facilidades y adecuaciones
necesarias para su desarrollo en los espacios bajo su administracion, y en otros espacios
de interés Turistico. Para el desarrollo de dichos proyectos turisticos, es necesario contar
con las herramientas de trabajo que posibiliten generar los planes de desarrollo y
permitan expresarlos en forma grafica y técnica, con todos los detalles que estos
proyectos implican.

2.2.2. Afectacion de partida:
La reforma presupuestaria para realizar la contratacion de la licencia de Autodesk
AutoCad, fue inicialmente con un presupuesto de USD 5000, pero luego del estudio de
mercado realizado por la Jefatura de Sistemas, se evidencio que se requiere un
presupuesto adicional de USD 600. Este valor adicional se obtendra del proyecto de
facilidades turisticas, que en cuya partida existe un saldo disponible y no afecta las
actividades y metas de la Direccion de Desarrollo.

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Por las consideraciones expuestas es necesario que Quito Turismo cuente con la licencia
AUTOCAD AUTODESK, para poder brindar un servicio oportuno vy facilitar el disefio de
proyectos de desarrollo dentro del Distrito Metropolitano de Quito, por lo que se solicita
su autorizacion y la emisién de la disposicion al drea de Sistemas para la adquisicion
pertinente, de acuerdo con su autoridad.

Atentamente

ctor de Desarrollo

2de2

.
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Memorando Nro. EPMGDT-DD-2022-0074

Quito, D.M., 26 de mayo de 2022

PARA: Sra. Ing. Maria Cristina Rivadeneira Ricaurte
Gerente General
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE
DESTINO TURISTICO

ASUNTO: Ajuste presupuesto adquisicion Licencia Autocad

De mi consideracién:

Por medio del presente, solicito su autorizacion para una reforma presupuestaria de la
Direccion de Desarrollo, para la adquisicion de la Licencia de AutoCAD, que de acuerdo
al estudio de mercado previo se requiere un ajuste en mas de USD 600,00

E

do una resp favorable a mi d, anticipo mis agradecimientos.

P

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Lcdo. Etzon Enrique Romo Torres

DIRECTOR DE DESARROLLO

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO
TURISTICO - DIRECCION DE DESARROLLO

Anexos:
- Reforma Ajuste Autocad-signed pdf

Copia:
Sr. Mgs. Oscar Patricio Lopez Moscoso
Gerente Técnico
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO -
GERENCIA TECNICA

Sr. Mgs. Gerson Fredy Arias Diaz
Jefe de Operaciones ¢ Investigacién

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO -
DIRECCION DE DESARROLLO

. rorun
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Memorando Nro. EPMGDT-DD-2022-0074

Quito, D.M., 26 de mayo de 2022

[Elaborado por: Gerson Fredy Arias Diaz gfad [EPMGDT-DD (2022-05-24

Jprobado por: Etzon Enrique Romo Torres cert [EPMGDT-DD |2022-05-26

ETZON ENRIQUE
ROMO TORRES
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DIRECCION DE DESARROLLO « 2 Flectrénica
EMPRESA FUBLICA METROOL TANA 7 MARIA CRISTINA
TURISTICO- | (rer Bl Romo Torres | 30L0830 v | Resso RIVADENEIRA
Binsoion b DEARROLLD ¢ ) RICAURTE (GADDMQ)

Pasaje Oe3 Rio Amazonas N51-20 y Calle NSOB (Antiguo Aeropuerto)
PBX: 299 3300 al 299 3330 - www.quito-turismo.gob.ec
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