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RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. EPMGDT-GG-CC-2021-021
GERENCIA GENERAL
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO

CONSIDERANDO:

Que, elarticulo 33 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, prescribe que, el trabajo es
un derecho, un deber social y un derecho econdmico, siendo el Estado el que garantizara
a las personas trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una vida decorosa,
remuneraciones y retribuciones justas y el desempefio de un trabajo saludable y
libremente escogido o aceptado;

Que, el articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe que, es deber de
los poderes publicos motivar en debida forma las resoluciones y actos administrativos;

Que, elarticulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe que, forman parte
del sector publico, entre otros, las entidades que integran el régimen auténomo
descentralizado y las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos
autonomos descentralizados para la prestacién de los servicios publicos;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prescribe que, las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la

ley;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe que, la
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracidn, descentralizacion,
coordinacion, participacién, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 315 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prescribe que, el Estado
constituird empresas publicas para la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de
servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes
publicos y el desarrollo de otras actividades econémicas;

Que, el articulo 326 numeral 5 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe que,
toda persona tendra derecho a desarrollar sus labores en un ambiente adecuado y
propicio, que garantice su salud, integridad, seguridad, higiene y bienestar;

Que, los numerales 3,5y 6 del articulo 389 de la Constitucién de la Republica del Ecuador,
prescribe entre otras funciones principales, asegurar, articular, realizar y coordinar las
acciones necesarias para reducir vulnerabilidades y prevenir, mitigar, atender y
recuperar eventuales efectos negativos derivados de desastres o emergencias en el
territorio nacional;

Que, el articulo 259 de la Ley Orgdnica de Salud precisa que, Emergencia sanitaria, es toda
situacion de riesgo de afeccion de la salud originada por desastres naturales o por accién
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de las personas, fendmenos climaticos, ausencia o precariedad de condiciones de
saneamiento basico que favorecen el incremento de enfermedades transmisibles;

Que, el articulo 3 del Cédigo Orgdnico Administrativo, al referirse al principio de eficacia,
prescribe que, las actuaciones administrativas se realizan en funcién del cumplimiento
de los fines previstos para cada érgano o entidad publica, en el ambito de sus
competencias;

Que, el articulo 3 del Cddigo Organico, al referirse al principio de eficacia, prescribe que, las
actuaciones administrativas se realizan en funciéon del cumplimiento de los fines
previstos para cada drgano o entidad publica, en el ambito de sus competencias;

Que, el articulo 3 de la Ley Organica del Servicio Publico, prescribe que, su dmbito de
aplicacion incluye entre otros, a las entidades que integran el régimen auténomo
descentralizado, y las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos
autonomos descentralizados y regimenes especiales para la prestacion de servicios
publicos;

Que, el articulo 4 inciso primero de la Ley Orgdnica de Empresas Publicas, prescribe que, las
empresas publicas son personas juridicas de derecho publico, con patrimonio propio,
dotadas de autonomia presupuestaria, financiera, econdmica, administrativa y de
gestion;

Que, el articulo 10 de la Ley Organica de Empresas Publicas, prescribe que, el/la Gerente (a)
General ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa publica y
serd en consecuencia el responsable de la gestion empresarial, administrativa,
econdmica, financiera, comercial, técnica y operativa;

Que, elarticulo 11 numerales 8 y 15 de la Ley Organica de Empresas Publicas establecen que,
el/la Gerente (a) General podrd aprobar y modificar los reglamentos internos que
requiera la empresa, excepto el sefialado en el numeral 8 del articulo 9 de la ley;

Que, el articulo 77 literal e) de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, otorga
atribuciones y obligaciones a las maximas autoridades de las instituciones del Estado,
siendo una de ellas dictar los correspondientes reglamentos y demas normas
secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y econdémico funcionamiento de sus
instituciones;

Que, elarticulo1.2.69 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, prescribe
que, el/la Gerente(a) General ejerce la representacion legal, judicial y extrajudicial, de
su respectiva empresa publica y es responsable ante el Directorio por su gestidn
administrativa, técnica y financiera; para lo cual podra realizar todos los actos y
contratos necesarios para el cumplimiento de los fines de la empresa a su cargo;

Que, el articulo 1.2.88 literal b del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito,
prescribe que, entre las atribuciones de el/la Gerente(a) General, debera dirigir y
supervisar las actividades de la empresa publica metropolitana, coordinar y controlar el
funcionamiento de las dependencias de esta y de los distintos sistemas empresariales y
adoptar las medidas mas adecuadas para garantizar una administracién eficiente,
transparente y de calidad;
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Que, elarticulol.2.131 del Capitulo VI del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de
Quito, registra la creacion de la Empresa Publica Metropolitana de Gestion de Destino
Turistico, la cual es una persona juridica de derecho publico, sujeta a las disposiciones
de la Ley Organica de Empresas Publicas;

Que, en Sesion Ordinaria de Directorio de 03 de julio de 2019, a través de la Resolucién 003-
07-2019, el Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Gestién de Destino
Turistico, resolvio: “DAR POR CONOCIDO LA TERNA PROPUESTA POR EL PRESIDENTE DEL
DIRECTORIO DE LA EPMGDT, DESIGNACION Y POSESION DE LA GERENTE GENERAL DE LA
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION DE DESTINO TURISTICO —QUITO
TURISMO- CARLA PAOLA CARDENAS RAMIREZ”;

Que, mediante Accién de Personal 062-ISE-2019 de 3 de julio de 2019, vigente a partir del 4
de los mismos mes y afio, se designd en calidad de Gerente General de la Empresa
Publica Metropolitana de Gestién de Destino Turistico, Quito Turismo, a la Magister
Carla Cardenas R.;

Que, mediante Resolucion Administrativa EPMGDT-GG-CC-2020-031 de 20 de abril de 2020,
la Gerente General expidid el Reglamento Interno para la Viabilidad de los
Procedimientos de Contratacion Publica de la Empresa Publica Metropolitana de
Gestidon de Destino Turistico -Quito Turismo, en Modalidad de Teletrabajo;

Que, mediante Resolucion Administrativa EPMGDT-GG-CC-2020-032 de 26 de abril de 2020,
la Gerente General expidid el Reglamento Especial Interno para la Recepcién de
Documentos a través de la pagina web institucional de la Empresa Publica
Metropolitana de Gestién de Destino Turistico, para la Gestidn Interna de Tramites
Durante la Emergencia Sanitaria;

Que, el COE Nacional el 21 de abril de 2021, resolvié recomendar al sefior Presidente de la
Republica que decrete el estado de excepcidn por calamidad publica derivada de los
hechos nuevos y supervinientes, en el contexto de la pandemia derivada del Covid 19,
durante 28 dias, desde el viernes 23 de abril de 2021 desde las 20h00 hasta las 23h59
del jueves 20 de mayo de 2021 focalizado en las 16 provincias, asi como medida
complementaria el teletrabajo obligatorio para el sector publico y privado, incluyendo
a los trabajadores de las funciones Ejecutiva, Judicial, Electoral, de Transparencia y
Control Social y Legislativa, Gobiernos Auténomos Descentralizados, empresas publicas
de la Funcidon Ejecutiva y empresas publicas de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados.;

Que, mediante Decreto Ejecutivo 1291 de 21 de abril de 2021, el Presidente Constitucional
de la Republica declarando el Estado de Excepcién, por 28 dias, en 16 provincias por
calamidad publica ante el embate de la COVID-19, entre ellas la provincia de Pichincha,
desde las 20:00 del viernes 23 de abril hasta las 23:59 del jueves 20 de mayo, con
medidas como: Toque de queda en el siguiente horario: de lunes a jueves desde las
20:00 hasta las 05:00. Restriccion absoluta de movilidad desde las 20:00 de los dias
viernes (sdbado y domingo todo el dia) hasta las 05:00 de los lunes. Esta medida incluye
al feriado del 01 de mayo; entre otras;

En ejercicio de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucién de la Republica, Ley
y normativa aplicable,
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RESUELVE:

Art. 1.- DISPONER a los servidores de la Empresa Publica Metropolitana de Gestion de Destino
Turistico, la suspensidn de la jornada laboral presencial, desde el 26 de abril de 2021 hasta el 20
de mayo de 2021; acogiéndose al Teletrabajo.

Art. 2.- DISPONER a los servidores de la Empresa Publica Metropolitana de Gestion de Destino
Turistico que intervengan en cualquier fase de los procesos para la contratacidon de obra,
adquisicion de bienes y prestacion de servicios incluidos los de consultoria, establecidos en la
Ley Organica de Sistema Nacional de Contratacidn Publica, su Reglamento y Resoluciones
emitidas por el ente rector de la contratacidn publica, la aplicacién del Reglamento Interno para
la Viabilidad de los Procedimientos de Contratacién Publica de la Empresa Publica Metropolitana
de Gestion de Destino Turistico -Quito Turismo, en Modalidad de Teletrabajo, desde el 26 de
abril de 2021 hasta el 20 de mayo de 2021.

Art. 3.- DISPONER a los servidores de la Empresa Publica Metropolitana de Gestion de Destino
Turistico la aplicacidon del Reglamento Especial Interno para la Recepcién de Documentos a
través de la pagina web institucional de la Empresa Publica Metropolitana de Gestién de Destino
Turistico, para la Gestidn Interna de Tramites Durante la Emergencia Sanitaria, desde el 26 de
abril de 2021 hasta el 20 de mayo de 2021.

DISPOSICION GENERAL UNICA

De la ejecucidn de esta resolucion, seran responsables las diferentes Gerencias y Direcciones de
la Empresa Publica Metropolitana de Gestion de Destino Turistico, cada una dentro del ambito
de sus competencias y atribuciones con el propdsito de que se aplique en forma inmediata.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucidn entrara en vigencia a partir de su suscripcidn, independientemente de
la publicacién en el portal electronico de la Empresa Publica Metropolitana de Gestion de
Destino Turistico, de lo cual se encargara la Jefatura de Sistemas por gestidon de la Gerencia
Juridica.

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE.- Dada en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, el 23 de

abril de 2021.

CARLA Fi.rvT\ado

PAOLA  Chineora

CARDENAS comtes e

RAM | REZ 16:09:03 -05'00'

Carla Cardenas
GERENTE GENERAL
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION
DE DESTINO TURISTICO -QUITO TURISMO-

ACCION NOMBRE SUMILLA
Elaborado Ma. José Rosero
Revisado David Villarroel  [orvoaomono
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