METAS INTERMEDIAS

PLAN OPERATIVO ANUAL - QUITO TURISMO

QUITO

CONTROL Y Meta numérica Meta MENSUAL OBSERVACIONES 2017
SEGUIMIENTO CUMPLIDA
TURISMO ANUAL Anual2017 | el 2017 g
3 % TECNICO del
proyecto ANUAL
B ° R JULIO
METAS DE . =S g o
PROGRAMA QT | SUBPROGRAMA QT PROYECTO QT Técnico Responsable JuL s 52 46% ENE-JUL 100%
PRODUCTO 5 iz
DESARROLLO y gesti6n turistica DESARROLLO URBANO GESTION TURISTICA GESTION TURISTICA Desarrollo de al menos una 55,13%
actividad que promueva el turismo
(MC: PRODUCTOS TURISTICOS en los dmbitos religioso, Pamy Goetschel 66,67% 3,00 2,00
EXISTENTES Y POTENCIALES EN gastrondmico y zona Mitad del
ZONAS URBANAS Y RURALES mundo
DESARROLLADOS Y Pamy Goetschel Informacion levantada 1,00 1,00 100,00% 1,00 1,00 100,00% Informacién levanta Agenda de verano
FORTALECIDOS)
Ericka Arregui 100,00% 1,00 1,00
Pamy Goetschel 0,00% 1,00 -
Sebastian Almeida 100,00% 1,00 1,00
Paulina Rugel 100,00% 1,00 1,00
Pamy Goetschel 0,00% 1,00 -
Pamy Goetschel 50,00% 1,00 0,50
Carmen Elena Huras 200,00% 1,00 2,00
Desarrollo de al menos 3 zonas
con potencial turistico
Paulna Arboleda 33,33% 3,00 1,00
Ericka Arregui 0,00% 1,00 -
Sebastian Almeida 66,67% 9,00 6,00
Carmen Elena Huras 0,00% 2,00 -
FACILITACION TURISTICA FACILITACION
TURISTICA
Ericka Arregui 0,00% 1,00 -
Sebastian Almeida 0,00% 3,00 -
Paulina Arboleda 33,33% 3,00 1,00
Proveer y mejorar facilidades
turlft\caj por‘ |O. menos en 2 zonas 22,92%
de intrés turisticos urbano (nuevo
disefio de sefalizacion turistica)
Estadisti i - o .
paulina Arboleda stadisticas de flujo de visitantes Puntos 1,00 1,00 58,33% 12,00 7.00 100,00% 11925 visitantes atendidos en los Puntos

de Informacién Turistica

de Informacion
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Meta numérica Meta
SEGUIMIENTO CUMPLIDA
TURISMO ANUAL Anual2017 | el 2017 I
2 % TECNICO del
proyecto ANUAL
T ® B JULIO
METAS DE . =S 8% 0
PROGRAMA QT | SUBPROGRAMA QT PROYECTO QT Técnico Responsable JuL s 52 46% ENE-JUL 100%
PRODUCTO 5 iz
NUMERO DE ATENDIDOS: Estadisticas . :
Paulina Arboleda de flujo de visitantes Puntos de 11.325,00 - | 7568800 11925 visitantes atendidos en los Puntos
” . de Informacion
Informacién Turistica
DESARROLLO RURAL PROYECTOS TURISTICOS PROYECTOS Promover un producto de turismo 80,00%
TURISTICOS de naturaleza en el noroccidente
del DMQ. Ericka Arregui 100,00% 1,00 1,00
Ericka Arregui 100,00% 1,00 1,00
Gerson Arias 50,00% 1,00 0,50
Gerson Arias 50,00% 1,00 0,50
Gerson Arias 100,00% 1,00 1,00
SEGURIDAD TURISTICA Seguridad Turistica Comité de Seguridad Realizar al menos una reunion 19,79%
Turistica activo trismestral con el Comité de
Seguridad Turistica
(MC: ACTIVACION DE
COMITE DE Paulina Arboleda 25,00% 4,00 1,00
SEGURIDAD
TURISTICA )
Asistir a turistas en i
el Centro de Atencién Paulina Arboleda Mantenimiento de un CAPT realizado 1 1,00 33,33% 3,00 1,00 100,000 ~|ENProcese de contratacin por parte de la
i Jefatura Administrativa
y Proteccion al
Turista
(MC: ASISTENCIA A Paulina Arboleda 0,00% 1,00 -
TURISTAS EN EL
CENTRO DE
ATENCION Y
PROTECCION AL . .
TURISTA) paulina Arboleda 0,00% 400,00 _ Reforma realizada el 14 de junio. Se

planifico cumplir en agosto

3 Centros de Proteccién y

Atencion al turista operativos . .
P Reforma realizada el 14 de junio. Se

Paulina Arboleda 0,00% 3.000,00 - N "
planifico cumplir en agosto

Reforma realizada el 14 de junio. Se

Paulina Arboleda 0,00% 1,00 - ; "
planifico cumplir en agosto

Paulina Arboleda 50,00% 4,00 2,00




METAS INTERMEDIAS

PLAN OPERATIVO ANUAL - QUITO TURISMO

QUITO

CONTROL Y Meta MENSUAL OBSERVACIONES 2017
Meta numérica
TURISMO AL | Anarzor | S
3 % TECNICO del
proyecto ANUAL
METAS DE <8 3T JuLio
PROGRAMA QT SUBPROGRAMA QT PROYECTO QT PRODUCTO Técnico Responsable JuL % % E g 46% E N E_J U L 100%
£ <=
Convenios suscritos e

ACCIONES COMUNES

Acciones comunes

implementados
(MC: SUSCRIPCION E

IMPLEMENTACION
DE CONVENIOS )

GASTO COMUNES

2 convenios vigentes y ejecutados |Paulina Arboleda

50,00%

8,00 4,00

Dir. Desarrollo -
Gestion del Talento Humano Gestion del Talento
DESARROLLO Humano
Talento Humano COMERCIALIZACION Gestion 100%
Y ALIANZAS

ESTRATEGICAS

Avance 0-50%
Avance 51% - 75%
Avance 76% - 99%

Avance 100%




