METAS INTERMEDIAS

PLAN OPERATIVO ANUAL - QUITO TURISMO

QuITO

CONTROL Y Meta numérica Meta MENSUAL OBSERVACIONES 2017
SEGUIMIENTO Anual 2017 CUMPLIDA
TURISMOD ANUAL anual 2017 w
Fil % TECNICO del
proyecto ANUAL
T 0B ENERO
METAS DE g > ]
PROGRAMA QT |SUBPROGRAMA QT| PROYECTO QT Técnico Responsable ENE g2 52 5% ENE-ENE | 0%
PRODUCTO g 2g
DESARROLLO y gestidn turistica DESARROLLO URBANO GESTION TURISTICA Desarrollo de al menos una 8,33%
actividad que promueva el
turismo en los dmbitos religioso, Pamy Goetschel 0,00% 3,00 -
gastronémico y zona Mitad del
mundo
Pamy Goetschel 0,00% 1,00 -
tevantamiento de Se encuentra levantada la agenda
Ericka Arregui informacion Agenda 1,00 1,00 100,00% 1,00 1,00 100,00% N .u N 9
R preliminar del feraido de carnaval
Feriado de Carnaval
Pamy Goetschel 0,00% 1,00 -
Sebastian Almeida 0,00% 1,00 -
Paulina Rugel 0,00% 1,00 -
Pamy Goetschel 0,00% 1,00 -
Carmen Elena Huras 0,00% 1,00 -
Desarrollo de al menos 3 zonas
con potencial turistico
Paulna Arboleda 0,00% 3,00 -
Ericka Arregui 0,00% 1,00 -
Sebastian Almeida 0,00% 9,00 -
Carmen Elena Huras 0,00% 2,00 -
Ericka Arregui 0,00% 1,00 -
Sebastian Almeida 0,00% 3,00 -
Proveer y mejorar facilidades
turisticas por lo menos en 2
FACILITACION TURISTICA  |zonas de intrés turisticos urbano [Paulina Arboleda 0,00% 3,00 - 2,08%
(nuevo disefio de sefializacion
turistica)
Estadisticas de flujo de
visitantes Puntos de 1,00 1,00 8,33% 12,00 1,00| 100,00% En enero se recibio 9218 visitantes
Informacién Turistica
DESARROLLO RURAL PROYECTOS TURISTICOS Promover un producto de 0,00%
turismo de naturaleza en el
noroccidente del DMQ Ericka Arregui 0,00% 1,00 -
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Meta
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5%

ENE-ENE

100%
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proyecto ANUAL

ACCIONES COMUNES

Acciones comunes

Ericka Arregui

0,00% 1,00
Gerson Arias 0,00% 1,00
Gerson Arias 0,00% 1,00
Gerson Arias 0,00% 1,00

Gestion del Talento Humano

Paulina Arboleda

Talento Humano

DESARROLLO

Gestion 100%




