METAS INTERMEDIAS 2019
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COMUNICACION | Objetivos del Programa GESTION DE COMUNICACION DE | Servicio de pautaje en | Liegar a medios de gran | Dir. Comunicacion | Servicio de pautaje en Actualmente se esta realizando el proceso de contratacion, a partir del
ar COMUNICACION ACCIONES CIUDAD diferentes medios. difusién, impacto y diferentes medios. mes de marzo se contara con este servicio
MC: PRODUCTOS NACIONAL E alcance a nivel local y Pautaje en medios especializados 1,00 - 0,00% 0,00% 10,00 - o00%
TURISTICOS DE QUITO Y General INTERNACIONAL nacional.
ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES Plantear y ejecutar MC: COMUNICACION DE __ _ - — __ _
DIFUNDIDAS ANIVEL | estrategias junto con ACCIONES SOBRE EL | MPresion e instalacién | Promocién de diferentes| 0 Comunicacén | Impresién, nstalacion ok . oo
NACIONAL E acciones DESTING A NIVEL de vallas y campafias de vallas publicitarias X , X -
INTERNACIONAL | comunicacionales que NACIONAL E Impresion de material | Entregaral turista | O Comunicacén | Impresion de mapas, £l material esta siendo revisado por las diferentes areas para su
permitan difundir la INTERNACIONAL : o o
" editoria - turistico para | material de apoyo para guias y/o folletos \moresién d actualizacién y posterior impresion.
gestion de la empresa y (Trimestral) oy st dol " mpresion de mapas guias y mini Loo ) 0.00% 0,00% 100 A oo
e omar it comp promocién y difusion del | que pueda conocer trade para promorion del destino A X X . ,
destino nuestro destino.
destino
Servicio de impresion Promocionar y. Dir. Comunicacién | Servicio de impresion de
material publicitario. | posicionar la nueva material comunicacional 0,00% 0,00%) 1,00 -
Especificos: imagen de la marca
Equipos Mejorar la calidad de | Dir.Comunicacien |  Compra de equipos Se estan analizando las especificaciones técnicas de los equipos y el
Implementar nuevas trabajo y optimizacién técnicos para el drea s NI proceso de i6n se lo realizard
Adquisicién de equipos técnicos para
herramientas que del recurso tiempo. quisict auipos tecnicos 1,00 - 0,00% 0,00% 1,00 | o00%
. la Direccién
permitan mejorar la
comunicacién con los
piblicos objetivos. Imagen Fotografias que Dir. Comunicacien | Adquisién de fotografias Se solicité cotizaciones a diferentes empresas y el proceso de
permitiran un mejor para banco contratacion se realizard en el mes de marzo.
Generar insumos desarrollo de piezas
comunicationales para comunicacionales para Incremento de banco fotografico 1,00 - 0,00% 0,00%) 2,00 -] o00%
fortalecer el promocién y difusién.
posicionamiento de la
imagen de [a institucion. Video Tener mayor impacto en | 0. Comunicacion | Elaboracion de video
el publico por ser una promocional
Optimizar los recursos pieza comunicacional de
i 0,00% 0,00%) 1,00 -
comunicacionales que alto valor.
posee la empresa,
desarrollandolos de la
mejor manera. Informes de clipping Dir.Comunicacién | Reporte mensual de Infore de clipping con temas: Quito Turismo, Quito Turistico y
Conocer el impacto del alcance noticioso Verénica Sevilla
Asesora a las destino Quitoy dela 1,00 Monitoreo de medios 1,00 1,00 16,67% 100,00% 12,00 2,00 100,00%
autoridades en contexto Institucién a nivel local y
politico y medidtico. nacional tanto en
medios tradicionales
como en medios Enero
- Media Value Noticioso: 1'294.457,37
digitales.
1.294.457,37 total MEDIA VALUE NOTICIOSO 1.671.184,25 No es meta 2.965.641,62
Febrero
Media Value Noticioso: 1'671.184,248
Enero
Media Value Publicitario: 431.485,79
431.48579 | Total MEDIA VALUE PUBLICITARIO 656.407,97 No es meta 1.087.893,76
Febrero
Media Value Publicitario: 656.407,97
Capacitacién Formaciény Dir. Comunicacién Capacitacion en
actualizacién para un realizacin de productos 0,00% 0,00%) 5,00 -
mejor desempefio del comunicacionales,
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Gestion Incrementar la eficiencia | Oi-Comunicacion | Nimero Boletines de 1-Promociona tu ciudad con el video “Tu historia comienza en Quito
comunicacional interna Prensa enviados a los 2019
y externa Medios de 2-5e cierra el 2018 con un incremento del 6,1% de turistas en
Comunicacién local, comparacién a 2017
regional y nacional con 3-Vamos a pedalear en “EL CHAQUINAN”
informacion relevante 4-Cierre de Vias Miércoles 13 de febrero: Centro Histdrico
de la EPMQT 12,00 Boletines de prensa enviados 6,00 8,00 27,78% 166,67%) 72,00 20,00| 100,00% |5-Quito, Sede de importantes eventos internacionales
6-Quito prepara més de 50 actividades para el feriado de Carnaval
7-Repavimentacién Av. de los Shyris
8-Quito se promacionard en la vitrina turistica Anato 2019
Dir. Comunicacién | Numero de seguidores Total nuevos seguidores 79
en las redes sociales de 459,00 | Nuevos seguidores en redes FBy TW 200,00 79,00 22,42% 134,50%|  2.400,00 53800 39,50%
a EPMQT
4 seguidores nuevos / 140.096 seguidores totales
Seguidores totales de FB 140.096,00 noesmeta |  noes meta
75 seguidores nuevos / 131.394 seguidores totales
Seguidores totales de TW 131.394,00 Noesmeta |  Noes meta
Dir. Comunicacién Nimero de Publicaciones totales 113
publicaciones realizadas 175,00 | Publicaciones realizadas enlas redes 60,00 113,00 40,00% 21000% 720,00 288,00| 100,00%
enla redes sociales de la sociales FBy TW
EPMQT
@ 52 Publicaciones totales Facebook
Publicaciones Totales de FB 52,00 No es meta No es meta
61 Publicaciones totales Twitter
Publicaciones Totales de TW 61,00 Noesmeta |  Noes meta

GASTOS COMUNES DE
CCOMUNICACION

GASTOS COMUNES DE
CCOMUNICACION

GASTOS COMUNES DE | GASTOS COMUNES DE | Dir. Comunicacién
CCOMUNICACION CCOMUNICACION

Impuesto al valor
agregado

Inversién y Gestion del
Talento Humano
COMUNICACION

Inversién y Gestion del
Talento Humano
COMUNICACION

Inversién y Gestion del | Inversion y Gestion del
Talento Humano TTHH
COMUNICACION

Talento Humano
COMUNICACION

Inversion y Gestién del
Talento Humano
COMUNICACION

Responsable: Director de Comunicacion (e)
ROBERT SAMANIEGO




